P.L. N°167/2018 (LDO/2019)

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PARECER N° DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO
SOBRE AS EMENDAS AO PROJETO DE LEI N° 167/2018 (PROJETO DE LEI DE
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2019)

Trata-se do parecer das emendas apresentadas ao Projeto de Lei n° 167/2018,
que dispde sobre as diretrizes orcamentarias do Municipio de Sao Paulo para o
exercicio de 2019. A Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO executa papel de grande
relevancia na estrutura de planejamento da administragdo publica, ao estabelecer
diretrizes para a elaboragao da lei orgamentaria e fixar normas para a execugao de
despesas, levando-se em consideracdo o Plano Plurianual - PPA que, por sua vez,
estabelece as diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica para as despesas
de capital e outras delas decorrentes, e para as relativas aos programas de duragao
continuada.

Adicionalmente, apds a vigéncia da Lei Complementar n°® 101, de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, a LDO assumiu funcao central na gestao fiscal do
Poder Publico, mediante a fixacdo de metas fiscais aplicaveis a elaboragdo e
execucao do orcamento. Entre outras atribuicdes, a LDO também dispde sobre a
autorizagao para despesas com pessoal e encargos; orientagdes relativas a execugao
orcamentaria; alteragdes na legislagao tributaria; contingenciamento das despesas
bem como normas sobre transparéncia no gasto publico.

Foram apresentadas, no prazo regimental, 1170 emendas ao projeto de lei de
diretrizes orcamentarias para 2019. Na analise destas emendas, verifica-se uma
generalizada preocupacédo dos nobres Pares em atender as inumeras e complexas
demandas da populagao paulistana, e pela minuciosa inspecao e avaliagado de todas
elas, conclui-se, de maneira inequivoca, um amplo interesse publico contido nessas
emendas apresentadas. Desta forma, visando ao aprimoramento da propositura em
tela, este relatdrio procurou atender essas demandas da melhor maneira possivel, e,
portanto, sdo acolhidas, no todo ou em parte, as seguintes emendas elencadas a

seqguir:

| 10| 23] 48] 52| sa] 85| 94| 96| 98] 109|
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115 116 124 142 376 401 465 468 473 510
513 516 517 574 594 599 613 619 637 643
661 760 781 785 786 788 811 879 907 913
915 916 917 919 926 932 946 959 962 992
1025| 1128| 1165

Das emendas acolhidas, ha varias que tratam de metas e prioridades para o
exercicio de 2019, bem como algumas nao relacionadas a metas e prioridades e que
propéem mudancas no texto do Substitutivo aprovado em primeira discussao por esta
douta Comissdo. Apresentaremos a seguir as emendas acolhidas e incorporadas no
texto final, o qual sera chamado de Substitutivo n°® 2.

Visando garantir recursos para o esporte, area fundamental na formacéo e
desenvolvimento do ser humano, meio ambiente e seguranca urbana, as emendas
643, 616 e 594 (acolhida parcialmente) dispdem que o projeto de lei orcamentaria
destinara, respectivamente, 1% (um por cento), 1% (um por cento) e 1,2% (um inteiro
e dois décimos por cento) da receita orgamentaria para a Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer, Secretaria do Verde e do Meio Ambiente e Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana.

Ressalta-se que o Egrégio Tribunal de Contas do Municipio, 6rgdo de auxilio da
Camara Municipal de Sao Paulo, encaminhou a esta Comissdao de Financas e
Orgamento relatério elaborado pela Subsecretaria de Fiscalizacao e Controle, com o
objetivo de se verificar a compatibilidade do projeto da LDO com as normas de
finangas publicas estabelecidas na Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio e
na Lei de Responsabilidade Fiscal. Entre as recomendagbes sugeridas, acolhe-se a
emenda 516, proposta por esta douta Comissao, de Financas e Orcamento, que trata
sobre o estabelecimento de clausula de vigéncia, de no maximo cinco anos, para os
projetos de lei que resultem em renuncia de receita, bem como a obrigatoriedade de
as proposigbes que criem ou prorroguem beneficios tributarios devam estar
acompanhados dos objetivos, metas e indicadores relativos a politica publica
fomentada, permitindo o seu acompanhamento e avaliagao.

Entre outras recomendagdes, o relatério da Auditoria do TCM recomendou a

supressado do artigo 40 (renumerado para artigo 42), no qual o Executivo pretende

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br Pag 2 de 26



http://www.camara.sp.gov.br/

P.L. N°167/2018 (LDO/2019)

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

desconsiderar, na verificagdo do resultado primario, os pagamentos de precatorios
efetuados com recursos oriundos de depdsitos judiciais nos quais a mesma nao é
parte do processo. No entanto, a promulgacao da Emenda Constitucional n° 94/16,
posteriormente modificada pela EC n° 99/17, ao propiciar novas fontes de recursos
para o pagamento de precatérios, gerou um cenario de incertezas quanto ao volume
de precatérios que poderao ser pagos no exercicio de 2018, particularmente, quanto a
possibilidade de se utilizar recursos de depésitos judiciais em agdes nas quais o
municipio ndo é parte. Conforme exposto pelo Secretario Municipal da Fazenda, Caio
Megale, em audiéncia publica da Comissao de Financas e Orgcamento sobre o projeto
de LDO, diante das incertezas relativas a falta de informacbes sobre o volume de
recursos depositados na circunscricdo judiciaria abrangida pelo Municipio de Séao
Paulo e a utilizagdo (ou nao) desses recursos, que poderiam atingir valores
significativamente elevados, ainda no exercicio de 2018, seria prudente desconsiderar
os efeitos dos pagamentos de precatérios com recursos de depdsitos de terceiros para
fins de atendimento da meta de resultado primario. Caso contrario, seria

extremamente dificil estabelecer uma meta realizavel.

Como permite o inciso Il do paragrafo unico do art. 338 do Regimento Interno,
este parecer apresenta nova emenda, de carater técnico, numerada como 1171 e
considerada como Substitutivo n® 2, para permitir a aprovacéo do projeto de forma
definitiva em segunda discussao, sem necessidade de redagéo final, caso o Egrégio
Plenario concorde com o texto ora apresentado, que altera dispositivos do texto
aprovado em primeira discussao, incluindo as alteracbes apontadas anteriormente no
texto final a seguir.

Destarte, conforme estabelece os incisos | e Il do paragrafo unico do art. 338 do
Regimento Interno, esta Comissdo rejeita formalmente todas as emendas
apresentadas, e, no mérito, acolhe as j@ mencionadas em nova emenda a seguir

apresentada:

SUBSTITUTIVO N° 2 AO PROJETO DE LEI N° 167/2018
(EMENDA N° 1171 AO PROJETO DE LEI N° 167/2018)
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Dispbe sobre as diretrizes orgamentarias para
0 exercicio de 2019.

A Camara Municipal de Sdo PauloDECRET A:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituicdo Federal e no §
2° do art. 137 da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo, esta lei estabelece as
diretrizes orcamentarias do Municipio para o exercicio de 2019, compreendendo
orientacdes para:

| - a elaboragao da proposta orcamentaria;

Il - a estrutura e a organizagéo do orgamento;

Il - as alteracdes na legislagao tributaria do Municipio;
IV - as despesas do Municipio com pessoal e encargos;
V - a execugao orcamentaria;

VI - as disposi¢bes gerais.

Art. 2° Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de
maio de 2000, integram esta lei os seguintes anexos:

| - Metas e Prioridades;
Il - Metas Fiscais, composto de:

a) demonstrativo de metas anuais de receitas, despesas, resultados primario e
nominal e montante da divida publica para os exercicios de 2019, 2020 e 2021, em
valores correntes e constantes, acompanhado da respectiva metodologia de calculo;

b) demonstrativo das metas anuais de receitas, despesas, resultados primario e
nominal e montante da divida publica fixados para os exercicios de 2016, 2017 e
2018;

¢) avaliagao quanto ao cumprimento das metas do exercicio de 2017,
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d) evolucao do patriménio liquido dos exercicios de 2015, 2016 e 2017, destacando
origem e aplicagao dos recursos obtidos com alienagao de ativos;

e) demonstrativo da estimativa de renuncia de receita e sua compensacao;

f) demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater
continuado;

g) avaliacdo da situacao financeira e atuarial do regime proprio de previdéncia dos
servidores municipais, gerido pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo -
IPREM,;

Il - Riscos Fiscais.

IV - Despesas que nao serao objeto de limitacdo de empenho.

CAPITULO Il
DAS ORIENTAGOES GERAIS PARA A ELABORAGAO DA PROPOSTA
ORCAMENTARIA

Art. 3° O projeto de lei orcamentaria, relativo ao exercicio de 2019, devera assegurar
0s principios da justica, da participagdo popular e de controle social, de transparéncia
e de sustentabilidade na elaboragdo e execugdo do orgamento, na seguinte
conformidade:

| - o principio da sustentabilidade deve ser transversal a todas as éareas da
Administracdo Publica Municipal e assegurar 0 compromisso com uma gestao
comprometida com a qualidade de vida da populagdo, a eficiéncia dos servigos
publicos e o equilibrio intertemporal do orgamento publico;

Il - o principio da participagdo da sociedade e de controle social implica assegurar a
todo cidadao a participacdo na elaboracdo e no acompanhamento do orgamento por
meio de instrumentos previstos na legislagcao;

Il - o principio da transparéncia implica, além da observancia ao principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo de todos os meios disponiveis para garantir
o efetivo acesso dos municipes as informacbes relativas ao orgamento;

IV - o principio de justica social implica assegurar, na elaboracdo e execucao do
orcamento, politicas publicas, projetos e atividades que venham a reduzir as
desigualdades entre individuos e regides da cidade, bem como combater a exclusdo
social, o trabalho escravo, principalmente através da efetividade de mecanismos
econdbmicos, nos termos da Lei n° 16.606 de 29 de dezembro de 2016, e a
vulnerabilidade da juventude negra em Sao Paulo.
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Paragrafo unico. Os principios estabelecidos neste artigo objetivam:

| - reestruturar o espago urbano e a reordenagcdo do desenvolvimento da cidade a
partir de um compromisso com os direitos sociais e civis;

Il - eliminar as desigualdades sociais, raciais e territoriais a partir de um
desenvolvimento econdbmico sustentavel;

Il - aprofundar os mecanismos de gestao descentralizada, participativa e transparente.

Art. 4° A elaboragcdo da lei orcamentaria devera pautar-se pela transparéncia da
gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informagdes relativas as suas diversas etapas.

§ 1° Para assegurar a transparéncia e a ampla participagdo popular durante o
processo de elaboracdo da proposta orgcamentaria, o Poder Executivo promovera
audiéncias publicas, de forma regionalizada e individualizada por Prefeitura Regional,
nos termos do art. 48 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 2° Para discussao da proposta orcamentaria, as Prefeituras Regionais organizarao,
em conjunto com os Conselhos Participativos Municipais, processo de consulta,
acompanhamento e monitoramento, de modo a garantir a participagdo social na
elaboracéo e gestdo do orcamento.

§ 3° Sera dada ampla publicidade pelos meios de comunicacio das datas, horarios e
locais de realizagao das audiéncias de que trata o § 1° deste artigo, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, inclusive com publicagao no Diario Oficial da Cidade e na
pagina oficial da Prefeitura na internet.

§ 4° Sao instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal, aos quais sera dada ampla
divulgacao, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico:

| - os planos, orcamentos e leis de diretrizes orgamentarias;

Il - o programa de metas a que se refere o art. 69-A da Lei Organica do Municipio de
Sao Paulo;

lIl - o balango geral das contas anuais e pareceres prévios elaborados pelo Tribunal de
Contas do Municipio de Sao Paulo;

IV - o Relatério Resumido da Execug¢ao Orgamentaria;
V - o Relatério de Gestao Fiscal;
VI - os sistemas de gestéo e planos setoriais utilizados pela Administracéo;

VIl - os indicadores de desempenho relativos a qualidade dos servigos publicos no
Municipio de Sdo Paulo, estabelecidos na Lei n® 14.173, de 26 de junho de 2006;

VIl - o Portal da Transparéncia;
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IX - o Portal Planeja Sampa.

§ 5° Até 5 (cinco) dias uteis apds o envio da proposta orcamentaria a Cémara
Municipal, o Poder Executivo publicard em sua pagina na internet cépia integral do
referido projeto e de seus anexos, bem como a base de dados do orgamento publico
do exercicio e dos 3 (trés) anos anteriores, contendo, no minimo, a possibilidade de
agregar as seguintes variaveis:

| - 6rgao;

Il - funcéo;

lll - programa;

IV - projeto, atividade e operagéo especial,
V - categoria econdmica;

VI - fonte de recurso.

§ 6° As audiéncias publicas referidas neste artigo serao gravadas e transmitidas pela
internet, ficando a sua gravagao disponibilizada por um ano, a qualquer pessoa,
através da internet, sem necessidade de identificacdo para o acesso.

Art. 5° A proposta orgamentaria do Municipio para 2019 sera elaborada de acordo com
as seguintes orientacdes gerais:

| - participagdo da sociedade civil através de realizagdo de 1 (uma) audiéncia publica
por distrito, sendo realizadas a noite ou aos sabados;

Il - responsabilidade na gestao fiscal;
Il - desenvolvimento econémico e social, visando a redu¢ao das desigualdades;

IV - eficiéncia e qualidade na prestacéo de servigos publicos, em especial nas acdes e
servicos de saude, de educacdo, de transporte, seguranga, habitacdo e assisténcia
social;

V - acado planejada, descentralizada e transparente, mediante incentivo a participacao
da sociedade;

VI - articulagéo, cooperacao e parceria com a Unido, o Estado e a iniciativa privada;
VII - acesso e oportunidades iguais para toda a sociedade;

VIIl - preservacdo do meio ambiente, apoio e incentivo a produgdo organica e
desenvolvimento rural sustentavel e destinagdo adequada dos residuos solidos,
preservagao do patrimonio histérico material e imaterial e das manifestagbes culturais;
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IX - resgate da cidadania e direitos humanos nos territérios mais vulneraveis;

X - estruturacao do Plano Diretor aprovado pela Lei n°® 16.050, de 31 de julho de 2014;
Xl| - promocgéao do acesso a cultura nas periferias;

XII - valorizagao salarial das carreiras dos servidores publicos;

XIII - priorizagéo dos direitos sociais do idoso, da crian¢a e do adolescente, garantindo
sua autonomia, integracdo e participacao efetiva na comunidade e defendendo sua
dignidade, bem-estar e o direito a vida;

XIV - promogéo de politicas publicas em favor das minorias sociais;

XV - priorizagéo dos direitos sociais da mulher, promovendo severo combate a
qualquer forma de violéncia;

XVI - inclusao social das pessoas com deficiéncia;

XVIl - modernizacao, eficiéncia e transparéncia na gestdo publica por meio do uso
intensivo de tecnologia;

XVIII - aprimoramento de acesso, controle e execucao das acgdes relativas aos fundos
municipais da saude, habitagcao, crianga e adolescente, assisténcia social, educagéao e
desenvolvimento social, este ultimo relativo ao plano de desestatizagcdo, visando
garantir maior transparéncia e controle publico.

Art. 6° As metas e prioridades da Administracdo Municipal para o exercicio de 2019
sdo aquelas especificadas no Anexo de Prioridades e Metas. E também prioridade a
promocao de novas fontes de financiamento do sistema de transporte publico,
permitindo a publicidade em 6nibus e taxis. O Anexo de Prioridades e Metas segue o
Programa de Metas da Cidade de Sao Paulo 2017-2020, elaborado nos termos do art.
69-A, da Lei Orgénica do Municipio, e seu estabelecimento far-se-a no ambito da Lei
Orgamentaria e do Plano Plurianual 2018-2021, em consonéncia com o disposto nos
§§ 9° e 10 do art. 137 do referido diploma legal.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto no “caput” deste artigo, sao prioridades e
metas da Administracdo Municipal para o exercicio de 2019:

| — Garantir as adequacgdes previstas pela Lei n° 16.673 de 13 de junho de 2017, que
institui o Estatuto do Pedestre no Municipio de S&o Paulo, no ambito do projeto
“Pedestre Seguro” do Programa de Metas 2017-2020;

Il — Investimentos em Big Data com vistas a melhorias na qualidade e eficiéncia dos
servicos publicos de Sao Paulo, bem como a melhor alocagdo de recursos e a
transparéncia da administragéo municipal, no ambito do projeto “Sao Paulo integra e
Transparente” do Programa de Metas 2017-2020;

Il — Atender 10 mil usuarios do Programa Bike SP, Lei 16.547 de 21 de Setembro de
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2016, no ambito do projeto “Sao Paulo Cidade Ativa” do Programa de Metas 2017-
2020;

IV — Implantagdo do CEU Parque Novo Mundo;

V — Construcao de Centro de Educacao Infantil na Rua Ana Velha, Jardim Sao Judas
Tadeu, Prefeitura Regional de Capela do Socorro;

VI — Construcdo de 10 UBS’s — Unidade Basica de Saude, sendo uma
necessariamente nos Bairros Orion e Vila Rubi;

VIl — Implantacado de 5 novos Centros-Dia para Idosos (CDI), priorizando as seguintes
regides: Freguesia do O/Brasilandia, Jabaquara, Vila Maria/Vila Guilherme, Ipiranga e
Paraisopolis;

VIII — Programa Pedagogico Hospitalar destinado a criangas e adolescentes
hospitalizados, conforme Lei n°® 15.886/2013;

IX — Implantagédo de Crematdrio no Cemitério Vila Nova Cachoeirinha;

X — Construcdo de EMEIs para implantacdo da Meta 2 do Plano Municipal de
Educacao referente a proporgéo professor/aluno/grupos;

XI — Construgéo de Escola Municipal de Educagéao Infantil na Av. Sezefredo Fagundes
n°® 9700, ao lado da Escola Estadual de Primeiro Grau Professora Philomena Baylao;
Xl — Implantagdo e manutencido da infraestrutura do Hospital de Parelheiros para
prevengao, diagndstico e tratamento das doengas oncoldgicas;

XIII — Reforma geral das Inspetorias da Guarda Civil Metropolitana de Sao Paulo;

XIV — Canalizagdo do Coérrego do Mirassol no Ipiranga, no édmbito da meta 32 —
Controle de Cheias;

XV — Programa de Terapia Floral, na Area da Saude, conforme Lei n. 16.881/2018;
XVI — Programa de Revitalizagdo do Parque da Independéncia na Area do Verde e do
Meio Ambiente;

XVIl — Construgao de UPA — Unidade de Pronto Atendimento — no bairro de Perus;
XVIII - Construgéo da Unidade Basica de Saude (UBS) Parque das Flores;

XIX — Construgao do Hospital Capao Redondo;

XX — Readequar, reformar e/ou reequipar o Hospital Tide Setubal;

XXI - Criagao do "Museu do Carnaval" na Fabrica do Samba - Av. Dr. Abrahao Ribeiro,
740 - Bom Retiro;

XXIl - Tratamento e recuperacdo de arvores atingidas por cupins e outras pragas
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urbanas;

XXl - Estimular o acesso a educacdo infantii em tempo integral, para todas as
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil;

XXIV - Implantacdo de uma Unidade Basica de Saude de Administracdo Direta no
bairro Jardim Santa Adélia, na Prefeitura Regional de Sao Mateus;

XXV - Manutengao e Operacao da Coordenadoria de Saude e Protecdo ao Animal
Doméstico (COSAP);

XXVI — Canalizagao do Cérrego dos Freitas;

XXVII — Implantagédo do Sistema de Transporte Publico Hidroviario na Cidade de Sao
Paulo;

XXVIII — Construgédo do EMEI/CEI Praga Sérgio Talans — Chacara Cocaia;

XXIX — Contratacao de servidores municipais aprovados em concurso publico;

XXX - Implantacdo de um Centro de Referéncia do Idoso no &mbito da Prefeitura
Regional de Jagana/Tremembé;

XXXI - Ampliar o numero de unidades do servigo socioassistencial CClnter — Centro de
Convivéncia Intergeracional,

XXXII - Projeto "Encontros Literarios IDE" na area da Cultura;

XXXIIl - Construgao de Unidade de Saude no terreno municipal localizado na Rua
Angelo Pereira n°® 155 - Vila Talarico;

XXXIV - Garantir o atendimento de criangas com deficiéncia da Educacgao Infantil;
XXXV - Equipamentos para o Hospital Municipal de Campo Limpo;

XXXVI — Adequar estruturas fisicas de equipamentos publicos subutilizados, para a
criagéo de espacgos de trabalhos compartilhados (coworkings publicos), no &mbito do
Projeto “Empreenda Facil” do Programa de Metas 2017-2020;

XXXVII - Manutengao e Operagéo dos Servigos de Atendimento e Manejo da Fauna

Silvestre.

Art. 7° A Camara Municipal de Sédo Paulo e o Tribunal de Contas do Municipio de Séo
Paulo encaminharao ao Poder Executivo suas propostas orgamentarias para 2019,
para insercao no projeto de lei orcamentaria, até o ultimo dia util do més de agosto de

2018, observado o disposto nesta lei.
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Art. 8° Integrarao a proposta orgamentaria do Municipio para 2019:
| - projeto de lei;
Il - anexo com os critérios de projecao da receita;

Il - demonstrativo das medidas de compensacdo as renuncias de receita e ao
aumento de despesas obrigatérias de carater continuado;

IV - anexos e demonstrativos de que tratam os arts. 20, 21 e 22 desta lei;

V - demonstrativo com as seguintes informagdes sobre cada uma das operagdes de
crédito que constarem da receita orgamentaria estimada:

a) operacao de crédito contratada, com numero da lei que autorizou o empréstimo,
orgao financiador, numero do contrato, data de assinatura, valor contratado total, valor
estimado para o exercicio de 2019 e valor de contrapartidas detalhado por fonte de
recursos;

b) operagdo de crédito n&do contratada, com numero da lei que autorizou o
empréstimo, orgéo financiador, valor estimado para o exercicio de 2019 e valor de
contrapartidas detalhado por fonte de recursos;

VI - demonstrativo a respeito da divida ativa, contendo meméria de calculo da receita
prevista para 2019, com valores por tributo e por outros tipos de divida;

VII - saldo de todos os fundos municipais em 31 de agosto de 2018.

VIll — demonstrativo com a situagdo do estoque da divida ativa, apresentando, por
tributo e outros tipos de divida, a quantidade de devedores pelas seguintes faixas de
montante de divida: 1) até R$ 10.000,00 (dez mil reais); 2) acima de R$ 10.000 (dez
mil reais) e até R$ 100.000 (cem mil reais); 3) acima de R$ 100.000 (cem mil reais) e
até R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais); 4) acima de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
reais).

Art. 9° Acompanhara a proposta orcamentaria do Municipio para 2019 mensagem da
Chefia do Poder Executivo contendo, no minimo:

| - demonstrativo dos efeitos decorrentes de isencbes, anistias, remissdes, subsidios e
beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia sobre as receitas e despesas;

Il - demonstrativo da compatibilidade entre o orcamento proposto e as metas
constantes do Anexo de Metas Fiscais de que trata a alinea "a" do inciso Il do art. 2°
desta lei;

lIl - demonstrativo do atendimento aos principios de que tratam os incisos |, I, lll e IV
do "caput" do art. 3° desta lei.
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Art. 10. Os projetos e atividades constantes do programa de trabalho dos érgaos e
unidades orcamentarias deverdo, a medida do possivel, ser identificados em
conformidade com o disposto no § 8° do artigo 137 da Lei Orgéanica do Municipio de
Sao Paulo.

Art. 11. Em cumprimento ao disposto no "caput" e na alinea "e" do inciso | do "caput"
do art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, a alocagao dos recursos na
lei orgamentaria sera feita de forma a propiciar o controle de custos das acbes e a
avaliagao dos resultados dos programas de governo.

§ 1° O controle de custos de que trata o caput sera orientado para o estabelecimento
da relagao entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a priorizar a analise
da eficiéncia dos recursos, de maneira a permitir o acompanhamento das gestdes
orcamentaria, financeira e patrimonial.

§ 2° Para melhor avaliagdo do volume de recursos destinados para segmentos e
temas determinados para fins de controle social, serdo atribuidos um ou mais dos
seguintes marcadores as dotagdes orcamentarias aplicaveis, sem prejuizo de outros a
serem criados:

| — criancas e adolescentes;

Il — mulheres;

Il —idosos;

IV — jovens;

V — populagao em situagao de rua;
VI — pessoa com deficiéncia;

VIl —indigenas;

VIIl — qualidade das aguas;

IX - qualidade do ar;

X — protegao do solo;

X| — areas verdes e cobertura vegetal

§ 3° Podera ser acrescentada a cada marcador a observagao “exclusivo” ou “nao
exclusivo”, conforme a dotacdo em questdo atenda apenas a finalidade referida no
marcador ou englobe outras finalidades.

Art. 12. A lei orgamentaria contera dotagao para reserva de contingéncia, no valor de
até 0,4% (quatro décimos por cento) da receita corrente liquida prevista para o
exercicio de 2019, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos
e eventos fiscais imprevistos.
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Art. 13. A lei orcamentaria nao consignara recursos para inicio de novos projetos se
nao estiverem adequadamente atendidos aqueles em andamento e contempladas as
despesas de conservagao do patrimdnio publico.

§ 1° O disposto no "caput" deste artigo aplica-se no &mbito de cada fonte de recursos,
conforme vinculacdes legalmente estabelecidas.

§ 2° Entendem-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocacdo de
recursos orgamentarios esteja compativel com os cronogramas fisico-financeiros
vigentes.

§ 3° Entre os projetos em andamento, terdo precedéncia na alocacdo de recursos
aqueles que apresentarem maior percentual de execucéo fisica.

Art. 14. A lei orcamentaria anual podera conter dotacdes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas, reguladas pela Lei Federal n°
11.079, de 30 de dezembro de 2004, e alteracdes, e pela Lei Municipal n° 14.517, de
16 de outubro de 2007, e alteracdes, bem como de consodrcios publicos, regulados
pela Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005.

Art. 15. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria e da respectiva lei,
poderao ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes legais em tramitacao.

§ 1° Caso a receita seja estimada na forma do "caput" deste artigo, o projeto de lei
orcamentaria devera:

| - identificar as proposicbes de alteragbes na legislacdo e especificar a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

Il - indicar a fonte especifica a despesa correspondente, identificando-a como
condicionada a aprovacédo das respectivas alteragcdes na legislagao.

§ 2° Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas ou parcialmente aprovadas
até 31 de dezembro de 2018, ndo permitindo a integralizagdo dos recursos esperados,
as dotacdes a conta das referidas receitas nao serdo executadas no todo ou em parte,
conforme o caso.

Art. 16. O projeto de lei orgamentaria podera computar na receita:

| - operacao de crédito autorizada por lei especifica, nos termos do § 2° do art. 7° da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no § 2° do art. 12
e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, no inciso Il do
"caput" do art. 167 da Constituicdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e
condigdes fixados pelo Senado Federal;
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Il - os efeitos de programas de alienacdo de bens iméveis e de incentivo ao
pagamento de débitos inscritos na divida ativa do Municipio.

Paragrafo unico. No caso do inciso | do "caput" deste artigo, a lei orcamentaria anual
devera conter demonstrativo especificando, por operagcédo de crédito, as dotagbes de
projetos e atividades a serem financiados por tais recursos.

Art. 17. As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-se-ao aos
gastos necessarios a divulgagao institucional, de investimentos, de servigos publicos,
bem como de campanhas de natureza educativa ou preventiva, excluidas as despesas
com a publicacao de editais e outras publica¢des legais.

§ 1° Os recursos necessarios as despesas referidas no "caput" deste artigo deverao
onerar as seguintes dotagdes:

| - publicagdes de interesse do Municipio;
Il - publicagdes de editais e outras publicagdes legais.

§ 2° Devera ser criada, nas propostas orgamentarias da Secretaria Municipal de
Educacado e do Fundo Municipal de Saude, a atividade referida no inciso | do § 1°
deste artigo, com a devida classificacdo programatica, visando a aplicagdo de seus
respectivos recursos vinculados, quando for o caso.

§ 3° As despesas de que trata este artigo, no tocante a Camara Municipal de Sao
Paulo, onerarao a atividade "Camara Municipal - Comunicagao".

Art. 18. Até a mesma data estabelecida para a entrega do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual, sera disponibilizada, no sitio eletrénico do Poder Executivo, a relacdo dos
precatorios judiciais incluidos no projeto orgcamentario, com detalhamento a respeito
de:

| - respectivo valor considerado para pagamento;

Il — natureza do precatdrio, discriminando se trata-se de crédito de natureza alimentar
ou de outras espécies e se enquadra-se como de pequeno valor conforme disposto no
§ 3° do art. 100 da Constituicao Federal,

lll - ano da agao;

IV — ano de apresentacao do precatdrio conforme determinado pelo § 5° do art. 100 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. A mensagem de encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria
indicara o endereco do site de que trata este artigo.
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Art. 19. No projeto de lei orcamentaria, estardo excluidos do limite referente a
autorizacdo para abertura de créditos adicionais suplementares os créditos abertos:

| - com recursos provenientes de emendas parlamentares estaduais ou federais;

Il - com recursos provenientes do Orgcamento do Estado de Sao Paulo para cobertura
de quaisquer despesas, em especial na area de mananciais.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 20. Integrardo a lei orgamentaria anual do Municipio os seguintes anexos e
demonstrativos, relativos ao orgamento consolidado da Administracdo Direta e seus
fundos, entidades autarquicas, fundacionais e empresas estatais dependentes, e o
orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio detenha, direta ou
indiretamente, a maioria do capital acionario:

I- receita e despesa, compreendendo:

a) receita e despesa por categoria econdmica;

b) sumario geral da receita por fontes e da despesa por fun¢des de governo;
Il - da receita, compreendendo:

a) legislagao;

b) a previsao para 2019 por categoria econdmica;

c) a evolugao por categoria econdmica, incluindo a receita arrecadada nos exercicios
de 2015, 2016 e 2017, a receita prevista para o exercicio de 2018 conforme aprovada
pela lei orcamentaria e a receita orcada para 2019;

lll - da despesa, compreendendo:

a) a despesa fixada por 6rgdo e por unidade or¢gamentaria, discriminando projetos,
atividades e operagdes especiais;

b) o programa de trabalho do governo, evidenciando os programas de governo por
fungdes e subfungdes, discriminando projetos, atividades e operagdes especiais;

c) a despesa por 6rgaos e fungoes;

d) a evolugdo por 6rgao, incluindo a despesa realizada no exercicio de 2017, a
despesa fixada para 2018 conforme aprovado pela lei orgamentaria e a despesa
orcada para 2019;
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e) a evolugao por grupo de despesa, incluindo a despesa realizada no exercicio de
2017, a despesa fixada para 2018 conforme aprovado pela lei orcamentaria e a
despesa orgada para 2019;

f) demonstrativos do cumprimento das disposicbes legais relativas a aplicacdo de
recursos em saude e educacao;

g) demonstrativo da despesa por fungdes, subfuncbes e programas conforme o
vinculo com os recursos;

h) demonstrativo dos detalhamentos das agbes, regionalizados no nivel de Prefeitura
Regional quando possivel;

IV - da legislagao e atribuicbes de cada érgéo;
V - da divida publica, contendo:
a) demonstrativo da divida publica;

b) demonstrativo de operagbes de crédito, evidenciando fontes de recursos e sua
aplicacao;

c) despesas vinculadas a operagdes de crédito, discriminando projetos.

Art. 21. O orgamento de cada um dos érgaos da Administracdo Direta e seus fundos,
bem como o das entidades autarquicas, fundacionais e empresas estatais
dependentes discriminara suas despesas, no minimo, com 0s seguintes niveis de
detalhamento:

| - programa de trabalho do 6rgéo;
Il - despesa do 6rgéo detalhada por grupo de natureza e modalidade de aplicacéo;

Il - despesa por unidade orgamentaria, evidenciando as classifica¢des institucional,
funcional e programatica, detalhando os programas segundo projetos, atividades e
operagdes especiais, e especificando as dotagdes por, no minimo, categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagao.

§ 1° A Companhia Metropolitana de Habitacdo de Sao Paulo — Cohab SP devera
empreender esforcos no sentido de discriminar as despesas contidas em
Administragdo Geral da entidade destinadas a seu custeio e a realizagédo de atividade-
fim, de modo a permitir melhor avaliacdo de seus resultados;

§ 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social devera criar
dotagdes orgamentarias especificas para as diversas modalidades de Servigos de
Acolhimento conforme a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, da
Tipificacao Nacional dos Servigcos Socioassistenciais, considerando, no minimo:
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| — Servigo de Acolhimento Institucional para Adultos;

Il — Servico de Acolhimento Institucional para Familias;

Il — Servigo de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes;
IV — Servigo de Acolhimento em Republica;

V — Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

Art. 22. O orgamento de investimentos das empresas discriminara, para cada
empresa:

| - os objetivos sociais, a base legal de instituicdo, a composi¢gdo acionaria e a
descricdo da programacao de investimentos para o exercicio de 2019;

Il - o demonstrativo de investimentos especificados por projetos, de acordo com as
fontes de financiamento.

Paragrafo unico. Sera disponibilizado acesso, por meio da internet, aos dados de
execucado orcamentaria e financeira das empresas mencionadas no "caput" deste
artigo.

CAPITULO IV
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 23. O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo projetos de lei
propondo alteragdes na legislagao, inclusive na que dispde sobre tributos municipais,
se necessarias a preservacao do equilibrio das contas publicas, a consecucao da
justica fiscal, a eficiéncia e modernizagdo da maquina arrecadadora, a alteracao das
regras de uso e ocupagdao do solo, subsolo e espaco aéreo, bem como ao
cancelamento de débitos cujo montante seja inferior aos respectivos custos de
cobranca.

Paragrafo unico. As empresas prestadoras dos servigos listados no Item 15, com
todos seus subitens, elencados no Anexo da Lei Complementar n°® 116, de 31 de julho
de 2003, que dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal, ficam obrigadas a emitir a nota
fiscal de servigos, mensalmente e por cliente, sem prejuizo das obrigacdes fiscais ja
existentes para essas empresas.
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Art. 24. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isencdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou
modificacdo de base de calculo que impliguem redugao discriminada de tributos ou
contribuicbes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado,
atenderdo ao disposto no art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000,
devendo ser instruidos com demonstrativo evidenciando que nao serao afetadas as
metas de resultado nominal e primario.

§ 1° A renuncia de receita decorrente de incentivos fiscais em todas as regides da
cidade sera considerada na estimativa de receita da lei orcamentaria.

§ 2° Os projetos de lei aprovados que resultem em renuncia de receita em razao de
concessao ou ampliacao de incentivo ou beneficio de natureza tributaria, financeira,
crediticia ou patrimonial, ou que vinculem receitas, deverdo conter clausula de
vigéncia de, no maximo, cinco anos.

§ 3° As proposicbes que criem ou prorroguem beneficios tributarios devem estar
acompanhadas dos objetivos, metas e indicadores relativos a politica publica
fomentada, bem como da indicacdo do o6rgao responsavel pela superviséo,
acompanhamento e avaliagao.

§ 4° O Poder Executivo adotara providéncias com vistas a:

| - elaborar metodologia de acompanhamento e avaliagdo dos beneficios tributarios,
incluindo o cronograma e a periodicidade das avaliagdes, com base em indicadores de
eficiéncia, eficacia e efetividade;

Il - designar os 6rgéos responsaveis pela supervisdo, pelo acompanhamento e pela
avaliagao dos resultados alcancados pelos beneficios tributarios.

CAPITULO V
DAS ORIENTAGOES RELATIVAS AS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS

Art. 25. No exercicio financeiro de 2019, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo observaréo as disposi¢gdes contidas nos arts. 18, 19 e 20 da
Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.

Art. 26. Observado o disposto no art. 25 desta lei, o Poder Executivo podera
encaminhar projetos de lei visando a:

| - concessao e absorg¢ao de vantagens e aumento de remuneracao de servidores;
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Il - criacao e extingao de cargos publicos;
Il - criagéo, extingdo e alteragcéo da estrutura de carreiras;

IV - provimento de cargos e contratacbes estritamente necessarias, respeitada a
legislagdo municipal vigente;

V - revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e
salarios, objetivando a melhoria da qualidade do servigo publico por meio de politicas
de valorizacdo, desenvolvimento profissional e melhoria das condi¢des de trabalho do
servidor publico.

§ 1° Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a concessao de vantagens
ja previstas na legislagao.

§ 2° A criacdo ou ampliacdo de cargos devera ser precedida da apresentagao, por
parte da pasta interessada, do Planejamento de Necessidades de Pessoal Setorial e
da demonstracao do atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n® 101,
de 2000, observando ainda o estabelecido no Decreto n® 54.851, de 17 de fevereiro de
2014, e alteragoes.

§ 3° O Poder Executivo respeitara as negociacbes realizadas no ambito do Sistema de
Negociacao Permanente - SINP com respeito as despesas com pessoal e encargos.

§ 4° O projeto de lei que tratar da revisdo geral anual dos servidores publicos
municipais ndo podera conter matéria estranha a esta.

§ 5° O projeto de lei que tratar da revisdo geral anual dos servidores publicos
municipais tera, como indice minimo, o percentual de inflacdo oficial dos ultimos 12
meses que antecederam a data-base.

Art. 27. Observado o disposto no art. 25 desta lei, o Poder Legislativo podera
encaminhar projetos de lei e deliberar sobre projetos de resolugao, conforme o caso,
visando a:

| - concesséao e absorgédo de vantagens e aumento de remuneragéo de servidores do
Poder Legislativo;

Il - criagdo e extingao de cargos publicos do Poder Legislativo;
Il - criagao, extingdo e alteragédo da estrutura de carreiras do Poder Legislativo;

IV - provimento de cargos e contratagcbes estritamente necessarias, respeitada a
legislagdo municipal vigente do Poder Legislativo;

V - revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e
salarios, objetivando a melhoria da qualidade do servi¢co publico por meio de politicas
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de valorizacdo, desenvolvimento profissional e melhoria das condi¢des de trabalho do
servidor publico do Poder Legislativo;

VI - instituicdo de incentivos a demissao voluntaria de servidores do Poder Legislativo.

§ 1° Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a concessao de vantagens
ja previstas na legislacgao.

§ 2° A criacdo ou ampliacdo de cargos devera ser precedida da demonstracdo do
atendimento aos requisitos da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.

Art. 28. Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, a convocacdo para prestacdo de horas
suplementares de trabalho somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica,
na execucdo de programas emergenciais de saude publica ou em situagcbes de
extrema gravidade, devidamente reconhecida pela Chefia do Poder Executivo
Municipal.

Art. 29. Observado o disposto nos arts. 7° e 8° da Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, os Poderes Executivo e Legislativo, neste considerados a Camara
Municipal de Sao Paulo e o Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo,
disponibilizardo e manterdo mensalmente atualizada, nos respectivos sitios na
internet, no portal Transparéncia ou equivalente, preferencialmente no link destinado a
divulgacao de informagdes sobre recursos humanos, em formato de dados abertos,
tabela com remuneragdao ou subsidio recebidos, de maneira individualizada, por
detentores de mandato eletivo e ocupantes de cargo ou func¢ao, incluindo auxilios,
ajudas de custo, e quaisquer outras vantagens pecuniarias.

CAPITULO VI
DAS ORIENTAGOES RELATIVAS A EXECUGAO ORGAMENTARIA

Art. 30. Na realizagdo das agbes de sua competéncia, o Municipio podera transferir
recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis com os
programas constantes da lei orcamentaria anual, mediante convénio, parceria, termo
de colaboragao, termo de fomento, ajuste ou congénere, pelo qual fiquem claramente
definidos os deveres e obrigacdes de cada parte, a forma e os prazos para prestagao
de contas.
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Art. 31. Fica vedada a realizagdo, pelo Poder Executivo Municipal, de quaisquer
despesas decorrentes de convénios, contratos de gestdo e termos de parceria
celebrados com entidades sem fins lucrativos que deixarem de prestar contas
periodicamente na forma prevista pelo instrumento em questéo a Secretaria Municipal
responsavel, com informacdes detalhadas sobre a utilizacdo de recursos publicos
municipais para pagamento de funcionarios, contratos, parcerias e convénios, com 0s
respectivos comprovantes.

§ 1° As entidades de que trata este artigo abrangem as Organizagbes Sociais - OSs,
Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs e demais
associagoes civis e organizagdes assemelhadas.

§ 2° As informacdes relativas a celebragédo de convénios, contratos de gestao e termos
de parceria serao publicadas no Portal da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo na
internet.

§ 3° As propostas de celebracdo ou renovagido de contrato de gestdo, convénio ou
termo de parceria, bem como suas prestacdes de contas, deverdao ser colocadas a
disposicdo dos conselhos gestores locais ou do conselho municipal, quando for o
caso.

Art. 32. Para fins de controle dos convénios, contratos de gestao e termos de parceria
com as Organizacbes Sociais - OSs, Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse
Publico- OSCIPs e demais associagbes civis e organizagdes assemelhadas, o Poder
Executivo criara codigos de "itens de despesa” ou "subitens de despesa" no sistema
de execucdo orcamentaria referentes aos repasses para as entidades, indicando a
destinagao planejada dos recursos na seguinte conformidade:

| - remuneragao de pessoal e encargos relacionados;

Il - obras e reformas em imoével da Prefeitura;

Il - obras e reformas em imdével da Organizagao Social ou de terceiros;
IV — aluguel de imovel;

V - outras despesas.

§ 1° A classificagao da despesa orcamentaria, contendo os codigos e descricdo do
"item de despesa" ou do "subitem de despesa", constara dos relatérios referentes a
empenhos e sera incorporada, junto com a observagao do empenho, aos relatérios e
bases de dados sobre o tema no Sistema de Orgamento e Finangas - SOF ou outro
sistema que venha substitui-lo.

§ 2° Sem prejuizo do disposto no "caput" e no § 1° deste artigo, o Poder Executivo
publicara, mensalmente, relatério para cada Organizacao Social, em sitio da internet,
com as informacgdes de execugao orcamentaria com, no minimo:
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| - numero do empenho;
Il - destinagéo detalhada dos recursos;
[l - valor da liquidagdo no més.

§ 3° As informacdes de que trata este artigo, juntamente com as demais que compdem
a despesa publica, serao disponibilizadas, mensalmente, em base de dados em
formato aberto.

Art. 33. Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federagao, inclusive instituicdes publicas vinculadas
a Unido, ao Estado ou a outro Municipio, desde que compativeis com os programas
constantes da lei orcamentaria anual, mediante convénio, ajuste ou congénere.

Art. 34. No caso da ocorréncia de despesas resultantes da criagdo, expansido ou
aperfeicoamento de agdes governamentais que demandem alteragdes orgamentarias,
aplicam-se as disposi¢des do art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000, sdo consideradas como irrelevantes as despesas de valor de até R$
8.000,00 (oito mil reais), no caso de aquisicdo de bens e servigos, e de até R$
15.000,00 (quinze mil reais), no caso de realizagdo de obras publicas ou servigos de
engenharia.

Art. 35. Até 30 (trinta) dias apds a publicagao da lei orcamentaria anual, o Executivo
devera fixar a programagao financeira e o cronograma de execugédo de desembolso,
com o objetivo de compatibilizar a realizagao de despesas com o efetivo ingresso das
receitas municipais.

§ 1° Nos termos do que dispde o paragrafo unico do art. 8° da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas
serdo utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em
exercicio diverso daquele em que ocorrer o respectivo ingresso.

§ 2° Créditos orgamentarios de fontes vinculadas que durante a execugao do
orcamento sejam considerados prescindiveis poderao ser anulados com a finalidade
de servir & abertura de créditos adicionais, nos termos do art. 43, § 1°, lll, da Lei
Federal n° 4.320, de 1964, respeitada a regra do art. 8° paragrafo unico, da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.
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Art. 36. Em até 15 (quinze) dias apds o encerramento de cada trimestre, o Poder
Executivo publicara relatorio sobre a execugao de emendas parlamentares, contendo,
no minimo, as seguintes informacgdes:

| - Vereador autor;
Il - objeto;

Il - 6rgao executor;
IV - valor em reais;

V - data da liberacdo dos recursos e/ou publicacdo de eventual decreto com o
respectivo numero.

Art. 37. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita podera nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas
no Anexo de Metas Fiscais desta lei, devera ser promovida a limitacdo de empenho e
movimentacgao financeira nos 30 (trinta) dias subsequentes.

§ 1° No caso da ocorréncia da previsao contida no "caput" deste artigo, fica o Poder
Executivo autorizado a contingenciar o orgamento, conforme os critérios a seguir:

| - serdo respeitados os percentuais minimos de aplicacdo de recursos vinculados,
conforme a legislacao federal e municipal;

Il - serdo priorizados recursos para execucdo de contrapartidas referentes as
transferéncias de receitas de outras unidades da federacao;

Il - serdo priorizados recursos para o cumprimento do Programa de Metas 2017-2020.

§ 2° Os compromissos assumidos sem a devida cobertura orgamentaria e em
desrespeito ao art. 60 da Lei Federal n° 4.320, de 1964, sdo considerados irregulares
e de responsabilidade do respectivo ordenador de despesas, sem prejuizo das
consequéncias de ordem civil, administrativa e penal, em especial quanto ao disposto
no art. 10, inciso IX, Lei Federal n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, nos arts. 15, 16 e 17
da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, e no art. 359-D do Decreto-Lei Federal
n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal Brasileiro.

Art. 38. Verificado eventual saldo de dotacdo orcamentaria da Camara Municipal de
Sao Paulo e do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo que nao sera utilizado,
poderao ser oferecidos tais recursos, definindo especificamente sua destinagéo para a
area de Educacdo, como fonte para abertura de créditos adicionais pelo Poder
Executivo.
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CAPIiTULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. Cabe ao ordenador da despesa o cumprimento das disposi¢cdes contidas nos
arts. 16 e 17 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 40. Se a lei orgamentaria ndo for votada até o ultimo dia do exercicio de 2018,
aplicar-se-a o disposto no art. 140 da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo.

Paragrafo unico. Caso a lei orcamentaria tenha sido votada e nao publicada, aplicar-
se-a o disposto no "caput" deste artigo.

Art. 41. As emendas ao projeto de lei orcamentaria obedecerdo ao disposto no art.
166, § 3° da Constituicao Federal, no art. 138, § 2°, da Lei Organica do Municipio de
Sao Paulo e no regulamento da Comissao de que trata o art. 138, § 1°, também da Lei
Orgénica do Municipio de Sao Paulo.

Paragrafo unico. As emendas parlamentares apresentadas deverao ter valor igual ou
superior a R$ 30.000,00 (trinta mil reais), ndo podendo conter mais do que uma agao.

Art. 42. Para fins de atendimento da meta de resultado primario no exercicio de 2018,
serao desconsiderados os efeitos do pagamento de precatdrios judiciais com recursos
de depdsitos de terceiros levantados na forma do art. 101, § 2° Il, do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitérias (ADCT).

Art. 43. Para o ano de 2018, a meta fiscal de Resultado Nominal, que compde o
Demonstrativo Ill - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores do Anexo lll - Metas Fiscais, prevalece sobre as metas fixadas
pela Lei n® 16.693, de 31 de julho de 2017.

Art. 44. Para fins avaliagcdo das metas de resultado primario e resultado nominal, dos
exercicios de 2018 a 2021, serao considerados:

| - Resultado Primario calculado pelo método "acima da linha", em conformidade com
a 82 edicao do Manual dos Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesouro Nacional;

Il - Resultado Nominal calculado pelo método "abaixo da linha", em conformidade com
a 82 edicao do Manual dos Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 45. Em atendimento ao disposto no art. 4° inciso |, alinea "e" da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000, o Poder Executivo desenvolvera sistema
integrado, incorporando todas as Atas de Registro de Preco, o qual estara disponivel
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na pagina oficial da Prefeitura na internet, com vistas a melhor gestdo de custos da
Administracao Publica Municipal.

Art. 46. E obrigatéria a execugdo orcamentaria e financeira das emendas
parlamentares, conforme critérios para execugdo equitativa, em montante
correspondente a pelo menos 0,6 % da receita corrente liquida realizada no exercicio
de 2018, sendo que a lei orgamentaria definira percentuais minimos a serem
destinados para acdes e servigos publicos de saude e para outros investimentos.

§ 1° As programacdes orgamentarias previstas no caput deste artigo ndo serdo de
execugao obrigatoria nos casos dos impedimentos de ordem técnica ou legal;

§ 2° No caso de impedimento de ordem técnica ou legal, no empenho de despesas
que integre a programacao, na forma do caput deste artigo, o Poder Executivo enviara
ao Poder Legislativo as justificativas do referido impedimento em até 120 (cento e
vinte) dias apds a publicagéo da lei orgamentaria;

§ 3° Aplica-se a execugdo orgamentaria e financeira das emendas parlamentares o
disposto no artigo 32.

Art. 47. O projeto de lei orcamentaria destinara pelo menos 1% (um por cento) da
receita orcamentaria a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 48. O projeto de lei orcamentaria destinara pelo menos 1% (um por cento) da
receita orcamentaria da cidade de Sao Paulo para a Secretaria do Verde e do Meio
Ambiente (SVMA).

Art. 49. O projeto de lei orgamentaria destinara pelo menos 1,2% (um inteiro e dois
décimos por cento) da receita orcamentaria a Secretaria Municipal de Seguranca
Urbana.

Art. 50. Os Poderes Executivo e Legislativo, neste considerados a Camara Municipal
de Sao Paulo e o Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo, disponibilizardao e
manterdao mensalmente atualizada, no portal Transparéncia ou equivalente,
demonstrativo do saldo de todos os fundos municipais.

Art. 51. A lei orcamentaria sera acompanhada de anexo especifico onde conste a
discriminagao regionalizada, por Prefeitura Regional, de toda a previsdo orgamentaria
do Exercicio.

Paragrafo unico. Durante o Exercicio, sera disponibilizado mensalmente no Portal da
Transparéncia relatério da Execugao Orgamentaria com a discriminacao regionalizada
nos termos do caput deste artigo.
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Art. 52. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo a 1° de janeiro
de 2018 os efeitos do disposto em seu art. 43.

Sala da Comissao de Finangas e Orgamento, em

Ver. Jair Tatto Ver?. Adriana Ramalho Ver. Atilio Francisco
Presidente Relator
Ver. Fernando Holiday Ver. Isac Felix Ver. Ota
Ver. Ricardo Nunes Ver?. Rute Costa Ver?. Soninha Francine
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ANEXO | - METAS E PRIORIDADES

Art. 137, paragrafo 2° da Lei Organica do Municipio de S&o Paulo

Tendo em vista que o Programa de Metas é o instrumento que organiza, de forma clara
e transparente, as prioridades da Prefeitura nos quatro anos de mandato, contemplando as
prioridades de uma gestdo nos termos da Lei Organica do Municipio (Artigo 69-A), é
fundamental considerar, na presente peca de planejamento or¢camentario —a LDO —, a influéncia
daqguele instrumento, para elaboracdo do rol de suas Metas e Prioridades, agora com o viés da
arquitetura orgamentaria para o ano de 2019 no Municipio.

Nesta LDO de 2019, portanto, também havera a materializa¢do da intensa interlocucao,
iniciada no ano de 2017, entre a Secretaria Municipal da Fazenda (SF) — responsavel pela
elaboracdo e monitoramento do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO)
e Lei Orcamentéria Anual (LOA) — e a Secretaria Municipal de Gestdo (SMG) — responsavel
pelas mesmas atribuicdes no que diz respeito ao Programa de Metas — com vistas a integracédo e
compatibilizacdo entre todas as pecas e instrumentos de planejamento, gestdo e orcamento do
Municipio, proporcionando uma atuagdo mais certeira na resolucdo de demandas da sociedade.
Reforca-se, assim, a situacdo idiossincratica do Municipio de Sdo Paulo ao contar com dois
instrumentos de planejamento: Programa de Metas e PPA.

Importante destacar que esta l6gica de construcdo do Anexo 1 — Metas e Prioridades da
LDO, tendo por base o Programa de Metas, foi aplicada desde o ciclo de planejamento
municipal anterior, que se iniciou no ano de 2013. Assim, o primeiro ano de cada gestdo no
Municipio de S&o Paulo é caracterizado pela inauguracdo de um novo ciclo de planejamento,
momento em que a Administragdo Municipal direciona-se para a constru¢do, no primeiro
semestre, do Programa de Metas, e, ho segundo semestre, do Plano Plurianual (casos de 2013 e
2017). Nesses anos iniciais, contudo, tem-se um vacuo em termos do PPA de referéncia, pois
este instrumento que norteara as a¢bes da Administracdo Publica para os quatro anos vindouros
s6 sera confeccionado no segundo semestre do mesmo exercicio. Assim, a LDO, a ser entregue
ao Poder Legislativo até o dia 15 de abril, toma por base o outro instrumento de planejamento
da Administragdo Municipal: o Programa de Metas, inclusive nos dois anos subsequentes.

Entretanto, tal situacdo também é criada no ultimo exercicio de uma gestdo, como no
caso presenciado em 2016 e a ser provavelmente reeditado em 2020. Nestes anos, novamente no
més de abril, o Poder Executivo submetera a apreciacdo pelo Legislativo da LDO do ano
subsequente (2017 e 2021, nos casos citados), no qual ndo ha Programa de Metas de referéncia,
uma vez que este é elaborado justamente no primeiro semestre de uma nova gestdo. Deste
modo, utiliza-se como referéncia, para fins de construcdo do Anexo 1 de que aqui se trata, 0
PPA que estard em seu Ultimo ano de vigéncia e que foi influenciado pelo Programa de Metas
até entdo vigente, o que demonstra a mutualidade existente entre 0s instrumentos.

Portanto, pode-se afirmar que a légica acima descrita é retrato da existéncia de dois
instrumentos de planejamento e que direcionam as acfes na Cidade de Sdo Paulo, com um
deslocamento temporal de um ano entre si, bem como pelo proprio lapso temporal nas datas de
elaboracdo e entrega ao Poder Legislativo de LDO e PPA. Quanto a este tltimo ponto, frisa-se
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que existem propostas legislativas que visam mitigar os efeitos deste descompasso temporal,
como € o caso do Projeto de Lei do Senado n° 229, de 2009, que, no pardgrafo primeiro de seu
artigo 9°, torna as datas de encaminhamento do PPA e da LDO coincidentes no dia 30 de abril
(lembrando da diferenca temporal existente entre tais instrumentos no Governo Federal e no
Municipio de So Paulo, 0 que tornaria necessaria uma adaptacao a realidade municipal).

Assim, torna-se imprescindivel que ambos os instrumentos — Programa de Metas e PPA
— estejam 0 mais integrados e coerentes possivel entre si, de modo a ndo haver qualquer
obscuridade ou lacuna em termos de planejamento e orcamento municipais. A LDO s6 reforca
esse vinculo, para além da exigéncia legal, com vistas a dar efetividade as politicas publicas
municipais.

N&o obstante tal realidade, na medida em que o PPA ganhe maior importancia e
efetividade perante as acGes em curso na Secretaria Municipal da Fazenda, bem como as
inovacdes legislativas supramencionadas se destaquem, a tendéncia natural é que a LDO se
baseie, formalmente, nas diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica municipal,
destacados no PPA.

Feitas as explica¢fes quanto ao quadro estrutural de elaboracdo do presente Anexo 1 —
Metas e Prioridades, apresentam-se, na sequéncia, as Metas e Prioridades para a Administragéo
Publica Municipal no ano de 2019, capturadas através de um recorte temporal do Programa de
Metas 2017-2020, ao considerar somente as suas linhas de acdo que tém impacto orcamentario
em trés hipoteses: (1) entregas previstas em 2019; (2) entregas realizadas em 2017 e/ou 2018 e
com custos para manutencdo em 2019; e (3) entregas a serem realizadas em 2020 ou anos
subsequentes, mas que tém despesas prévias necessarias a sua implementagdo em 2019. Para as
duas ultimas hipéteses, o contetido da coluna “Entrega Fisica Prevista 2019” pode constar em
branco.
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. , Secretaria do Governo Municipal
Secretaria Responsavel:
Meta: 6 - Criar 2.000 novas vagas para atendimento humanizado em satde e assisténcia social especificamente para pessoas em situacéo de uso abusivo de lcool e outras drogas.
EE 51 - Duplicar as visualizagdes (34,5 milhdes) do portal da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo e 0 nimero de seguidores nas midias sociais (300 mil) institucionais.
Projeto Linha de Agio Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 VEIRD R Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021

Previsto para 2019

68 - Comunica SP

68.3 - Elaborar o Plano de Comunicacéo Pblica para a Cidade de
Séo Paulo.

Plano de comunicagao publicado

Plano de Comunicac&o Finalizado

375.000

2131 - Suporte e Manutenc&o da Coordenagéo de Imprensa

8 - Redencéo

8.18 - Realizar campanhas de prevengéo e conscientizagao sobre 0s
efeitos nocivos de uso abusivo de &lcool e outras drogas.

Campanhas realizadas

1 campanha

10.000.000

8052 - PublicacBes de Interesse do Municipio

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal das Prefeituras Regionais

Meta:

26 - Aumentar em 10% a participagdo dos modos ativos de deslocamento (de bicicleta, a pé e outros modos ativos), até 2020.

32 - Reduzir em 15% (3,4 km?) as areas inundaveis da cidade.

@

40 - Reduzir o tempo para abertura e formalizagdo de empresas de baixo risco para 5 dias.
52 - Reduzir de 90 para 70 dias o tempo médio de atendimento dos cinco principais servicos solicitados as Prefeituras Regionais, em relacéo aos Gltimos quatro anos.
53 - Garantir agdes concentradas de zeladoria urbana em 200 eixos e marcos estratégicos da cidade de S&o Paulo.

Valor Necessério

Projeto Linha de Agao Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 Previsto para 2019 Acdo Orcamentaria PPA 2018- 2021
- ira Arif - ifil 2 i N
39'1. Mutirdo Mario C(,)V?S Requgllflcar 20‘0L000m de passeios Area de passeios requalificados 50.000 m? de passeios requalificados 17.500.000 1169 - Reforma e acessibilidade em passeios ptblicos
publicos em rotas estratégicas através de mutirdes.
39 - Mutirdo Mério Covas e
Calgada Nova o I
¢ 39.2 - Calgada Nova - Requalificar 50.000m?2 de passeios publicos
de responsabilidade da Prefeitura (calcadas préprias) na regido Area de passeios requalificados 15.000 m? de passeios requalificados 5.250.000 1169 - Reforma e acessibilidade em passeios ptblicos
central/ rota turistica.
70.1 - Recapear 400 km de vias até 2020, atendendo a critérios
técnicos e as prioridades definidas para cada prefeitura regional, Km de vias pavimentadas/recapeadas Recapear 120 km de vias 163.265.316 1137 - Pavimentagéo e Recapeamento de Vias.
em especial vias com circulagéo de transporte coletivo.
70 - Asfalto Novo
70.2 - Prospectar parcerias para recapeamento de 200 km de vias
até 2020, atend_endo a crlterlos tecnlcos_e as prlorldaQes defl-nldas Kn‘_l de vias pa\_/lmentadas/recapeadas por 50 km 50.000.000 1137 - Pavimentagio e Recapeamento de Vias.
para cada prefeitura regional, em especial vias com circulagdo de  [meio de parcerias
transporte coletivo.
55.5 - Renovar o parque de microcomputadores da Supervisdo de [Prefeituras regionais com parque de
55 - Empreenda Facil Uso do Solo e Licenciamento (SUSL) das 32 Prefeituras microcomputadores da Supervisdo de Uso 88 maquinas 220.000 2818 - Aquisicao de materiais, equipamentos e servigos de informagéo e comunicacdo
Regionais. do Solo e Licenciamento (SUSL) renovado
47.3 - Promover a limpeza de 100% dos c6rregos nas Prefeituras
Regionais identificados como prioritarios por possuirem impacto na|Percentual de cdrregos prioritarios limpos 25% de corregos prioritarios limpos 144.703.483 2367 - Manutencéo de Sistemas de Drenagem

drenagem urbana.
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47.4 - Promover a desobstrugéo de 100% das galerias nas Percentual de galerias prioritérias
47 - Controle de Cheias © Frefelluras Regionais identificadas como prioritérias por possuirem desobstruidas 25% de galerias prioritarias limpas 170.508.640 2367 - Manutencéo de Sistemas de Drenagem
impacto na drenagem urbana.
} o - - " - N
475 .Promover o_desassorefime_nlo de 100% dos reser\/Natorlos de |Percentual de reservatorios de retengéo Limpar gmanter 0s 1_9 piscindes 55.000.000 2367 - Manutengio de Sistemas de Drenagem
retencdo nas Prefeituras Regionais conforme programacéo. desassoreados existentes na cidade
.4 Exe(?utar: @ manuEem;ao de Iggradourgs, mCILfme reparo de 1170 - Intervengéo, Urbanizagéo e Melhoria de Bairros - Plano de Obras das
calcadas); (b) conservagao de galerias e pavimentos; (c) retirada de Prefeituras Regionais
faixas e cartazes; (d) limpeza de monumentos; (e) recuperacgéo de 5 ) glona .
PR - - - . 2341 - Manutencéo de Vias e Areas Publicas
. . pragas e canteiros, incluindo a manutengao de brinquedos e Ne de acBes concentradas de zeladoria . .
71 - Cidade Linda : i : . = s - 996.450.000 2367 - Manutengéo de Sistemas de Drenagem
equipamentos de ginéstica; (f) poda de arvore; (g) manutengéo de |urbana realizadas " - P " .
R, o x A 2705 - Manutengéo e Operacao de Areas Verdes e Vegetagdo Arborea
iluminag&o publica; (h) reparo de sinalizacao de transito; (i) L x
. N PN - 2157 - Administracdo dos Conselhos Tutelares
limpeza de pichacdes; (j) troca de lixeiras por modelos que
possibilitem a separagéo para coleta seletiva

) Este projeto, vinculado & meta 32 "Reduzir em 15% (3,4 km?) as areas inundaveis da cidade", tem como Secretaria Responsavel no Programa de Metas a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras (SIURB). Entretanto, as linhas de acdo identificadas tém sua execugdo vinculada a Secretaria
Municipal das Prefeituras Regionais (SMPR)

X ) Secretaria Municipal de Gestéo
Secretaria Responsavel:

Meta: 46 - Reduzir 20% das despesas operacionais (R$ 96,6 milhdes) em relacéo ao triénio anterior (2014/2016).

Valor Necessério

Indi .
ndicador Previsto para 2019

Projeto Linha de Agéo Entrega Fisica Prevista 2019 Acéo Orcamentaria PPA 2018- 2021

63 - Gestores da Economia

63.1 - Instituir Programa dos Gestores da Economia.

% de Secretarias e Prefeituras Regionais
com Gestores da Economia nomeados

% de Secretarias e Prefeituras Regionais
com Gestores da Economia nomeados

25.000

1230 - Estudos e Projetos de Gestao

63.8 - Instituir Sistema de Suprimentos, Servigos e Gestéo de
Despesas.

Sistema Instituido

Entrega de Sistema

2.000.000

1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagéo e Comunicagdo

Secretaria Responsavel:

Secretaria de Habitacéo

Meta:

29 - 25 mil Unidades Habitacionais entregues para atendimento via aquisi¢éo ou via locagdo social.
30 - 210 mil familias beneficiadas por procedimentos de regularizagao fundiaria.
31 - 27.500 familias beneficiadas com Urbanizagéo Integrada em Assentamentos Precarios.

Projeto

Linha de Acéo

Indicador

Entrega Fisica Prevista 2019

Valor Necessério
Previsto para 2019

Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021

42.1 - Produzir 11.000 Unidades Habitacionais de interesse social
vinculadas aos projetos de urbanizagéo de assentamentos precarios.

N° de Unidades Habitacionais contratadas
para construcao ou reforma

3.354

219.394.338

3354 - Construcao de Unidades Habitacionais
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42.2 - Produzir 2.500 Unidades Habitacionais de interesse social

Ne de Unidades Habitacionais contratadas

HIS 1 (familias com renda até 3 salarios minimos) para ara construcio ou reforma 3.604 40.086.316 3354 - Construcao de Unidades Habitacionais
atendimento da demanda aberta. P ¢
- i i i i It i 1 0 i i 1 i
423 ProdL_JZ|r4.000 Unl}iaqes Habltacml.wals de interesse social  |N° de Unldad?s Habitacionais contratadas 2004 32.057.000 3354 - Construgo de Unidades Habitacionais
HIS 1 - Entidades e associacfes de moradia. para construcéo ou reforma
42 - Casa da Familia - i i itacionais de i i o i itacionai
424 Prodtmr 2.500 Unidades Habltacmnals de interesse social ~ |N° de Umdad?s Habitacionais contratadas 300 269.454.767 3354 - Construgo de Unidades Habitacionais
em Operacdes Urbanas Consorciadas. para construgao ou reforma
- i i i i it i It 0 i i 1 i
4%.5_ Prot_iu2|r4.000 Unidades Habitacionais por meio de Parceria [N° de Umdad?s Habitacionais contratadas 0 8.000.000 3354 - Construgo de Unidades Habitacionais
Pblico Privada (PPP). para construgéo ou reforma
igit-agiz:giitzrszrceor:s::rolfcziﬁizlz:sn;:)oér;n;oii)lsoo Unidades Ne de Unidades Habitacionais contratadas 5.430 33.750.000 3354 - Construcao de Unidades Habitacionais
ijznzia(ﬁgﬁ;z:t;;z\ézz Z:r?nfeorr;sstsr:gzgiglu reforma de 10.250 Ne de Unidades Habitacionais contratadas 3.285 0 3354 - Construcao de Unidades Habitacionais
43.1 - Construir ou reformar 1.000 Unidades Habitacionais de
43 - Construgdo ou reforma |locagdo social para atendimento de familias com renda até 3 Unidades habitacionais contratadas para
de Unidades Habitacionais |salarios minimos para ampliar as formas de acesso a moradia e a construcio ou reforma para loca éozocial - 18.549.000 3354 - Construgao de Unidades Habitacionais
para locagéo social cidade, por meio da criagéo e gestéo de parque imobilirio locaticio ¢ P ¢
que propicie alternativa para a reducéo do déficit habitacional.
44.1 - Entregar titulos de garantia de posse (Concesséo de Uso o . - o
Especial para Fins de Moradia, Concesséo de Direito Real de Uso Nﬁg;{:m'ﬁ;i?g'zﬁz Zﬁ?:etlﬂ'lelss de 14.778 20.872.852 3356 - Regularizagdo Fundiaria
ou de Legitimagéo de Posse) para 50 mil familias. 9 P 9
44.2 - Ofertar titulos de garantia de direito de propriedade (Termos N de familias beneficiadas com titulos de
de Quitagéo, Contratos de Compra e Venda, ou outros arantia de direito de propriedade entreques 872 0 3356 - Regularizagdo Fundiaria
instrumentos contratuais) para 30.000 familias g prop 9
44.3’ - Registro do parcelamento em éreas particulares para 20 mil |N° de familias benefl&;ladas como registro 8525 17.387.085 3356 - Regularizagio Fundidria
familias. do parcelamento em areas particulares
R . ~ Pani . - . o . _, h
44 anstrucao ou rgforma 44.{ - Registro do parcelamento em areas pUblicas para 30 mil Ne de familias benefl&;ladas &fonj o registro 9173 3.068.309 3356 - Regularizagio Fundidria
de Unidades Habitacionais |familias. do parcelamento em &reas pblicas
para locagéo social
44.5 - Regularizagdo municipal do parcelamento em éreas N° de familias beneficiadas com a
a}ticulargs ara :3;0 mil famiplias P regularizacdo municipal do parcelamento 20.823 3.098.651 3356 - Regularizagdo Fundiaria
P P ) em &reas particulares
44.6 - Regularizacdo municipal do parcelamento em &reas pblicas N° de familias beneficiadas com a
a;a 10 n'?il famili‘;as P P P regularizagdo municipal do parcelamento 2.025 6.679.312 3356 - Regularizacdo Fundiaria
p ) em areas plblicas
44.7 - Obtencéo de licenciamento ambiental em areas localizadas ~ |N° de familias beneficiadas com o
nas Areas de Protedo e Recuperagéo de Mananciais - APRMs licenciamento ambiental em areas de 25.962 10.018.968 3356 - Regularizagdo Fundiaria

para 10 mil familias.

mananciais (APRMs)
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45 - Urbanizacéo Integrada

45.1 - Promover Urbanizagéo em Assentamentos Precrios para

Familias beneficiadas com obras de

em Assentamentos Precério |beneficiar 10.833 familias. urbanizagio de assentamentos precdrios em 700 84.465.950 3357 - Urbanizagao de Favelas
andamento
45 - Urbanizaciio Integrada 45.2 - Promover Urbanizagdo em Assentamentos Precérios em Familias beneficiadas com obras de
N 9 4reas de mananciais (Areas Ambientalmente Frageis e Sensiveis) |urbanizagio de assentamentos precarios em 52 182.937.218 3355 - Execugédo do Programa de Mananciais

em Assentamentos Precario

para beneficiar 16.667 familias.

mananciais em andamento

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal de Educagéo

Meta:

12 - Expandir em 30% (85,5 mil) as matriculas em creche na Rede Municipal de Ensino.
13 - Atingir IDEB de 6,5 nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

14 - Atingir IDEB de 5,8 nos anos finais do Ensino Fundamental.

17 - 100% (46) dos CEUs transformados em polos de inovacéo em tecnologias educacionais e préaticas pedagdgicas.

18 - Todo aluno e todo professor em escolas municipais de Ensino Fundamental com acesso a internet de alta velocidade.

Projeto

Linha de Acéo

Indicador

Entrega Fisica Prevista 2019

Valor Necessério

Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021

Previsto para 2019
1) NUmero de novas matriculas ofertadas; . .
19.1 - Expandir o nimero de matriculas em creche por meio de  [2) Percentual de ampliacdo em relagdo ao 9000 novas matriculas e custeio da
19 - Nossa Creche o P . o ; . piag ¢ ampliacéo de matriculas realizada em 632.968.118 2828 - Operagéo e Manutencéo da Rede Parceira - Centro de Educagéo Infantil - CEI
organizagdes parceiras. ndmero de matriculas ofertadas em 2017 e 2018
31/12/2016
20.3 - Garantir a presenca de um estagirio para apoio a0 % de turmas do 1° ano do EF com a 100% de turmas do 1° ano do EF com a
20 - Alfabetizacdo ’ P N 9 para ap presenca de um estagiario para apoio ao presenca de um estagiario para apoio ao 17.579.787 2807 - Alfabetizago na Idade Certa
professor em todas as turmas do 1° ano do Ensino Fundamental.
professor professor
21'3 - Ofertar iiltendlmento educacmr?a‘IAespet:lal|zad0 M ga’a"“f Soma do néimero de alunos atendidos por 2180 - Capacitacéo, Formagéo e Aperfeicoamento de Servidores
servicos de apoio aos alunos com deficiéncia, transtornos globais . 5 " 5 17.537 55.627.691 ~ L « . i
. i x cada servico e apoio da educacéo especial 2861 - Acbes de Apoio a Educagéo Especial - Programa Inclui
do desenvolvimento, altas habilidades e superdotagéo.
21 - Apoio Pedagdgico
214 N Promover a_pono pedagégico nas unidades educacnop a'.s para Acompanhamento de unidades 3.020 acompanhamento de unidades
garantia da aprendizagem dos alunos em contextos vulneraveis, L . . L N N - . . .
com violagdes de direitos efou questdes relacionadas a sadde educacionais realizado pelas equipes do educacionais realizado pelas equipes do 707.523 2180 - Capacitagdo, Formagéo e Aperfeicoamento de Servidores
mental N/AAPA nas DREs N/AAPA nas DREs
. 5 - N 93% dos estudantes publico-alvo da L . . . " -
22.1 - Aplicar anualmente a Prova Sao Paulo a todos os alunos do | Média da taxa de resposta da Prova Séo avaliacio responderam a Prova Séo 5.357.445 2818 - Aquisicao de Materiais, Equipamentos e Servicos de Informagéo e Comunicacdo
3° a0 9° ano do Ensino Fundamental. Paulo ¢ s Paulo B 2885 - Sistema de Avaliagdo Escolar dos Alunos da Rede Municipal de Ensino
Indicadores: 92% dos estudantes do Ensino
22.2 - Criar e disponibilizar a Avaliacdo Semestral, a partir do 3° |1) Taxa de resposta da Prova Semestral Fundamental - Regular (a partir do 3°
ano, para todas as escolas de Ensino Fundamental e para a (Ensino Fundamental - Regular), ano) e 58% dos estudantes da Educagéo 687.473 2885 - Sistema de Avaliacdo Escolar dos Alunos da Rede Municipal de Ensino

22 - Avaliagédo Externa

Educacéo de Jovens e Adultos.

2) Taxa de resposta da Prova Semestral
(Educagéo de Jovens e Adultos)

de Jovens e Adultos responderam a
Prova Semestral
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22.3 - Aplicar anualmente a Provinha S&o Paulo para todos os
alunos do 2° ano do Ensino Fundamental.

Taxa de resposta da Provinha Séo Paulo

95% dos estudantes do 2° ano do Ensino
Fundamental responderam a Provinha
Séo Paulo

773.921

2885 - Sistema de Avaliacdo Escolar dos Alunos da Rede Municipal de Ensino

22.5 - Aplicar simulado ENEM para os alunos do EM ao final de
cada semestre.

Taxa de resposta do simulado do ENEM

85% dos estudantes do Ensino Médio
responderam ao simulador do ENEM

34.982

2885 - Sistema de Avaliagdo Escolar dos Alunos da Rede Municipal de Ensino

23 - Curriculo da Cidade de
Séo Paulo

23.2 - Publicar e difundir o Curriculo da Cidade de S&o Paulo para
todos os profissionais da Rede Municipal de Ensino e para a
sociedade em geral.

Curriculo publicado e divulgado

Impress&o e distribuicdo dos Cadernos
da Cidade a todos os professores e
alunos do Ensino Fundamental
Municipal.

8.585.216

2884 - Atualizagdo do Curriculo da Rede Municipal de Ensino

24 - Acesso e Permanéncia

24.6 - Ofertar formagéo a equipes das DREs e educadores para o
enfrentamento do abandono e outras formas de excluséo
educacional.

Numero de profissionais participantes de
acdes de formacéo voltadas ao
enfrentamento do abandono e outras formas
de excluséo educacional

1.352 profissionais participantes de
acdes de formagc&o voltadas ao
enfrentamento do abandono e outras
formas de excluséo educacional

20.000

2180 - Capacitacdo, Formagéo e Aperfeicoamento de Servidores

25 - Séo Paulo Educadora

25.1 - Identificar acdes e formagdes na SME e DREs, verificar a
necessidade de formacdes especificas e realizar encontros
formativos (cursos, palestras e Seminérios) que trabalhem os
conceitos, principios e diretrizes da Educagéo Integral e da Cidade
E.

Planilha das informac@es de atividades
formativas existentes na SME e DRE.
Encontros realizados

4 seminarios e 2 cursos sobre Educagéo
Integral e Cidade Educadora

300.000

2180 - Capacitagdo, Formacéo e Aperfeicoamento de Servidores

25.7 - Implementar turmas de Educagéo Integral em tempo
integral nas EMEFs dos CEUs.

Quantidade de EMEFs de CEUs com
turmas de Educacéo Integral em tempo
integral (no minimo 7 horas diarias e/ou 35
semanais)

35 EMEFs de CEUs com turmas de
Educagcéo Integral em tempo integral (no
minimo 7 horas diarias e/ou 35
semanais)

463.680

2857 - Remunerag&o dos Profissionais do Magistério - Ensino Fundamental
4303 - Agdes de Educagéo Integral
6553 - Alimentagéo Escolar

25.9 - Ampliar o nimero de educandos em Educagéo Integral em
tempo integral nas EMEFs por meio das atividades de expansao da
jornada.

Quantidade de alunos do ensino
fundamental em Educac&o Integral em
tempo integral (no minimo 7 horas diérias
e/ou 35 semanais)

29.460 alunos do ensino fundamental
em Educagéo Integral em tempo integral
(no minimo 7 horas dirias e/ou 35
semanais)

3.322.050

2841 - Transferéncia de Recursos Financeiros para as Unidades Educacionais - Ensino
Fundamental
2857 - Remuneragao dos Profissionais do Magistério - Ensino Fundamental
6553 - Alimentacéo Escolar

26-CEU 21

26.4 - Implantar os LEDs nas EMEFs.

Quantidade de EMEFs com LEDs
implantados

300 EMEFs com LEDs implantados

2.924.850

2818 - Aquisicao de Materiais, Equipamentos e Servigos de Informagao e Comunicagéo

26.5 - Implantar os LEDs nos CEUs.

Quantidade de CEUs com LEDs
implantados

46 CEUs com LEDs implantados

500.000

2818 - Aquisicao de Materiais, Equipamentos e Servigos de Informagao e Comunicagéo

27 - Escola Digital

27.2 - Revisar e reconfigurar os atuais dispositivos de rede
existentes (firewall e switches), além de servidores locais, por meio
da otimizag&o do consumo do link.

Porcentagem de EMEFs com dispositivos
de rede existentes (firewall e switches) e
servidores locais revisados e reconfigurados

33% de EMEFs com dispositivos de
rede existentes (firewall e switches) e
servidores locais revisados e
reconfigurados

8.685.930

2818 - Aquisicao de Materiais, Equipamentos e Servigos de Informagao e Comunicagéo

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal da Fazenda

Meta:

45 - Aumentar em 20% (R$ 224,58), no periodo de 2017 a 2020, o investimento publico per capita em relagéo ao periodo de 2013 a 2016.

Projeto

Linha de Acéo

Indicador

Entrega Fisica Prevista 2019

Valor Necessério
Previsto para 2019

Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021
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62 - Orcamento Sustentavel

62.2 - Implementar o Sistema de Bens Patrimoniais Iméveis -

SEPL. Implantacéo do Sistema de Bens Iméveis

Marco Entregue - Sistema de Bens
Imaveis implantado

375.000

1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagéo e Comunicagéo

62 - Orcamento Sustentavel

62.4 - Estruturar garantias aos projetos de PPPs municipais que
necessitem.

Percentual de constituicdo das garantias nas
PPPs avaliadas (100%)

100%

333.301

2100 - Administracdo da Unidade

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Meta:

11 - Ampliar em 20% a taxa de atividade fisica na cidade de Sdo Paulo

Valor Necessério

Projeto Linha de Agéo Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 . Acdo Orgamentaria PPA 2018- 2021
Previsto para 2019
18.1 - Reformar e/ou realizar melhorias em pelo menos 60% (28)
dos Centros Esportivos (CEs), garantindo requisitos minimos de  |N° de equipamentos reformados 8 equipamentos reformados 14.135.000 3512 - Ampliacdo, Reforma e Requalificagéo de Equipamentos Esportivos
acessibilidade.
18.2 - Realizar a campanha: “Sao Paulo Cidade Ativa”. Lancamento da campanha Campanha Lancada 2.000.000 2118 - Promoggo de Campan_hasg E\{eptos de Interesse do Municipio
4503 - Incentivo a Préatica de Esportes
18.3 - "Movimenta Sampa” - Aumentar o 30% o niimero de N° de inscritos nos programas 19.385 inscritos nos programas 14.012.185 4503 - Incentivo a Prética de Esportes
participantes nos programas de atividade fisica orientada.
18.4 - “SampaCor” - reestruturagdo do calendario de corridas de s oar
rua incluindo o atual Circuito Popular de Corridas de Rua. Langamento do programa SampaCor Langamento de Programa 200.000 4503 - Incentivo a Préatica de Esportes
- i 0, 0 i i i i i
18.5_ _Ampllar em 30% o niimero de criangas e adolescentes _Perce_ntual de criangas e adolescentes 14.145 criangas e adolescentes inscritos 12214677 4503 - Incentivo & Pratica de Esportes
participantes do Programa Clube Escola. inscritos no Programa Clube Escola no Programa Clube Escola
18 - Séo Paulo Cidade Ativa
18.6 - Re_estruturgr e_ realizar anualme_r]le a Vlr_ada Esportiva anual R_ea_llzacao da Virada Equ?nva com 1 \/_lrgada Esportiva reallzada_~com 4.137.834 2897 - Realizagio de Eventos de Esporte, Lazer & Recreagio
com atividades atingindo todas as regides da cidade. atividades em todas as regides atividades em todas as regides
. . Realizagéo dos Jogos da Cidade . DA

18.7 - Reestruturar e realizar anualmente os Jogos da Cidade. reestruturados 1 Jogo da Cidade reestruturado 3.153.909 4503 - Incentivo a Prética de Esportes
18.8 - Garantir o funcionamento de pelo menos 80 Ruas de Lazer
em um novo formato que inclui o langamento das “Ruas de Lazer |N°de Ruas de Lazer implantadas 28 Ruas de Lazer implantadas 573.760 4503 - Incentivo a Prética de Esportes
Musicais”.
18.9 - Langar aplicativo, garantindo ferramentas bésicas de
acessibilidade, que contribua para a promogéo da pratica da Lancamento do aplicativo Langamento de Aplicativo 100.000 1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagéo e Comunicacao

atividade fisica e do lazer.
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18.10 - Reestruturar o calendario de eventos e campeonatos
realizados com apoio da secretaria e que estimulem a atividade
fisica na cidade.

Apresentacdo do calendério reestruturado

Apresentacdo de Calendério

68.240

2118 - Promogéo de Campanhas e Eventos de Interesse do Municipio

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal de Mobilidade e Transportes

Meta:

25 - Reduzir o indice de mortes no transito para valor igual ou inferior a 6 a cada 100 mil habitantes ao ano até 2020.
26 - Aumentar em 10% a participagdo dos modos ativos de deslocamento (de bicicleta, a pé e outros modos ativos), até 2020.
27 - Aumentar em 7% o uso do transporte publico em S&o Paulo até 2020.

Valor Necessério

Projeto Linha de Acéo Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 Ny Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021
Previsto para 2019
35.1 - Definir uma rede de vias para o uso de pedestres, que
posmbl_llteNum deslocament’o Seguro, acessivel e a plena Rede prioritaria para pedestres estruturada - 300.000 4702 - Servigos de Engenharia de Trafego
apropriacdo dos espacos publicos por todos que se locomovem a
pé.
3.2 Crlar. manual que defina critérios de implementaco e uso Manual publicado Manual publicado 100.000 4702 - Servicos de Engenharia de Trafego
para os equipamentos para pedestres
353 - Imple_merjtar prOJe_tos de redgsenho u rbano (alfe_r,agoes no . . 4658 - Manutencéo e Operacéo da Sinalizagdo do Sistema Viario
Vidrio, sinalizagéo, ajardinamento, instalagdo de mobiliario urbano) |N° de projetos de redesenho urbano 3 projetos de redesenho urbano ~ N .
. N A . . 15.000.000 5100 - Intervengdes no Sistema Viario
em 10 éreas da cidade que apresentam alta prevaléncia de implantados implantados 5 % .
6841 - Manutencéo e Operagao Semaférica
pedestres.
35 - Pedestre Seguro - Cri i ibili
0 [ad ot s e s st con s
. i~ ‘3 parap . . Ne de rotas com acessibilidade implantadas | 3 rotas com acessibilidade implantadas 9.000.000 5100 - Intervengdes no Sistema Viario
sensorial para facilitacdo do acesso a equipamentos de uso intenso 5 % .
P 6841 - Manutengéo e Operacao Semaférica
por esse publico.
35.5 - Realizar avaliagdo de seguranca e promover adequagéo de  |N° de corredores de 6nibus que passaram ~
N P ; 3 « Intervengdes de seguranca em 3 " . -
geometria e sinalizagdo em geral em oito corredores de transporte [por intervences de seguranga para o - 15.000.000 5100 - Intervengdes no Sistema Viério
L N o corredores de transporte publico
publico para a melhoria das condi¢des de seguranga. pedestre
. . T " . - 10 vi o] 3 < " s . .
35.6 - Desenvolver e implantar projetos de sinalizacdo e operacdo [N° de vias com agdes implementadas de . .0 V'?S com agoes~dg opera_m;ao e 4658 - Manutencédo e Operagao da Sinalizagdo do Sistema Viério
s y L e ~ Lo . sinalizacdo com atencéo intensificada ao « N .
vidria em 50 vias, adequando tempos de travessia e intensificando a|operacéo e sinalizagdo com atencdo . 1.900.000 5100 - Intervengdes no Sistema Viario
" . ~ N i pedestre (Programa Operacional de " < .
atencéo e a orientagdo aos pedestres. intensificada ao pedestre Seguranga) 6841 - Manutencéo e Operacao Semaférica
36.1 - Implementar um programa que visa incentivar os condutores
reAglsFrados no municipio c_ie %ao Pauloa respelfarem as normas de [N fie condut_otes _cadastrados durante o Programa em func!opamento e 500.000 2100 - Administragio da Unidade
transito por meio de premiacéo daqueles que n&o forem autuados  |periodo de vigéncia do programa condutores participantes
pelo periodo minimo de um ano - Programa Condutor Legal.
36,3.2'- Implementar novas acdes de Educagéo no Transito para Ne de alunos alcancados pelas agdes 68.100 alunos altzangadoshpe!as agdes de 3.000.000 4657 - Actes de Educagio de Transito
publico escolar. Educacéo de Transito
36 - Transito Seguro _ « s I -
36.3 - Implementar novas agdes de Educagdo no Transito para Ne de municipes alcangados pelas agdes 40.276 municipes alcancados pelas 7753.326 4657 - Actes de Educagio de Transito

pedestres, ciclistas e condutores.

acoes de Educacéo de Transito

Pagina 9 - ANEXO |



PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2019

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

36.4 - Implementar o Programa Viagem Segura: voltado para
acOes de Seguranca e Atendimento, visa a atualizar e reciclar os
operadores do sistema de transporte publico (Motoristas,
Cobradores e Fiscais), aumentado suas competéncias para o efetivo
papel que devem desenvolver no exercicio de sua profisséo.

N° de operadores do sistema de transporte
publico impactados pelo programa

Ao menos 15.000 operadores do
transporte publico impactados

320.000

4700 - Manutencéo e operagéo do sistema municipal de
transporte coletivo

37 - Mobilidade Inteligente

37.1 - Realizar 4 pesquisas sobre mobilidade ativa, conforme
previsto no Plano de Mobilidade de S&o Paulo - PlanMob (2015) e
com participacdo das Camaras Tematicas do Conselho Municipal
de Transito e Transporte relacionadas.

Pesquisas realizadas

1 pesquisa realizada

95.000

2100 - Administragéo da Unidade

37.2 - Desenvolver e implementar ferramenta tecnoldgica para
dispositivos méveis para provimento de informacdes e avaliagédo
em tempo real, pelos usudrios, de aspectos do transporte ptblico
municipal.

Plataforma desenvolvida e implementada

120.000

1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagao e Comunicagéo

37.3 - Desenvolver e implementar ferramenta tecnolégica para
avaliagdo consecutiva, pelos condutores, das condigdes do trajeto
percorrido e elementos da operagdo no transporte plblico
municipal

Plataforma desenvolvida e implementada

Plataforma desenvolvida e implementada

120.000

1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagéo e Comunicagéo

37.4 - Conduzir 70 projetos de tecnologia na area de transportes,
mobilidade e seguranca no transito no ambito do Laboratdrio de
Inovagao em Mobilidade da cidade de Sdo Paulo (MobilLab)

Numero de projetos de tecnologia
conduzidos

22 projetos de tecnologia conduzidos

1.000.000

3704 - Agdes para modernizagao do sistema de transportes

38 - Ciclomobilidade

38.3 - Revisdo e gestdo da rede cicloviaria municipal com vistas a
conectividade dentro da prépria malha (entre as vias ciclaveis) e
com os eixos do transporte coletivo, visando a atingir um indice de
conectividade de 90%.

indice de conectividade da rede cicloviaria

Alcancar conectividade de 80% da rede
cicloviéria

14.830.259

1098 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Ciclovias,
Ciclofaixas e Ciclorrotas

40 - Cidade Conectada

40.1 - Construir e colocar em operacdo 72 Km de corredores de
onibus.

Extensdo de corredores de onibus entregues
(construidos e em operacéo)

8 Km de corredores de 6nibus

216.000.000

1099 - Construgéo de Corredores de Onibus

40.2 - Construir e colocar em operagao dois terminais de 6nibus
municipais.

Ne de terminais de dnibus entregues
(construidos e em operacéo)

76.000.000

1095 - Construgao de Terminais de Onibus

Secretaria Responsavel:

Procuradoria Geral do Municipio

Meta:

48 - Ampliar em 10% (R$ 989 milhdes) a arrecadacéo da divida ativa do municipio, em relagéo aos tltimos quatro anos.

Projeto

Linha de Acéo

Indicador

Entrega Fisica Prevista 2019

Valor Necessério

Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021

Previsto para 2019
64.1 -_Adequar o0 Sistema da Divida Ativa - SDA para integragéo a Slster_na da Divida Ativa integrado as ; 6.891.648 1383 - Implantago do PMAT
demais plataformas. demais plataformas
" . . - T . . Sistema de Acdes Judiciais integrado ao
64 - Sdo Paulo Sem Divida |64.3 - Integrar o Sistema de Ages Judiciais a0 sistema do Tribunl Sistema do Tribunal de Justica de Sdo Manutengéo 897.350 2171 - Manutengéo e Operacéo de Sistemas de Informacéo e Comunicagéo

Ativa

de Justica de Sao Paulo.

Paulo
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64.4 - Implantar instrumentos gerenciais no Sistema de Execucdes
Fiscais Digitais.

Sistema de Execucdes Fiscais Digitais com
instrumentos gerenciais implantados

Manutencgéo

864.684

2171 - Manutencéo e Operagéo de Sistemas de Informacao e Comunicagéo

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras

Meta:

32 - Reduzir em 15% (3,4 km?) as areas inundaveis da cidade

33 - Implantar um novo padréo de uso racional da gua e eficiéncia energética em 100% dos novos projetos de edificagoes.

Valor Necessério

Projeto Linha de Acéo Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 Previsto para 2019 Acéo Orcamentaria PPA 2018- 2021
47.1 - Elaborar 20 Planos de Bacias para 0 municipio, contendo o
estudo das bacias hidrograficas e propostas de intervencéo para Planos de Bacia elaborados 7 Planos de Bacia elaborados 1.800.000 5013 - Intervengdes no Sistema de Drenagem
melhoria da drenagem urbana.
47.2 - _Elaborar p|-'01e_tos de 0bras~prlontanas de controle de cheias, ant:_IL}S{ao dos projetos para nova§ obras R 6.758.000 5013 - Intervengdes no Sistema de Drenagem
garantindo a continuidade das agSes de drenagem. prioritérias para o controle de cheias
47.6 - Aperfeicoar o sistema de alerta a enchentes do municipio |mplantacio de modelos de previsio de 5 novas estacdes telemétricas
com a implantagdo de modelos de previséo de inundacdo em tempo |. P .Q P automaticas instaladas; 10.900.000 4901 - Manutengéo e Operacéo dos Sistemas de Monitoramento e Alerta de Enchentes
inundag&o em tempo real - i .
real. 7 bacias hidrograficas modeladas;
47.'7 N .Impla}nta(;ao de intervencdes de macrodrenagem na Bacia do Entrega de funcionalidades - Aricanduva 3 funcionalidades 183.500.000 5013 - Intervengdes no Sistema de Drenagem
Ribeirdo Aricanduva.
47.'8 ) Implaqlagao de intervengdes de macrodrenagem na Bacia do Entrega de funcionalidades - Ipiranga 2 funcionalidades 98.452.000 5013 - Intervengdes no Sistema de Drenagem
Riacho do Ipiranga.
47,'9 - Implantagao de intervengdes de macrodrenagem na Bacia do Entrega de funcionalidades - Uberaba - 36.500.000 5013 - Intervengdes no Sistema de Drenagem
Coérrego Uberaba.
47'11, - Implantagdo de intervengdes de macrodrenagem na Bacia Entrega de funcionalidades - Zavuvus - 55.000.000 5013 - Intervengdes no Sistema de Drenagem
do Cérrego Zavuvus.
47 - Controle de Cheias
47'12, - Implantaggo (.je intervencdes de macrodrenagem na Bacia Entrega de funcionalidades - Ponte Baixa Manutengéo 9.417.600 5013 - Intervencdes no Sistema de Drenagem
do Cérrego Ponte Baixa.
47'13. 5 !njplantagao de intervencdes de macrodrenagem na Bacia Entrega de funcionalidades - Perus - 36.175.825 5013 - Intervencdes no Sistema de Drenagem
do Ribeiréo Perus.
47'1% - Implantagéo d? intervenges de macrodrenagem na Bacia Entrega de funcionalidades - Tremembé 5 funcionalidades 63.000.000 5013 - Intervengdes no Sistema de Drenagem
do Cérrego Tremembé.
47.15 - Implantagdo de intervenges de macrodrenagem na Bacia Entrega de funcionalidades - Paciéncia 1 funcionalidade 45.000.000 5013 - Intervencdes no Sistema de Drenagem

do Cérrego Paciéncia.
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47.16 - Implantac&o das intervences do Programa de Reducéo de

Alagamentos (PRA), destinado a obras de microdrenagem onde Entrega de funcionalidades - PRA 4 funcionalidades 36.000.000 5013 - Intervencdes no Sistema de Drenagem

identificados pontos recorrentes de alagamento.

47.17 - Reayalla(;ao do sistema de drenagem da Bacia do Cérrego ConcIU§ao dos/pmJetos para as |nlterven(;oes PI’OJIe[OS para |ntervengoe§ na Bacia do 5.600.763 5013 - Intervencdes no Sistema de Drenagem

Anhangabad. na Bacia do Cérrego Anhangabatl Cérrego do Anhangabal entregues

47.18 - Implantagdo das intervengdes em parceria com DAEE ou | Implantagao de intervencao em parceria 1 funcionalidade 10.250.000 4901 - Manutengéo e Operacéo dos Sistemas de Monitoramento e Alerta de Enchentes

outros agentes. com o DAEE e outros agentes
|mplantacio do projeto piloto com os Projeto piloto com dispositivos de

48.2 - Implantar projeto piloto. nplantac Projeto p eficiéncia energética e uso racional de 65.000 5085 - Intervengdes em Préprios Municipais
dispositivos definidos A L

48 - Sustentabilidade das agua definidos entregue
Edificacbes
48.3 - Revisar o projetos existentes (passiveis de adequagio) indice de adequagéo de projetos 40% de adequacao dos projetos 500.000 5085 - Intervengdes em Proprios Municipais

visando a adequé-los ao novo padréo.

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal de Inovacéo e Tecnologia

Meta:

40 - Reduzir o tempo para abertura e formalizagdo de empresas de baixo risco para 5 dias.

41 - Implantar o Padrao Poupatempo em todas as 32 regionais.

42 - Duplicar os pontos de WiFi Livre (criando mais 120 pontos) na cidade de Séo Paulo.

43 - Garantir que 100% dos novos processos sejam eletronicos, reduzindo custos e tempos de tramitagao.

52 - Reduzir de 90 para 70 dias o tempo médio de atendimento dos cinco principais servicos solicitados as Prefeituras Regionais, em relacéo aos Gltimos quatro anos.

Valor Necessério

Projeto Linha de Acéo Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 Previsto para 2019 Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021

56'2: Implantar 1 unidade mGvel de atendimento presencial com Implantacéo da unidade mével Manutengéo 1.380.000 4412 - Agdes de Inovagdo e Melhoria no Atendimento ao Cidadéo
padréo Poupatempo.

56 - Descomplica SP
56'3: Implantar 32 unldade_s de_alendlmenlo presencial com Soma das novas unidades implantadas 10 novas unidades implantadas 63.354.800 1358 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Pragas de Atendimento ao Cidadéo
padrao Poupatempo nas regionais.

57 - WiFi SP 57.3 - Implantar 120 novos pontos de WiFi. isrs;r::nl::csjor;ovos pontos de WiFi 42 novos pontos de WiFi implantados 16.612.890 4305 - Manutengao e Operacdo das Pracas Digitais
- i 0, i ini i i

58.1 - Migrar 100% dos up_os de procefsc_)s adminisrativos hoje % de processos mapeados para migragéo Manutengéo 3.000.000 4411 - Agdes Estratégicas para Modernizacao de Processos
autuados em papel para o sistema eletrdnico.

58 - Sdo Paulo Digital 58.2 - Capacitar 35.000 servidores publicos municipais para % do publico-alvo capacitado 100% 200.000 2180 - Capacitagdo, Formagéo e Aperfeigoamento de servidores

utilizacdo do sistema.
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58.3 - Disponibilizar uma plataforma interna de controle gerencial Lancamento da plataforma de controle
dos processos para subsidiar a tomada de deciséo pelos gestores eregncial P Manutengéo 640.000 2171 - Manutengéo e Operacdo de Sistemas de Informacéo e Comunicacéo
municipais. g
) - } . S o . S
69 - SP 156 F:anal Répido e 69..1. Incorporar 11 centrals_telefolmgas a Central SP156, N fie centrais telefonicas incorporadas no Manutengio 69.324.820 4300 - manutenio e Operagio da Central de Atendimento 156
Direto facilitando o acesso aos servicos publicos. periodo
69 - SP 156 Canal Répido e 69.7 - Integrar ou absorver 10 sistemas de tecnologia da Prefeitura |N° de sistemas de tecnologia da Prefeitura
Direto P 20 Sistema Integrado de Gestéo do Relacionamento com o Cidadéo |integrados ou absorvidos no SIGRC no Manutengéo 2.089.440 4300 - manutencéo e Operagdo da Central de Atendimento 156
(SIGRC). periodo
55.2 - Integrar o sistema informatizado do Empreenda Fécil com o
Registro e Licenciamento de Empresas (RLE), permitindo juntar os
; - procedimentos necessarios a abertura de empresas com outros < . " 4410 - Acdes de desburocratizacdo para Abertura e Formalizacdo de Empresas de
55 - Empreenda Fécil entes federativos (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), Integragdo de 2 sistemas Manutencio 5.382.307 Baixo risco
Inscricdo Estadual e NUmero de Inscricdo do Registro Empresarial
(NIRE).

Secretaria Responsavel: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
6 - Criar 2.000 novas vagas para atendimento humanizado em satide e assisténcia social especificamente para pessoas em situacéo de uso abusivo de alcool e outras drogas.
Meta: 7 - Transformar Séo Paulo em Cidade Amiga do Idoso, obtendo o selo pleno do Programa S&o Paulo Amigo do Idoso.
eta: 8 - Garantir 15.000 vagas de atividades para idosos com objetivo de convivio e participagdo na comunidade.
9 - Assegurar acolhimento para, no minimo, 90% da populacéo em situag&o.
Projeto Linha de Acio Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 VEIlI NS Agdo Orgamentéria PPA 2018- 2021

Previsto para 2019

13.4 - Ampliar os Centros de Convivéncia Intergeracional, criando

Percentual de Prefeituras Regionais com 28% de Prefeituras Regionais com

5205 - Construgéo de Espagos Intergeracionais de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos
5206 - Reforma e Requalificacdo de Espacos Intergeracionais de Convivéncia e

q ) 0. P ) 6206 - Manutengéo e Operacdo de Espacos Intergeracionais de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
3399 - Ampliagdo, Reforma e Requalificagédo de Equipamentos da Assisténcia Social
15.1 - Implantar quatro Espacos Vida, que contarédo com o - - 4308 - Protegéo Social Especial a Populacéo em Situacdo de Rua
acessibilidade e eficiéncia energética. N° de Espacos Vida implantados 1 Espago Vida implantado 4.180.494 5840 - Implantacéo de Servicos de Acolhimento Institucional @ Populacdo em Situagéo
de Rua
. 15.2 - Melhorar a infraestrutura dos demais Centros de Acolhida 3399 - Arzgggg_aoériteefoargng OngTunsaléfcnic;g;g geul—islggzﬁ]egti?jadaé ()Aj:lthizma Social
15 - Espagos Vida para adequacdo a padréo de qualidade considerando, dentre outras, N° de Centros de Acolhida aprimorados 40 Centros de Acolhida Aprimorados 8.875.000 G P putag N

melhorias de acessibilidade, ambiéncia e eficiéncia energética.

5840 - Implantacéo de Servicos de Acolhimento Institucional @ Populacdo em Situagéo
de Rua
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3399 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Equipamentos da Assisténcia Social
4308 - Protegéo Social Especial a Populacéo em Situacdo de Rua

- i Ari i 0 3,
15.7 - Criar 9 Centros Temporarios de Acolhimentos (CTA). Ne° de CTAs Implantados Manutengéo 31.735.836 5840 - Implantagéo de Servigos de Acolhimento Institucional & Populago em Situagio
de Rua
8.10 - Criar 970 vagas para acolhimento social em republicas;
8 - Redencdo cen_tros de acolf]lda; centros terr)porayrlos de acolhlmgnto; € algguel Ne de novas vagas criadas 190 novas vagas criadas 11.130.000 4308 - Protegéo Social Especial a Populacéo em Situacdo de Rua
social voltadas as pessoas em situagéo de vulnerabilidade social em
funcéo do uso abusivo de drogas.
1901 - Construgéo e Implantagéo de Equipamentos de Protecéo e Convivéncia da
I - I - Pessoa Idosa
11.9 - Implantar 19 novas Instituiges de Longa Permanéncia para N° de ILPI implantadas 7 Instituices de Long_a Permanéncia 15.395.160 1902 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Equipamentos de Protecéo e
Idosos (ILPI). para Idosos (ILPI) implantadas A
Convivéncia da Pessoa Idosa
6154 - Protecdo Social Especial a Populago Idosa
11 - Cidade Amiga do Idoso
1901 - Construgdo e Implantagéo de Equipamentos de Protecdo e Convivéncia da
Pessoa Idosa
11.10 - Implantar 16 novos Centros-Dia para Idosos (CDI). N° de Centros-Dia para Idosos implantados| 6 Centros-Dia para Idosos implantados 11.219.413 1902 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Equipamentos de Protegéo e

Convivéncia da Pessoa Idosa
6154 - Protecdo Social Especial a Populagéo Idosa

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal de Cultura

Meta:

19 - Aumentar em 15% (504.535) o publico total frequentador dos equipamentos culturais.
20 - Aumentar em 15% (142.820) o publico frequentador do Sistema Municipal de Bibliotecas.

Projeto

Linha de Acéo

Indicador

Entrega Fisica Prevista 2019

Valor Necessério
Previsto para 2019

Acéo Orcamentaria PPA 2018- 2021

28.1 - Elaborar um novo modelo de gestéo de equipamentos
culturais, com a possibilidade de estabelecer parcerias de gestédo

Ne de equipamentos administrados pelo

N y L o e " 1 . 79 - Referénci D
com Organizagdes da Sociedade Civil, Organizagdes Sociais e novo modelo de gestéo 600.000 6379 - Centro de Referéncia da Danga
Entidades Privadas.
28 - Cultura em Parceria
28.2 - Elaborar um modelo de parceria que permita a cessdo de uso
de espacos publicos para institui¢des de interesse publico e N° de parcerias estabelecidas para cessdo | 2 parcerias estabelecidas para cesséo de
coletivos culturais de comprovada relevancia para a realizagéo de  |de espagos publicos ociosos para fins e espacos publicos ociosos para fins e 264.000 6377 - Programa de Gestdo Cultural Comunitéria de Espagos
atividades culturais de interesse publico, sobretudo em &reas com |atividades culturais atividades culturais
defasagem de equipamentos dessa natureza.
- . . 11.8% de Casas de Cultura
- A 0/
29.1 - Realizar a requalificacao de no minimo 50% das Casas de | Percentual de Casas de Cultura requalificadas (2 equipamentos) com 5.879.245 3403 - Ampliacdo, Reforma e Requalificagdo de Casas de Cultura

Cultura.

requalificadas

47% acumulado.
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29.2 - Aumentar em 50% a quantidade de eventos oferecidos nas

Variacao percentual no niimero de eventos

15% de aumento do nimero de eventos
do Circuito Municipal de Cultura

Casas de Cultura do Circuito Municipal de Cultura realizados realizados nas Casas de Cultura , com 4.850.783 6354 - Programagéo de atividades culturais

nas Casas de Cultura

35% acumulado.

Projetos artisticos/pinturas de espacos
29.4 - Implementar 0 MAR - Museu de Arte de Rua. pblicos entregues & populagéo nas 2 editais langados 520.000 6359 - Fomento as linguagens artisticas

macrorregides das cidades

Abertura e implementacao da Escola do 2100 - Administragéo da Unidade
29.5 - Criagéo da Escola do Grafite. Grafite P ¢ - 1.620.000 5960 - Ampliagdo, Reforma e Requalificacdo de Equipamentos Culturais

29 - Cultura Sampa 6354 - Programacéo de Atividades Culturais
" " I - 7,7% equipamentos culturais com
29.7 - Realizar ad_equa(;ao arquneto_nlca de~ acessmlllda(_je de forma Percentual de equipamentos culturais com acessibilidade arquitetdnica, com 5957 - Preservagéo do Patrimdnio Historico, Artistico, Cultural e Arqueolégico
que 75% dos equipamentos culturais de S&o Paulo estejam - I 2.000.000 s e 3 .
P, X acessibilidade arquitetonica acumulado de 67,3%, correspondendo a 5960 - Ampliagéo, Reforma e Requalificagdo de Equipamentos Culturais
adequados até o fim da gestao. N .
8 equipamentos culturais.
29.8 - Implantar ao menos 25 salas de cinema, priorizando os Percentual de distritos que possuem salas | 10,5% de distritos que possuem salas de 2100- Adfmnlstra(;a_o da Unidade .
- " ) N R y 2.250.000 5950 - Construcao de Equipamentos Culturais
distritos que ndo possuem este tipo de equipamento. de cinema cinema, com acumulado de 36.5%. - -
6702 - Politicas de Audiovisual
29.9 - Implementar o acesso a rede WiFi em todos os Percentual de equipamentos culturais com . 2 - Manuten(;af) € Operaga~0 de Slste_mas de Informac;a_o ehc_o mu_nlc,aspao
. N . o - Manutencao 1.427.691 6360 - Manutengéo e Operagéo de Equipamentos do Patriménio Histérico
equipamentos culturais da SMC até 2020. rede WiFi disponivel « h . .
6960 - Manutengéo e Operacéo de Equipamentos Culturais

30.1 - Ampliar os horéarios de funcionamento das 54 bibliotecas do .- o e 2100 - Administragéo da Unidade
Sistema Municipal de Bibliotecas (SMB) e garantir que 100% Zs;cdegrtr:?r: (ii bibliotecas (SMB) abertas 100% de blblloéziz?n(sol\:B) abertas aos 53.333 6355 - Manutengdo e Operacéo de Biblioteca Publicas
delas estejam abertas aos domingos. 9 9 6356 - Programagéo de Atividades Culturais nas Biblioteca Pablicas

Variagéo percentual do nimero de 259 de aumento do nimero de
30.2 - Aumentar a programacéo regular, oferecendo maltiplas - . atividades regulares realizadas na 6356 - Programagéo de Atividades Culturais nas Biblioteca Publicas
" o . atividades regulares realizadas na - 5.712.654 . M oo -
linguagens artisticas no equipamento. 5 programagao do SMB, com acumulado 6357 - Politicas de Promogao Cultural nas Bibliotecas Piblicas

programagéo do SMB de 7.5%
30.4 - Disponibilizar WiFi em todas as unidades. s;rgg:;\lj:: de bibliotecas com WiFi Manutengao 639.999 6355 - Manutencéo e Operagao de Biblioteca Publicas
30._5_ Implementar, nova estratégia expositiva do acervo para Percerjtl_JaI de blp!lote_cas com nova 20% de b|b||qt_eca§ com nova estratégia 450,000 6355 - Manutengio e Operacéo de Biblioteca Piblicas
facilitar o uso do publico frequentador. estratégia expositiva implementada expositiva implementada

30 - Biblioteca Viva

Variacdo percentual no niimero de livros 2,5% de aumento no ntimero de livros

30.7 - Implementar novo modelo de aquisigéo de acervo. novos relacionados a literatura no acervo novos relacionados a literatura no acervo 860.522 6355 - Manutengdo e Operacéo de Biblioteca Pablicas

geral do SMB

geral do SMB, com acumulado de 7.5%.
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30.8 - Garantir que, nas prefeituras regionais onde nao ha
biblioteca do SMB, possa ser realizada uma parceria para abertura

. M X N - Numero de “Pontos de Leitura instalados™ 1 “Pontos de Leitura instalados” 408.900 3401 - Implantac&o de Pontos e Pontdes de Cultura - Cultura Viva
e instalagdo de um Ponto de Leitura, especialmente nos distritos
com elevada prioridade de implantacdo de servicos de leitura
30.9 - Criare _|m_p|emente_1r plano estratégico de comunicagdo para |Plano Estratfegl_co de C(_Jmunlcagao parao I__|vret0 publicado e’l _blbllotet_:a 500.000 6355 - Manutengéo e Operagio de Biblioteca Pablicas
o Programa Biblioteca Viva. Programa Biblioteca Viva adesivada. Plano Estratégico publicado.
30.10 - Realizar a requalificacdo da infraestrutura das bibliotecas  [Percentual de bibliotecas com 100% 1.548.367 5957 - Preservacdo do Patrimdnio Histérico, Artistico, Cultural e Arqueolégico

que necessitarem.

requalificacéo estrutural

5960 - Ampliagéo, Reforma e Requalificagédo de Equipamentos Culturais

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal de Habitagdo o Verde e Meio Ambiente

Meta:

23 - Plantar 200 mil &rvores no municipio, com prioridade para as 10 Prefeituras Regionais com menor cobertura vegetal.

Projeto

Linha de Agédo

Indicador

Entrega Fisica Prevista 2019

Valor Necessério
Previsto para 2019

Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021

33 - Sampa Verde

Avreas identificadas para realizagdo de

Prefeituras: Aricanduva, Ermelino
Matarazo, Jabaquara, Guaianazes, Itaim

33.2 - Plantar 200.000 mudas de &rvore no municipio. . N . 38.429.533 7130 - Plantio de Arvores
plantios Paulista, Mooca, Sapopemba, Sé,
V.Mariana e V.Prudente
33.4 - Realizar 4500 projetos educativos para a valorizagéo e a Desenvolvimento de 1.125 atividades de
protecdo de todas as formas de vida, a fauna e a vegetacao, na Ne de projetos realizados Educacdo Ambiental, certificando 2.500 5.958.792 6669 - Educacdo Ambiental
Cidade de Sao Paulo. participantes
33.5 - Instituir o Plano de Arborizagdo Municipal, estabelecendo
diretrizes para os manejos arboreo e florestal, atualizando e Percentual de &rvores plantadas por SYMA
mantendo o cadastramento georreferenciado da arborizagdo plant P 70% 11.232.000 7127 - Estudos, Planos e Projetos Ambientais
. N " Lo N cadastradas e georreferenciadas
municipal e implantando 0 monitoramento online via satélite e
algoritmos.
3_3.7 - Plantar 175;000 arvores de pequeno porte nos terrenos de  |Area verde plantadas com arvores de 100.000 4rvores 13.269.510 7130 - Plantio de Arvores
linhas de alta tenséo e faixas de dutos. pequeno porte
33.8 - Plantar 50 mil &rvores por meio de doaces ou parcerias. Plantios realizados 100.000 arvores 2.025.000 7130 - Plantio de Arvores

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal de Trabalho e Empreendedorismo

Meta:

6 - Criar 2.000 novas vagas para atendimento humanizado em satde e assisténcia social especificamente para pessoas em situacéo de uso abusivo de élcool e outras drogas.

9 - Assegurar acolhimento para, no minimo, 90% da populacéo em situacéo de rua.
37 - Melhorar a classificagdo de Séo Paulo no Mapa de Inseguranca Alimentar de Média para Baixa.
38 - Gerar oportunidades de inclusdo produtiva, por meio das a¢ées de qualificacéo profissional, intermediacdo de m&o de obra e empreendedorismo, para 70 mil pessoas que vivem em situacéo de pobreza, especialmente para a populagéo em situagéo

de rua.

39 - Aumentar em 10% (1.353), entre 2017 e 2019, a quantidade de empresas abertas relacionadas a cadeia de economia criativa em comparagao ao triénio 2013-2015.
40 - Reduzir o tempo para abertura e formalizacdo de empresas de baixo risco para 5 dias.
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Projeto

Linha de Acéo

Indicador

Entrega Fisica Prevista 2019

Valor Necessério
Previsto para 2019

Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021

9.1 - Articular 35.000 vagas em empresas para recepgéo de

o i ; } i " .
wabalhadores oriundos da situagio de rua. Ne de Vagas Negociadas 14.050 vagas negociadas 2.001.750 8088 - Capacitacdo, Formacao e Aperfeicoamento dos Trabalhadores
9 - Trabalho Novo 9.2 - Capacitar 35.000 cidaddos em situacéo de rua em diferentes 14.400 cidadiios em situacio de rua
areas - formagao humana, comportamental, financeira e técnica Ne de Usudrios capacitados : capacitados ¢ 1.063.500 8088 - Capacitacdo, Formacao e Aperfeicoamento dos Trabalhadores
para a insercdo no mundo do trabalho. P
52.1 - Aumentar em 50% a captacdo de alimentos junto as
|n|crfi_t|vas privadas parceiras (S’u pgrmercgdos,.atacadlstas, Toneladas de alimentos captados 117 toneladas de alimentos captados 1.500.000 4301 - Agdes Municipais de Abastecimento
varejistas, etc.) e nos espacos publicos (feiras livres, mercados e
sacoldes), entre 2017 e 2020 em relac&o ao periodo 2013-2016
52.3 - Aumentar de 70 para 140 o nimero de produtores rurais Numero de produtores atendidos 35 produtores 500.000 4301 - AgBes Municipais de Abastecimento
atendidos pelo Programa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural. |anualmente P . 8002 - Agdes de Educacdo em Seguranga Alimentar e Nutricional
52.5 - Atender 16.000 pessoas com cursos e oficinas sobre 4301 - Agdes Municipais de Abastecimento
educacao alimentar e nutricional nos Centros de Referéncia em Ntmero de pessoas atendidas 3.996 pessoas atendidas 2.900.000 7001 - Ampliacao, Reforma e Requalificagéo de Unidade de Abastecimento
Seguranga Alimentar e Nutricional. 8002 - Acgdes de Educacdo em Seguranga Alimentar e Nutricional
52 - Alimentando SP

52.6 - Garantir oferta de alimentos organicos ou produzidos de
forma agroecoldgica em feiras livres, mercados e sacoldes, em Numero de regides com oferta de alimentos 9 regides com oferta de alimentos 50.000 4301 - Agdes Municipais de Abastecimento
todas as 32 regies da cidade.
52.7 - Implantar o programa de redugdo de desperdicio de _ 1131 - Projetos de Ahasfemment_o_e Sggurant;a Allr_nentar e Nutricional

X . L . Programa implementado - 50.000 4301 - Agdes Municipais de Abastecimento
alimentos nos mercados e sacoldes, administrados pela Prefeitura. . N 3 -

8002 - A¢des de Educacdo em Seguranga Alimentar e Nutricional

2.8 - A ( h i | . . . " . .
528 un].entar 0 numero de . ortas urbanas.aFendldas pela NUmero de hortas atendidas 12 hortas atendidas 700.000 4301 - Agdes Municipais de Abastecimento
Coordenacéo de Seguranca Alimentar e Nutricional.
52.9 - Desenvolver o Painel de Indicadores de SAN. Painel desenvolvido - 1.000.000 4301 - Agdes Municipais de Abastecimento
53.1 - Aumentar o niimero de trabalhadores colocados no mercado |NGmero de trabalhadores colocados via 0.89% dos trabalhadores admitidos pelo
de trabalho formal, via Centro de Apoio ao Trabalho e SINE em relagéo ao niimero total de ! CAGED colocados via SINE P 100.000 8090 - Operagéo e Manutengéo dos Centros de Apoio ao Trabalho
Empreendedorismo (CATe). trabalhadores admitidos segundo 0 CAGED

53 - Trabalho, Emprego e
Renda - ireci i
53.2 - Redirecionar os programas operagio trabalho (POT) € bolsa Beneficidrios do POT e BT colocados no 20% dos beneficiarios do POT e BT
trabalho (BT), bem como as frentes de trabalho, para as pessoas 8083 - Bolsa Trabalho
S - . |mercado de trabalho (IMO, MEI, ME, EPP |colocados no mercado de trabalho (IMO, 13.490.691 . " 3
em maior situagéo de vulnerabilidade e em segmentos da economia 8088 - Capacitacdo, Formagédo e Aperfeicoamento dos Trabalhadores
. - - ou cooperado) MEI, ME, EPP ou cooperado)
com maior probabilidade de geracdo de empregos.
- . Na | ati 1 I ati A . L
54.1 - Promover 400 palestras e eventos teméticos sobre gestao, tmero pa estras/eventos te_mauc_o S n 00 palestras/eventos te_mancgs 4313 - Formalizacéo de Microempreendedores Individuais
- . L realizados, coordenados ou incentivados realizados, coordenados ou incentivados 5 ~ . -

empreendedorismo e microempreendedor individual em todas as 10.000 8101 - Fomento as Vocagdes Produtivas Locais

regides da cidade.

pela PMSP sobre empreendedorismo e
microempreendedor individual

pela PMSP sobre empreendedorismo e
microempreendedor individual

8102 - Fomento aos Polos de Desenvolvimento
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54.2 - Lancar o programa municipal de fomento ao
desenvolvimento econdmico envolvendo agdes de atendimento as
empresas com:

(1) identificagéo das vocagBes regionais da cidade;

(2) acesso a novos mercados, locais, regionais, estaduais, nacionais

Programa municipal de desenvolvimento

Marco Entregue - Programa municipal

7207 - Implantaco de Novos Polos de Desenvolvimento

e internacionais; econdmico lancado de desenvolvimento econdmico lancado 1.059.166 8101 - Fomento as VVocagdes Produtivas Locais
(3) competividade em regides de média e alta formalidade; ¢ < 8102 - Fomento aos Polos de Desenvolvimento
(4) desenvolvimento de negécios em regides com baixa
formalidade e (5) melhoria de processos, produtividade e inovacdo
tecnoldgica, além de envolver os Nucleos de Desenvolvimento
Regional ja existentes e os que serdo criados.
54 - Séo Paulo Criativa
54.3 - Criar o sistema paulistano de incubadoras de base Sistema paulistano de incubadoras de Marco Entregue - Sistema paulistano de 100.000 8098 - Operagdo e Manutencdo da Agéncia Séo Paulo de Desenvolvimento -
tecnoldgica. empresas criado incubadoras de empresas criado : ADESAMPA
8101 - Fomento as VVocagdes Produtivas Locais
54.4 - Garantir que 7000 jovens completem a capacitacao inicial Numero de beneficiarios concluintes da 1.400 beneficiarios concluintes da 2.036.749 8102 - Fomento aos Polos de Desenvolvimento
em economia criativa. capacitacéo inicial em economia criativa capacitacéo inicial em economia criativa B 8098 - Operacdo e Manutencgéo da Agéncia S&o Paulo de Desenvolvimento -
ADESAMPA
8101 - Fomento as Vocagdes Produtivas Locais
54.5 - Implantar a incubadora escola de economia criativa. Incubadora escola formalmente constituida Marco Entregue - Incuba‘dolra escola 2.036.749 ?102 ; Foment? 205 POI,OS (.je D~esenvoIV|mento .
formalmente constituida 8098 - Operagdo e Manutencdo da Agéncia Séo Paulo de Desenvolvimento -
ADESAMPA
54.6 - Promover a adeséo de 24 instituicSes ao programa . R T
- . IR . Numero de instituicdes aderentes ao 8 instituicdes aderentes ao Programa de R - . .
pedagdgico sobre empreendedorismo para instituigdes de ensino 227.016 8101 - Fomento as Vocagdes Produtivas Locais
P Programa de Cultura Empreendedora Cultura Empreendedora
fundamental, médio e técnico.
55.9 - Adequar estruturas fisicas com servigos de atendimento ao EstruFuras fisicas com servigos de 5 regides (norte, sul, leste, oeste centro) 8098 - Operacdo e Manutengéo da Agéncia S&o Paulo de Desenvolvimento -
s R Co atendimento ao empreendedor operando, . 3.126.496
empreendedor nos territérios das 32 Prefeituras Regionais. . . com estrutura de atendimento ADESAMPA
devidamente formalizadas
55 - Empreenda Fécil .
55.10 - Fazer o atendimento a empreendedores de todos os portes,
orientagOes para abertura de empresas de baixo risco, facilitagdo ao |Nimero de atendimento a empreendedores 30,000 atendimentos 1.368.577 8098 - Operagdo e Manutencdo da Agéncia Séo Paulo de Desenvolvimento -

acesso de servigos de capacitagdo, microcrédito e acesso a
mercados.

realizados

ADESAMPA

Secretaria Responsavel: Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais
Meta: 44 - Viabilizar R$ 5 bilhdes de impacto financeiro para a Prefeitura de S&o Paulo por meio de projetos de desestatizagéo e de parcerias com o setor privado.
eta: 49 - Garantir que 100% dos dados publicados pela Prefeitura estejam disponiveis em formato aberto, integrando ferramentas basicas de acessibilidade.
Projeto Linha de Agdo Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 valor Necessério Agéo Orgamentaria PPA 2018- 2021
Previsto para 2019

60.1 - Mapear de forma regionalizada as demandas de atracao de
investimentos internacionais para aumen rr a . . N " . . . I
investimentos internacionals para aumento de arrecadagio Mapeamento de demandas realizado Mapeamento realizado 10.000 8182 - Fomento & Cooperagéo, Parcerias e Captacéo de Investimentos Internacionais

municipal, economia de gastos dos cofres publicos e geragéo de
trabalho e renda
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60.2 - Elaborar manual de procedimentos e legislacdes para

: L 5 = Manual de procedimentos entregue Manual entregue 10.000 8182 - Fomento & Cooperagéo, Parcerias e Captacao de Investimentos Internacionais

empresas internacionais se instalarem na cidade de Sao Paulo.
60.3 - Realizar pelo menos 20 missdes ao exterior ao ano, com
objetivo de promover o intercdmbio técnico, comercial e captagdo  [N° de missdes realizadas. 20 missdes realizadas 40.000 8182 - Fomento & Cooperagéo, Parcerias e Captacéo de Investimentos Internacionais
de recursos internacionais para a cidade de Sdo Paulo
60.4 - Realizar pelo menos 96 acdes de projecéo da cidade de S&o

. ; . Y . - o _ . . ~ . .
Paulo |nterna9|onalmente em C|F1ade~s e_strategl_cas, ateAZOZO (acBes |N Qe acBes de projecdo da cidade 24 acBes de pr_t)]et;ao da cidade 55.000 8182 - Fomento & Cooperacio, Parcerias e Captagio de Investimentos Internacionais
em redes de cidades, de comunicagdo internacional, camaras de realizadas. realizadas
comércio e atividades bilaterais que promovam a cidade).
605~ Rea_llzar pelo~menos 2 e\{entos internacionais coordenados Ne de eventos internacionais realizados 1 evento internacional realizado 400.000 8182 - Fomento a Cooperagdo, Parcerias e Captagdo de Investimentos Internacionais
pela Prefeitura de Sao Paulo até 2020.

60 - S&o Paulo Cidade do
Mundo
606 - Realizar pelo menos 48 agbes de cooperagdo interacional N° de acdes de cooperagcéo internacional 12 agbes de cooperagdo internacional
até 2020 visando parcerias para as politicas pablicas locais e ag perag ¢ perag: 55.000 8182 - Fomento & Cooperagéo, Parcerias e Captagéo de Investimentos Internacionais
) 3 . " . realizadas realizadas
(intercambio de conhecimento, formag&o de servidores).
60.7 : Desen\{o!ver anova marca da gldade (.je S»aq P~a ulo junto €OM Marca criada Marca entregue 250.000 8182 - Fomento & Cooperagéo, Parcerias e Captacéo de Investimentos Internacionais
a sociedade civil, os empresarios locais e as institui¢des culturais.
60.8 - Realizar agbes de promogao local, nacional e internacional
. o ~ N 0 1n - ~ . - ~
erj\ pelo menos 4,0 c_ldad_es_ estrateglcas (e_tg:oes eNm redes de c@ad(fs, Ne de &:l.dades _estrateglcas com agdes de 15 cidades estra{eglcas‘ com agdes de 170.000 8182 - Fomento & Cooperagio, Parcerias & Captagéo de Investimentos Internacionais
camaras de comércio, atividades bilaterais e agdes de comunicagdo |promocéo realizadas promogéo realizadas
que promovam a cidade)
60.9 - Licenciamento da marca Marca licenciada Marca licenciada 50.000 8182 - Fomento & Cooperagéo, Parcerias e Captagéo de Investimentos Internacionais
60.8 - Realizar acdes de promogéo local, nacional e internacional
m pelo menos 40 ci ratégi Bes em r i Ne de ci ratégi m aco 15 ci ratégi m ago: N " . " . L
e» pelo menos ,0 (_:ldadgs_ est ateg_ncas (z_i(;oes e~ edes de C'.d adgs, de C'fj ades _esl atégicas com agdes de 5 cidades st aEeglcas_ com ages de 55.000 8182 - Fomento & Cooperacdo, Parcerias e Captagao de Investimentos Internacionais
camaras de comércio, atividades bilaterais e acdes de comunicacédo [promogcéo realizadas promogao realizadas
que promovam a cidade).
65'4,- Realizar of|<:|na_s do Program‘a Agentes de Governo Aberto Ne de oficinas realizadas 32 oficinas realizadas 240.000 2101 - Apoio a Ages de Governo Aberto
nas areas das 32 prefeituras regionais.
65 - Séo Paulo Aberta
.5 - Implementar um plan municacao para ampliar " — . ~

655 plementar um plano de comunicagéo para ampliar e Plano de comunicagao implementado Implementag&o do plano de comunicagao, 50.000 2101 - Apoio a Acdes de Governo Aberto

diversificar a divulgacéo das iniciativas de governo aberto.

Secretaria Responsavel:

Controladoria Geral do Municipio

Meta:

49 - Garantir que 100% dos dados publicados pela Prefeitura estejam disponiveis em formato aberto, integrando ferramentas basicas de acessibilidade.
50 - Aumentar em 50% (2,65) o indice de Integridade da Prefeitura de S&o Paulo.

Projeto

Linha de Acéo

Indicador

Entrega Fisica Prevista 2019

Valor Necessério
Previsto para 2019

Acdo Orcamentéria PPA 2018- 2021
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65 - Séo Paulo Aberta

65.8 - Realizar 22 diagnésticos setorializados para mapeamento
das bases de dados produzidas, sendo 01 por cada 6rgéo da
Administracéo Direta.

Diagnosticos

4.500

8262 - Promogéo da Transparéncia, do Acesso a Informacéo e do Controle Social

65.9 - Realizacdo de 4 ciclos do programa de transformagao de
demandas sociais em dados abertos, composto por trés agdes
encadeadas:

a) Andlise qualitativa dos pedidos de acesso a informacao para
mapear informacdes mais pedidas e vulnerabilidades no
atendimento ao e-SIC;

b) Realizagdo de 06 eventos ‘LAI com Direitos Humanos e
Politicas Publicas Setoriais’, capacitando sociedade civil para a
realizacéo de pedidos de acesso a informac&o destinados a
determinado assunto ou politica piblica; realizagéo de 06 eventos
“‘Café Hacker’ para que sociedade civil e empresas interessadas
desenvolvam bases de dados abertas sobre determinado assunto ou
politica ptblica.

4 ciclos do programa

4.950

8262 - Promogéo da Transparéncia, do Acesso a Informacéo e do Controle Social

65.10 - Institucionalizar Politica Municipal de Transparéncia e
Dados Abertos.

Publicagéo do Decreto

17.090

8262 - Promogéo da Transparéncia, do Acesso a Informacéo e do Controle Social

65.11 - Oferecer 01 curso por trimestre de Gestdo da Informagéo e
Abertura de Dados Publicos junto a EMASP, capacitando no
minimo 120 gestores e servidores por ano.

120 servidores e gestores formados

120

12.000

8262 - Promog&o da Transparéncia, do Acesso a Informacéo e do Controle Social

65.12 - Oferecer 01 curso por trimestre para formar agentes da
sociedade civil capazes de acompanhar implementacéo da politica
de transparéncia e dados abertos, capacitando no minimo 120
cidadaos por ano.

120 cidadaos formados

120

98.940

8262 - Promog&o da Transparéncia, do Acesso a Informacéo e do Controle Social

65.13 - Implementar a atualizagéo automatizada dos dados
gerados pelos diferentes sistemas da Prefeitura.

N° de sistemas com atualizagdo
automatizada dos dados

1.200.000

1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagao e Comunicacéo

67 - Séo Paulo integra e
Transparente

67.1 - Desenvolver 12 Programas de Integridade: programa criado
para diagnosticar vulnerabilidades, mapear processos, sugerir
melhorias e a criagdo de indicadores, fortalecendo, assim, a gestao,
as transparéncias ativa e passiva e a prevencao e combate &
COrrupgéo.

Ne de Programas de Integridade
implementados

22.000

8262 - Promogéo da Transparéncia, do Acesso a Informacéo e do Controle Social

67.2 - Formar no minimo 300 servidores que operam o sistema de
transparéncia passiva (SIC).

Ne de servidores que operam o sistema de
transparéncia passiva (SIC) formados

100

7.000

8262 - Promogéo da Transparéncia, do Acesso a Informacéo e do Controle Social

67.3 - Implementar sistema de monitoramento de obras (publicas e
privadas) na cidade que permita 0 acompanhamento e interacéo dos
cidadaos no exercicio do controle social, por meio de um sistema
de reconhecimento de dados e informacdes.

Sistema de monitoramento de obras
implementado

266.600

1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagao e Comunicacéo

67.4 - Formar, no minimo, 162 servidores, sendo 03 de cada 6rgdo
da Administragdo Direta Municipal, para desenvolvimento das
Coordenadorias de Controle Interno locais, em comunicacao
permanente com a CGM.

Ne de servidores e funcionarios de cada
6rgéo da Administracdo Direta Municipal
para atuagéo no controle interno formados

81

18.000

8262 - Promogéo da Transparéncia, do Acesso a Informacéo e do Controle Social
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67.6 - Desenvolver Ouvidorias Setoriais integrada a Ouvidoria
Geral em todos os 6rgéos da Administracéo por meio da formagédo
de no minimo 83 servidores que atuam como Pontos focais das
demandas de ouvidoria.

Ne de servidores que atuam como pontos
focais das demandas de ouvidoria formados

30

20.000

8262 - Promogéo da Transparéncia, do Acesso a Informacéo e do Controle Social

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Meta:

8 - Garantir 15.000 vagas de atividades para idosos com objetivo de convivio e participagdo na comunidade.
21 - Garantir 100% de encaminhamentos das dentncias recebidas contra populagdes vulneraveis.
22 - Alcangar 150 empresas que facam a adeséo voluntaria ao selo municipal de principios de direitos humanos e diversidade na cidade de Sdo Paulo.

Valor Necessério

Projeto Linha de Acéo Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 Previsto para 2019 Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021
31.1 - Expandir em uma unidade os Centros de Cidadania LGBT. |Inaugurado o Centro de Cidadania LGBT Manutengéo 854.708 8416 - Manutengao e Operagao de eqmparpentos publicos voltados 2o atendimento da
populagdo LGBT
31.2 - Formar as equipes dos Centros existentes em relacéo a . . . i " . .
5 . . . Ndmero de equipes formadas 20 equipes formadas 100.000 2180 - Capacitacao, formacao e aperfeicoamento de servidores
melhoria do servigo e aumento da eficacia no atendimento
314 ) Implem?nwr a C.a.sa da Mull_wer Brasileira apos a entrega do i N 1052 - Implantagéo da Casa da Mulher Brasileira
imével concluido, mobiliado e devidamente regularizado pelo Inaugurada a Casa da Mulher Brasileira Manutengéo 5.300.000 x - i
2053 - Operagéo e Manutencéo da Casa da Mulher Brasileira
governo federal.
315- I{ne_grar o Transc!dadama aos centros de Cldﬂadanla LGBT |Namero de pessoas tran_s atendidas pelo 580 pessoas trans atgndldas_ pelo 3.680.000 4319 - Politicas, Programas e Aces para a populagio LGBT
com objetivo de expandir o atendimento a populagéo trans. Programa Transcidadania Programa Transcidadania
31 - Centros de Cidadania
31.6 - Ampliar em 3 unidades os Centros de Referéncia de Numero de Centros de Referéncia de 8415 - Manutengéo e operagao de equipamentos publicos voltados a promocao da
" : « . 2 1.681.612 3
Promogéo da Igualdade Racial Promogéo da Igualdade Racial Igualdade Racial
2051 - Manutencéo e Operagéo de Equipamentos PUblicos Voltados ao Atendimento de
Imigrantes
4330 - Manutengéo e Operagéo dos Equipamentos Publicos voltados para Idosos
31.7 - Realizar a manutencéo e acompanhamento dos Centros de . . - . - 6178 - Manutengéo e Operagéo de Equipamentos publicos voltados ao atendimento de
" 5 N NUmero de atendimento realizados pelos 22.102 atendimentos realizados pelos
modo a ampliar o acesso da populagdo-alvo aos servigos prestados Centros Centros 14.768.540 Mulheres
e melhorar a sua qualidade 8415 - Manutencéo e Operagao de Equipamentos Publicos Voltados & Promogéo da
Igualdade Racial
8416 - Manutencéo e Operagao de Equipamentos Publicos Voltados ao Atendimento da
Populagéo LGBT
- - . . Nimero de empresas que aderiram ao .
322 N Realizar chan:lada publica para fomento e incentivo de modelo de politicas afirmativas na forca de 50 ,ernpresgs gue aderiram a0 modelo de 55.000 3406 - Implementacéo do Selo Municipal de Direitos Humanos e Diversidade
parceiros para adogdo do selo anualmente (2018, 2019 e 2020). trabalho politicas afirmativas na forga de trabalho
32.3 - Realizar diagndstico do potencial de empregabilidade que o Diagnostico realizado 1 55.000 3406 - Implementacéo do Selo Municipal de Direitos Humanos e Diversidade

selo pode gerar com instituto de pesquisa parceiro.
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32 - Selo de Direitos

32.4 - Realizar evento anual sobre direitos humanos e diversidade

Humanos e Diversidade  |P2@ divulgagéo do selo e fomento da cultura de direitos humanos | N° de eventos realizados 1 40.000 3406 - Implementac&o do Selo Municipal de Direitos Humanos e Diversidade
nas empresas de forma voluntaria.
gjﬁzih;(;zlzoa;;rgualmente concurso de inscrigio para empresas Ne de concursos realizados 1 40.000 3406 - Implementacéo do Selo Municipal de Direitos Humanos e Diversidade
826 - Definir e formar rede de acompanhamento das empresas Rede articulada Marco Entregue 48.000 3406 - Implementacéo do Selo Municipal de Direitos Humanos e Diversidade
aderentes ao selo. 9 p G p
. . 14.1 - Garantir o pleno funcionamento das unidades atuais, , . . . .
14 - Universidade Aberta da ampliando capacidade de atendimento a fim de atingir o nimero de Nmero de idosos concluintes dos cursos 1250 idosos concluintes dos cursos da 1.272.208 4331 - Ampliacdo e Manutencéo do Programa Universidade Aberta da Pessoa ldosa

Pessoa Idosa

3500 concluintes.

da UAPI

UAPI

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia

Meta:

34 - Melhorar as condigdes de acessibilidade em 200 equipamentos publicos existentes.
49 - Garantir que 100% dos dados publicados pela Prefeitura estejam disponiveis em formato aberto, integrando ferramentas basicas de acessibilidade.

Projeto

Linha de Agédo

Indicador

Entrega Fisica Prevista 2019

Valor Necessério
Previsto para 2019

Agdo Orcamentéria PPA 2018- 2021

49.1 - Realizar 480 vistorias em equipamentos publicos municipais

antigos e embleméticos que ndo atendem as normas vigentes de Ne de vistorias realizadas 160 vistorias realizadas 36.000 7110 - Projetos para Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
acessibilidade.
49 - Cidade Acessivel
49.3- FapaC|tar 2'.500 agentes pUb."f:?S municipais no que se N° de agentes ptblicos capacitados 650 agentes publicos capacitados 30.400 7110 - Projetos para Incluséo da Pessoa com Deficiéncia
refere as normas vigentes de acessibilidade.
66.7 - Firmar parceria com pelo menos 50% das secretarias na Percentual de parcerias programadas 20% (4) das parcerias programadas
construcdo e/ou revisdo de sites, no que se refere as diretrizes e . P prog P prog 183.127 7110 - Projetos para Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
L L firmadas firmadas
ferramentas de acessibilidade digital.
66 - Acessibilidade Digital
66.8 - Ofertar a qualquer interessado cujo(s) sitio(s) eletrdnico(s) L o s
atenda(m) aos requisitos estabelecidos o servigo de certificagéo e Percentual de selos emitidos para o setor 10 % de selos emitidos para o setor 3.500 7110 - Projetos para Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia

concessao de Selo de Acessibilidade Digital.

publico e/ou privado

publico e/ou privado

Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento

Secretaria Responsavel:
N 35 - Valorizagéo do Centro com intervengdes urbanisticas visando a requalificacéo e revitalizacéo de espagos livres e passeios publicos em 145 mil m2.
CED 36 - Reduzir o tempo médio de emissdo dos alvaras de aprovacéo e execucao de 36 construgdes de 532 dias para 210 dias.
Projeto Linha de Acio Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 VEIlIr NS Acdo Oramentéria PPA 2018- 2021

Previsto para 2019
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50 - Centro Lindo

50.1 - Revisdo da Operagdo Urbana Centro, visando a adequa-la as
diretrizes previstas no Estatuto da Cidade (Lei Federal n®
10.257/2001), com o objetivo de promover transformagdes
urbanisticas indutoras de melhorias e a revalorizagéo da area
central, para atrair investimentos imobiliarios, turisticos e culturais.

Operagao Urbana Centro revisada

Revisdo da Operagéo Urbana Centro
concluida

653.000

3350 - Reforma e Requalificagio de Areas Publicas

50.2 - Reabilitacéo urbanistica e readequagéo de espacos plblicos
nas imediagdes do Largo Coragéo de Jesus e Praga Julio Prestes,
por meio de reforma de passeios, melhoria de iluminagéo publica e
implantagéo de mobiliario urbano, em érea de 38 mil m?, buscando
reverter o quadro de deterioragéo causado pela ocupacéo daquela
regido pelo “fluxo” (trafico e consumo de drogas) e visando criar
condigGes para a permanéncia de pedestres e para 0
desenvolvimento de atividades artisticas, de lazer e recreagéo.

Avrea pblica requalificada

Gestéo / Acompanhamento

6.292.683

3350 - Reforma e Requalificagio de Areas Publicas

50.3 - Reforma de calgadas e calgadéo no Centro Velho e Centro
Novo (respectivamente nos distritos Sé e Republica), totalizando
érea de 60 mil m2 promovendo a mobilidade e acessibilidade e,
também, dotando aqueles espagos pUblicos de mobiliario urbano
que propiciem o convivio social.

Calcadas e calgadao requalificados

Gestéo / Acompanhamento

20.975.610

3350 - Reforma e Requalificagio de Areas Publicas

50.5 - Requalificacdo dos arredores do Mercado Municipal, com
reformas e ampliagéo de passeios publicos, num total de 30 mil mz,
potencializando sua atratividade turistica e a fruicdo do patrimonio
histérico, no perimetro delimitado pelas ruas Bardo de Duprat,
Cavalheiro Basilio Jafet, Avenida do Estado, Avenida Mercurio e
Avenida Senador Queirds.

Avrea plblica requalificada

Gestéo / Acompanhamento

10.487.805

3350 - Reforma e Requalificagio de Areas Publicas

51 - Licenca Répida

51.3 - Implementar o Sistema Eletrdnico de Licenciamento, com a
digitalizacao e padronizacdo das analises conforme as adequagdes
na legislacéo e tramitagdo dos processos.

Autuacdo eletronica dos processos de
aprovagéo de construcdes

Melhorias

3.700.000

1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagéo e Comunicagéo

Secretaria Responsavel: Secretaria Municipal de Seguranca Urbana
Meta: 10 - Contribuir para a redugéo dos crimes de oportunidade em 10% (42.901) na cidade de S&o Paulo.
eta: 31 - 27.500 familias beneficiadas com Urbanizagéo Integrada em Assentamentos 31 Precarios
Projeto Linha de Acéo Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 VEILI? RIS Acao Orgamentéria PPA 2018- 2021

Previsto para 2019

16.5 - Implantar um sistema inteligente de suporte a decisdo em

Implantacéo do sistema de decisdo

16 - Seguranga Inteligente “ . N inteligente em seguranga - “CompStat Sistema Implantado 675.291 1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informag&o e Comunicagdo
seguranga urbana - “CompStat Paulistano”. R )
Paulistano’
176 - SUb.S"m" 200 re\{olveres 38 em posse do efetivo da guarda Ne de armas substituidas 500 2.250.000 2192 - Manutengéo e operagao da Guarda Civil Metropolitana
civil por pistolas .380 até 2020.
17 - Cidade Segura
17.7 - Adauirir 50 motocicletas para patrulhamento da Guarda 50 motos em operagdo 50 motos em operagdo 612.000 2192 - Manutencéo e operacdo da Guarda Civil Metropolitana

Civil Metropolitana.
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46 - Cidade Resiliente

46.1 - Atualizar o mapeamento das areas de risco geoldgico,

Percentual de areas de risco geoldgico com

25% de areas de risco geoldgico com

realizados pelo IPT em 2010. mapeamento atualizado mapeamento atualizado 714.000 2112 - Manutengao e Operago da Defesa Civil

46.2 - Iniciar o mapeamento dos riscos hidrolégicos e tecnoldgicos,

adequando a§ metodologl_as e><|stent.es a reallqade do municipio, de Mapea}m_ento dos .rlscos hidrolégicos e Mapeamento (ilo§ riscos h_ldrologlcos e 500.000 2112 - Manutengéo & Operagio da Defesa Civil

forma a subsidiar o planejamento e implantac&o do processo de tecnoldgicos publicados tecnolégicos publicado

gerenciamento destes riscos.

46.3 - Elaborar a relagdo de areas prioritarias para a implantagéo

do gerenciamento dos riscos, de forma a balizar as a¢des internas e, Relacio de areas prioritarias de 25% de Areas prioritrias para

também, informar as comunidades como forma de sensibiliza-las N N p_ N P L p 25.500 2112 - Manutencéo e Operacao da Defesa Civil
! A . M gerenciamento de risco gerenciamento de risco identificadas

sobre a importancia da sua integragdo neste processo de

gerenciamento.

46.4 - Fortalecer os 380 Nucleos de Defesa Civil (NUDECs)

existentes por meio da integracéo e organizag&o das comunidades , -

das areas de risco a partir dos critérios de criticidade pré- N° de NUDEC:s fortalecidos 95 Nicleos defgf;f;;cﬁsvn (NUDECs) 100.000 2112 - Manutencéo e Operacao da Defesa Civil

estabelecidos dentro dos planos de contingéncias a serem

implantados nas respectivas areas.

46.5 - Fomentar a grlagao de 350 _NUDECs_e integrando-os ao N° de NUDECs criados 95 Nucleos de Defesa Civil (NUDECs) 100,000 2112 - Manutengéo & Operagéo da Defesa Civil

processo de gerenciamentos dos riscos dos riscos mapeados. criados

46.6 - Irpplanta_r s} Programa de Mobll|2§g§0 € capacitagdo para a Progran‘la de rqoblllz_a(;ao e capacitacdo em | Programa de r~nob|I|z_agao e capacitagdo 400,000 2112 - Manutengéo e Operagéo da Defesa Civil

percepcao de riscos a partir das areas priorizadas. percepcao de riscos implantado em percepgéo de riscos implantado

46.7 - Implantar o Programa Salde, Protego e Defesa Civil na

Escola e 0 Grupo de Defesa Civil Escola em 180 escolas Ne de escolas com o Programa Sadde, 45 escolas com o Programa Sadde,

articulando 6rgéos do Sistema Municipal de Defesa Civil e Protecéo e Defesa Civil na Escola e o Protegéo e Defesa Civil na Escola e 0 100.000 2112 - Manutengéo e Operagao da Defesa Civil

priorizando escolas municipais localizadas em areas de risco alto e |Grupo Defesa Civil Escolar implantado Grupo Defesa Civil Escolar implantado

muito alto.

46.8 - Elaborar 896 Planos de Contingéncia priorizando as areas de [N° de planos de contingéncia elaborados, 224 planos de contingéncia elaborados,

riscos alto e muito alto, no caso dos geoldgicos e hidrolégicos, e de |priorizando as éreas de riscos alto e muito priorizando as éreas de riscos alto e 137.000 2112 - Manutengéo e Operagao da Defesa Civil

grande vulnerabilidade no caso dos riscos tecnol6gicos.

alto

muito alto

Secretaria Responsavel:

Secretaria Municipal de Desestatizacao e Parcerias

Meta:

44 - Viabilizar R$ 5 bilhdes de impacto financeiro para a Prefeitura de Sdo Paulo por meio de projetos de desestatizacéo e de parcerias com o setor privado.

Valor Necessério

Projeto Linha de Agéo Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 Previsto para 2019 Acao Orcamentaria PPA 2018- 2021
59 - Plano Municipal de 59.4 - Contratar ou receber estudos de terceiros (consultoria Contratar 3 novos proietos no mbito do
P externa ou Procedimento de Manifestagdo de Interesse) para oito  |NUmero de projetos contratados proj 15.000.000 2100 - Administragéo da Unidade

Desestatizacdo

projetos, no ambito do PMD.

PMD

Secretaria Responsavel:

Autoridade Municipal de Limpeza Urbana
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Meta:

24 - Reduzir em 500 mil toneladas o total dos residuos enviados a aterros municipais no periodo de 4 anos, em comparagao ao total do periodo 2013-2016.

Valor Necessério

Projeto Linha de Agdo Indicador Entrega Fisica Prevista 2019 . Acdo Orcamentaria PPA 2018- 2021
Previsto para 2019
34.3 - Implantar Programa de Gest&o de Residuos Organicos em Quantidade de adesBes das escolas que
1.525 escolas publicas municipais que dispdem de area disponivel . . ; d Adeséo de 805 escolas 2.032.000 6006 - Operagéo e Manutencao das Centrais de triagem - Coleta Seletiva
possuem area disponivel para compostagem

para compostagem.
34.5 - Implantar programa de qualificacéo técnica e melhoria de
gestao da§ _coopera_tlvas,us |stema de momtotamento de sua Cata.dores & cooperados qualificados 700 catadores treinados 568.757 5608 - Ampliacao e Melhoria da infraestrutura para a Coleta Seletiva
sustentabilidade e insercéo social de novos integrantes, para 2100 |tecnicamente
pessoas.
34.6 - Ampliar e otimizar a coleta seletiva em S&o Paulo,
reorganizando a area coberta pelas concessionarias e cooperativas, |Volume da coleta seletiva em relagéo ao Ampliagéo de 104% em relagéo a 2016 R x . . . .
visando ampliar em 127% (108 mil ton.) o volume coletado até valor de 2016 (84.590 t) 54.300.000 6010 - Concesso dos Servigos de Limpeza Urbana em Regime Publico
2020.

34 - Recicla Sampa 34.7. _Im!JIantar a coleta seletiva em 100% dos edificios pablicos Percc_entual de edificios publicos com coleta 80% dos prédios pblicos 2.333.400 6006 - Operagéo & Manutengio das Centrais e triagem - Coleta Seletiva
municipais. seletiva
34.8 - Assinar pe_lo_ menos_3 termos ~de con_wpromlsso's o adestes Ne de parcerias/acordos firmados 1 parceria firmada 300.000 6006 - Operagéo e Manutencéo das Centrais de triagem - Coleta Seletiva
em acordos setoriais para implantacdo efetiva da logistica reversa
34.9 - Implementar acdes de educacdo ambiental, comunicacéo e Implantacio do Programa de comunicacio
integracdo institucional para sensibilizagdo dos municipes com P ? . 9 ¢ Programa Implantado 2.046.000 6006 - Operagéo e Manutencao das Centrais de triagem - Coleta Seletiva

" Lo - e educagéo ambiental

relacéo aos problemas ambientais gerados pelos residuos urbanos.
34.6 - Ampliar e otimizar a coleta seletiva em S&o Paulo, 15 equipamentos implantados para a
reorganizando a area coberta pelas concessionérias e cooperativas, Implantagdo de Ecopontos Meta e mais 35 equipamentos 17.500.000 1706 - Implantagao de Ecopontos

visando ampliar em 127% (108 mil ton.) o volume coletado até
2020.

implantados para cumprimento do
PGIRS

Secretaria Responsavel:

84 - Secretaria Municipal de Satde

Meta:

1 - Aumentar a cobertura da Atengdo Basica a Satde para 70% na cidade de S&o Paulo.
2 - Reduzir em 5% (7 6bitos prematuros em 100.000 residentes) a taxa de mortalidade precoce por Doengas Cronicas Nao Transmissiveis selecionadas, contribuindo para o aumento da expectativa de vida saudavel.
3 - Certificar 75% (630) dos estabelecimentos municipais de satide conforme critérios de qualidade, humanizagéo e seguranga do paciente.
4 - Reduzir o tempo médio de espera para exames prioritarios para 30 dias na cidade de Sdo Paulo.
5 - Diminuir a taxa de mortalidade infantil em 5% (0,6 6bitos em 1.000 residentes) na cidade de S&o Paulo, priorizando regides com as maiores taxas.

6 - Criar 2.000 novas vagas para atendimento humanizado em satide e assisténcia social especificamente para pessoas em situacéo de uso abusivo de alcool e outras drogas.

7 - Transformar Séo Paulo em Cidade Amiga do Idoso, obtendo o selo pleno do Programa S&o Paulo Amigo do Idoso.
25 - Reduzir o indice de mortes no transito para valor igual ou inferior a 6 a cada 100 mil habitantes ao ano até 2020.
52 - Reduzir de 90 para 70 dias o tempo médio de atendimento dos cinco principais servicos solicitados as Prefeituras Regionais, em relacéo aos Gltimos quatro anos.

Projeto

Linha de Acéo

Indicador

Entrega Fisica Prevista 2019

Valor Necessério
Previsto para 2019

Acdo Orcamentéria PPA 2018- 2021
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1.1 - Implantar 100 novas equipes de Estratégia de Satde da
Familia (ESF) no municipio, considerando a expanséo proporcional

Implantar 30 novas equipes de Estratégial

o . . } " " ) - .
de toda a rede de apoio, na perspectiva da constituicio das Redes N° de novas equipes de ESF implantadas de Satide da Familia (ESF) no municipio 43.341.192 2509 - Manutencéo e Operacao de Unidade Basica de Satde (UBS)
de Atencdo a Saude (RAS).

1.2 - Implantar novas equipes de Atengéo Bésica com 700 N de novos profissionais médicos na Implantar 63 novas Equipes AB,
profissionais médicos, na perspectiva da constituicéo das Redes de P, p > anr equivalente a 200 novos profissionais 57.600.000 2509 - Manutencéo e Operacéo de Unidade Basica de Satde (UBS)
5y oar Atencéo Bésica a Salde contratados -~
Atencdo a Salde (RAS). médicos
1.3 - Implantar 33 novos NUcleos de Apoio a Estratégia da Familia |molantar 10 novas equies dos Nicleos
N/ASF, na perspectiva da constituigéo das Redes de Atencéo a Ne de novos N/ASF implantados P e quip . 14.757.607 2509 - Manutencéo e Operacéo de Unidade Basica de Sadde (UBS)
. de Apoio & Salde da Familia (NASF)
Salde (RAS).
1 - Amplia Satde
1.4 - Implantar 100 novas equipes de Satde Bucal, na perspectiva |N° de novas equipes de satide bucal Implantar 30 novas Equipes de Satde N " . - .
da constituicdo das Redes de Atengéo a Salde (RAS). implantadas bucal 2:538.800 2509 - Manutengao e Operago de Unidade Basica de Salde (UBS)
1.10 - Readequar, reformar e/ou reequipar 1/3 das Unidades
Bamcgg Qe Saude (150 UBS), gargntlndo melhorlas_ na N° UBS readequadas efou reformadas 50 Unidades Bésicas de Saudg 16.500.000 1509 - Amplla(;ao,/R’_eforma elRequallflca(;ao de Unidade
acessibilidade e seguranga do paciente, na perspectiva da readequadas, reformadas ou reequipadas Bésica de Salde (UBS)
constituicdo das Redes de Atengdo a Satide (RAS).
1.11. - Entregar 14 novas unidades bésicas de satde - UBS, na o " . . .
perspectiva da constituigio das Redes de Atencéo & Sadde (RAS). Ne de UBS entregues 6 40.000.000 1508 - Construgéo de Unidade Basica de Satde (UBS)
2.2 - Aumentar para 95% o niimero de Unidades Bésicas de Satde - Aumentar para 85% (384) o niimero de
. . Percentual de UBS que oferecem Préticas . - .
(430 UBS) que oferecem Préticas Integrativas e Complementares X unidades basicas de satde que oferecem — - . .
. P o Integrativas e Complementares (PIC) em " . 255.000 2180 - Capacitacdo, Formagao e Aperfeicoamento de Servidores
(PIC) em Saude para o combate da inatividade fisica, na Sadde Préticas Integrativas e Complementares
perspectiva da constituicdo das Redes de Atengdo a Satide (RAS). em Saude.
2.3 - Ampliar o desenvolvimento de agdes individuais e coletivas Garantir 33 novos nutricionistas para — < . .
M N M L X o A N h 3 2180 - Capacitacdo, Formagao e Aperfeicoamento de Servidores
de promogéo da alimentagéo saudavel para a garantia da seguranca [N° de novos nutricionistas contratados integrarem as equipes das Unidades 7.228.230 = 5 N P~ .
. . . - , 2509 - Manutencéo e Operagao de Unidade Bésica de Saude (UBS)
alimentar e nutricional da populagao. Baésicas de Saude.
. N . . . Ne de Coordenadorias Regionais de Satide
2.5/—_Imp|ant,_ar., Junto as 6 C?ordenador]as Reglonals de Saide, a com a Politica Municipal de Atengéo Politica Municipal Implantada 5.000 2180 - Capacitacdo, Formagéo e Aperfeicoamento de Servidores
Politica Municipal de Atencéo Integral a Satde do Homem > oo !
Integral & Satde do Homem implantada
2.6 - Fortalecer a capacidade de resposta da Atengéo Bésica no
enfrentamento das DCNT por meio de agdes de educagdo Ne de capacitagdes realizadas para X capacitages realizadas (n° a ser i N . .
permanente junto as Coordenadorias Regionais de Salde, com enfrentamento das DCNT definido no PLAMEP no ano de 2019) 10.000 2180 - Capacitagdo, Formagao e Aperfeigoamento de Servidores
objetivo de Enfrentamento das DCNT

2 - Viver Mais e Melhor

.- I 1504 - Construgédo de Centros Especializados de Reabilitacdo (CER)
2.10 - Implantar 5 Centros Especializados de Reabilitagéo (CER) o I - I - " . .
na perspectiva da constituigao das Redes de Atengio a Sadde Ne de novos de centros de reabilitacdo 2 Centros Especializados de Reabilitagdo 18.266.000 2180 - Capacitacdo, Formagéo e Aperfeicoamento de Servidores

(RAS).

implantados

(CER) implantados

2520 - Manutencéo e Operagéo para Atendimento Ambulatorial Bésico, de

Especialidades e de Servigos Auxiliares de Diagnéstico e Terapia
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2.11 - Revitalizar 25 Servicos de Reabilitacdo ja existentes,
garantindo melhorias na acessibilidade e seguranca do paciente, de

Revitalizar 8 Servicos de Reabilitacao ja

1505 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Centros Especializados de
Reabilitagéo (CER)

o N - Ne de servigos de reabilitagéo revitalizados . 32.640.000 2180 - Capacitagdo, Formagao e Aperfeicoamento de Servidores
forma a habilita-los e/ou manté-los como Centros Especializados existentes x " . e Aes
de Reabilitagio (CER) 2520 - Manutengéo e Operagéo para Atendimento Ambulatorial Bésico, de
: Especialidades e de Servigos Auxiliares de Diagnéstico e Terapia
2.12 - Ampliar em 15% (5.059) o fornecimento de orteses, P . . . Ampliar em 4% (1.349) o fornecimento
réteses e meios auxiliares de locomogéo (OPM) nos servigos de N° de brteses, proteses e meios auxiliares de orteses, proteses e meios auxiliares de
proteses & 5 N N de locomogéo (OPM) fornecidos nos s - 13.000.000 4107 - Administragdo de Material Médico Hospitalar e Ambulatorial
reabilitagéo, garantindo o cumprimento de critérios técnicos e N I locomog&o - OPM nos servigos de
. x servicos de reabilitacéo P
éticos para contratacdo de empresas fornecedoras. reabilitagédo
3.4. - Implantar o Programa “SAMU 192 - Vias Seguras”,
|ntr_0duzmd(3 6 YElcqus de Interveng:_ao Rapida (VIR,) em locais de Ne de Veiculos de Intervengéo Réapida 6 Veiculos de Intervengéo Réapida (VIR) 2514 - Manutencéo e Operacéo de Servico de Atendimento Médico de Urgéncia
maior ocorréncia de acidentes, reduzindo o tempo médio de 720.000
. . I (VIR) em uso em uso (SAMU)
resposta de atendimento, na perspectiva da constituicdo das Redes
de Atencdo a Saude (RAS).
3.5. - Organizar as 122 equipes do SAMU em bases
d?scentrallzadas !ntegradas as unldade§ |de_m|f|cadas, copforme Percentual de novas bases do SAMU 75% de novas bases integradas 2514 - Manutencéo e Operacéo de Servico de Atendimento Médico de Urgéncia
nivel de complexidade, atendendo as diretrizes da Portaria n° 2657 intearadas implantadas implantadas 21.422.500 (SAMU)
GM/MS, na perspectiva da constituicdo das Redes de Atengdo a 9 P P
Saude (RAS).
3.6 - Garantir a operacionalizag&o ininterrupta (24 horas por dia) de
122 viaturas de Suporte Bésico de Vldell habilitadas, 26 we}turas de Percentual de viaturas em uso 24h 98% de viaturas em uso 24h 13.782.504 2514 - Manutencéo e Operagao de Servico de Atendimento Médico de Urgéncia
Suporte Avangado, bem como de 6 Veiculos de Intervencéo (SAMU)
. Rapida.
3 - Vida Urgente
3.9 - Padronizar e implantar a classificagdo de risco em todas as  |Percentual de unidades de acolhimento de 100% unidades de acolhimento de I ~ . -
. . . ~ L . - e A . P - 2180 - Capacitacdo, Formagao e Aperfeicoamento de Servidores
unidades de acolhimento de urgéncia (158) de gestdo municipal, de [urgéncia e emergéncia com classificacdo de | urgéncia e emergéncia com classificagéo 470.000 - - o
o LU SO 2507 - Manutencéo e Operagéo de Hospitais
forma ininterrupta. risco implantada de risco implantada
3.11 - Implantar 12 servigos de urgéncia e emergéncia, ampliando 1512 - Construgéo de Unidades de Pronto Atendimento (UPA)
. . P 15.636.782 x « .
a rede de unidades disponiveis. X L L . L L 2507 - Manutencéo e Operacao de Hospitais
N° de servicos de urgéncia e emergéncia 6 servicos de urgéncia e emergéncia
implantados implantados
3.12 - Reformar e/ou Readequar as 33 unidades da Rede de
Urgéncia e Emergéncia levando em consideracéo critérios de N° de servigos de urgéncia e emergéncia 11 servigos de urgéncia e emergéncia 1513 - Ampliagéo, Reforma e Requalificagdo de Unidades de Pronto Atendimento
P . . 3.300.000
acessibilidade e seguranga do paciente, na perspectiva da reformados/readequados reformados/readequados (UPA)
constitui¢do das Redes de Atengéo a Satde (RAS).
3.13 - Entregar 2 novos hospitais, na perspectiva de constituiéo o . 1506 - Construgéo de Hospital
das Redes de Atencdo a Saude. N° de hospitais entregues 80.000.000 2507 - Manutencéo e Operacéo de Hospitais
Rede Municipal de Sadde (13), na perspectiva da constitui¢éo das P P 30% (5) dos hospitais da Rede 7.000.000 < perag ¢ ¢

Redes de Atengéo a Salde (RAS).

com prontuério eletronico implantado

Municipal de Saide

2818 - Aquisicao de Materiais, Equipamentos e Servicos de Informagéo e comunicacdo
3370 - Implantacéo do Prontuério Eletronico Integrado ao Sistema SIGA
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4.2. - Implantar o prontuario eletrénico em 50% dos Ambulatdrios

Percentual de ambulatérios de

Prontuério eletrdnico implantado em
35% (21) dos Ambulatérios de

1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagéo e Comunicagéo
2171 - Manutencéo e Operacao de Sistemas de Informac&do e Comunicagéo

dzrssssg:zlg:c::?ngzts;egz Z’Ial;n";elg:l ?jziati?]eé(:g)’sgz de (RAS) e?gif:l?rli%agle:tr%iir:od?mlel:r:(t:;Za: com Especialidades da Rede Municipal da 2.000.000 2818 - Aquisicao de Materiais, Equipamentos e Servigos de Informac&o e comunicacéo
persp & ¢ [P P Saude 3370 - Implantagéo do Prontuério Eletronico Integrado ao Sistema SIGA

4 - Salide Digital _ : - ~ o
4.3 - Implantar o prontuério eletrénico em 100% (452) das - Prontuério eletronico implantado em 1220 Desen\folwmento d~e Slste_mas de Informagdo eNComumca(_;_ao .

5 . ]} . .~ |Percentual de UBS da Rede Municipal com 5 L 2171 - Manutengéo e Operagéo de Sistemas de Informagdo e Comunicacdo
Unidades Bésicas de Satde (UBS), na perspectiva da constituicdo . PR 75% (340) das Unidades Bésicas de 5.000.000 o L . . . A
das Redes de Atencio a Satide (RAS) prontudrio eletronico implantado Satide (UBS) 2818 - Aquisicao de Materiais, Equipamentos e Servicos de Informagéo e comunicacdo

< ) 3370 - Implantacéo do Prontuério Eletronico Integrado ao Sistema SIGA
4.4. - Desenvolver Aplicativo para que os Usuarios do Sistema
Unlgo de Sa_ude (SUS) possam conhecer |.nf_orma(;oes sobre os Aplicativo langado Manutengéo / Melhoria 200.000 1220 - Desen\folwmento d~e Slstemas de Informagéo ({Comumcagao )
servicos mais adequados, préximos e qualificados para os 2171 - Manutengéo e Operacdo de Sistemas de Informacéo e Comunicagéo
atendimentos de sadde pretendidos ou necessarios.
4.5 - Prover aos usudrios do SUS do municipio o acesso digital Lancamento da plataforma de acesso ao Plataforma de agendamento langada para . . " —
: : N . . 1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagéo e Comunicagéo
direto ao sistema de agendamento de suas consultas, exames e agendamento de consultas, exames e 90% das Unidades Basicas de Salde 300.000 ~ " . M A
. . 2171 - Manutengéo e Operacdo de Sistemas de Informacéo e Comunicagéo
procedimentos. procedimentos (UBS)
5.2 - Ter pelo menos um multiplicador capacitado no Modelo Percentual de estabelecimentos com 73% (613) de estabelecimentos com
Municipal de Gestao da Qualidade, Humanizac&o e Seguranca do |multiplicador capacitado no Modelo de multiplicador capacitado no Modelo de
Paciente da SMS em todos os estabelecimentos da Rede Municipal | Gestéo da Qualidade, Humanizagao e Gestao da Qualidade, Humanizacéo e 80.000 2180 - Capacitacao, formacao e aperfeicoamento de servidores
de Sadde da cidade de S&o Paulo (841), na perspectiva da Seguranca do Paciente da Secretaria Seguranga do Paciente da Secretaria
constituicdo das Redes de Atengdo a Satide (RAS). Municipal da Saide Municipal da Sadde
5.3 - Realizar diagnéstico de todos os estabelecimentos da Rede | Diagnéstico de todos os estabelecimentos
Municipal de Sadde da cidade de Séo Paulo (841), na perspectiva |da Rede Municipal de Sadde da cidade de 280.000 1220 - Desenvolvimento de Sistemas de Informagéo e Comunicagdo

da constituicdo das Redes de Atengéo & Salide (RAS).

Sé&o Paulo realizado

Diagnostico realizado em 90% Dos
estabelecimentos da Rede Municipal de
Satde da cidade de S&o Paulo realizado
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5 - Qualifica Satde

5.4 - Definir planos de acdo para que no minimo 75% dos
estabelecimentos da Rede Municipal de Salide da cidade de Sdo
Paulo (630) alcancem pelo menos o nivel béasico do Modelo de

Percentual de estabelecimentos com planos

90% (630) dos estabelecimentos com

1505 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Centros Especializados de
Reabilitagdo (CER)
1507 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacédo de Hospitais
1509 - Ampliagdo, Reforma e Requalificacdo de Unidade Basica de Satde (UBS)
1511 - Ampliagdo, Reforma e Requalificacdo de Unidades de Referéncia a Satide do
Idoso (URSI)
1513 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Unidades de Pronto Atendimento
(UPA)
1515 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Unidades da Rede Hora Certa

6 - #AceleraSalde - Corujao
da Satde

Gestdo da Qualidade, Humanizacéo e Seguranca do Paciente da  [de acdo em andamento plano de acdo em andamento 3.570.000 1520 - Ampliagdo, Reforma e Requalificacdo de Unidade de Vigilancia em Satde
SMS-SP, na perspectiva da constituicdo das Redes de Atengdo a 2100 - Administracdo da Unidade
Saude (RAS). 2171 - Manutencéo e Operacao de Sistemas de Informagdo e Comunicagéo
2507 - Manutencéo e Operagéo de Hospitais
2509 - Manutencéo e Operacéo de Unidade Bésica de Satide (UBS)
2514 - Manutencéo e Operacéo de Servico de Atendimento Médico de Urgéncia
(SAMU)
2520 - Manutencéo e Operacéo para Atendimento Ambulatorial Bésico, de
Especialidades e de Servicos Auxiliares de Diagnostico e Terapia
Percentual de estabelecimentos avaliados 75% (630) de estabelecimentos
5.5 - Avaliar através de auditoria e certificar os estabelecimentos da|para certificagdo no Modelo de Gestédo da |avaliados para certificacdo no Modelo de 220.000 2100 - Administracéo da Unidade
Rede Municipal de Satide da cidade de S&o Paulo. Qualidade, Humanizag&o e Seguranca do Gestéo da Qualidade, Humanizagéo e : 2180 - Capacitagdo, Formagéo e Aperfeicoamento de Servidores
Paciente da SMS Seguranga do Paciente da SMS
5.6 - Implantar Prémio Anual Municipal de Gestéo da Qualidade, Prémio Anual Mun.icipél de Gestdo da Prém_io Anual Mun_icipél de Gestao da - x .
Humanizagéo e Seguranca do Paciente ¢ realizé-lo anualmente, Qua_lldade, H_umanlzagao e Seguranca do Qualidade, Hurpamzat;at_) e Seguranga 1.000.000 2100 - Administragdo da Unidade
Paciente realizado anualmente do Paciente realizado
6.1 - Desenvolver e aplicar protocolos de acesso a exames : .
Lo o o 46 protocolos revisados e publicados
prioritérios, incluindo indicagdes clinicas e profissionais N° de protocolos de acesso a exames (esta acao j4 esté finalizada, mas falta
solicitantes, definidos com base no nivel de atencéo e na hipétese L X . . N 25.000 2100 - Administragdo da Unidade
. X Lo s |prioritérios revisados publicados publicar os protocolos e realizar eventos
diagnéstica, na perspectiva da constituicdo das Redes de Atencéo a internos para divulgago)
Saude (RAS).
6.2 - Realizar educagéo permanente na modalidade de Educagdo a
distancia - EAD para os profissionais solicitantes e reguladores de 72% (360) de Unidades Baésicas de
100% das Unidades Bésicas de Saide (UBS) e dos Ambulatérios |Percentual de UBS e AE com médicos Salide (UBS) e Ambulatérios de 60.000 2180 - Capacitagdio, formagdo e aperfeicoamento de servidores
de Especialidades (AE) para aplicagdo dos protocolos de capacitados Especialidades (AE) com médicos : !
encaminhamentos e solicitacdo de exames prioritéarios, na capacitados
perspectiva da constituicdo das Redes de Atencéo a Salude (RAS).
?égulfgaé;a:zg fJi?:;zaneBcéessizggzs ag:ﬂﬂ(;l: ?ru(gg; Zer:\;sgos de Percentual de UBS e AE com regulagéo 90% de Unidades_ Basicas de _Sa_ude 2509 - Manutencéo e Operagao de Unid_ade Basica de Sau_d e (UB.S)
(UBS) e Ambulatérios de Especialidades 22.142.998 2520 - Manutencéo e Operacéo para Atendimento Ambulatorial Bésico, de

Ambulatérios de Especialidades (AE), na perspectiva da
constituicdo das Redes de Atengéo a Satde (RAS).

local instalada

(AE) com regulagéo instalada

Especialidades e de Servigos Auxiliares de Diagnéstico e Terapia
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6.3 - Garantir a equipe necessaria para atuar com servicos de
regulacdo nas Unidades Basicas de Salde (UBS) e nos

N de protocolos de regulagéo e perfil de

Reviséo de todos os protocolos e perfis

- . . competéncias revisados, desenvolvidos e de competéncia s com aplicagéo de 100.000 4113 - Sistema Municipal de Regulagéo, Controle, Avaliacdo e Auditoria do SUS
Ambulatérios de Especialidades (AE), na perspectiva da ublicados iloto na Zona Leste de Séo Paulo
constituicdo das Redes de Atengdo a Satde (RAS). P P
6.6 - Ampliar a disponibilidade de vagas de exames prioritdrios em Ne de vagas de exames disponibilizadas Amp||a( afilsponlbllu_iade de vagas em 8.500.000 4113 - Sistema Municipal de Regulagéo, Controle, Avaliacdo e Auditoria do SUS
10%. (1,81 milhes, 100 mil exames a mais)
7.1 - Aumentar em 100% a disponibilidade anual de métodos
contraceptivos de longa permanéncia (implante subdérmico),
principalmente as mulheres e adolescentes em situagéo de
vulnerabilidade, que assim desejarem, seguindo protocolo do Ne de implantes subdérmicos utilizados 2.000 implantes subdérmicos utilizados 1.005.760 4107 - Administracéo de Material Médico Hospitalar e Ambulatorial;
planejamento reprodutivo adequado (Organizagdo Mundial de
Saude), que prevé o consentimento livre e esclarecido das
interessadas.
7.6 - Implantar grupos de alta qualificada nas 8 maternidades
municipais (com orientacdes a puérpera e seu acompanhante N° de maternidades sob gestio municipal 6 maternidades sob gestédo municipal
quanto & importancia do aleitamento materno, cuidados de higiene, ) gestao P com grupo de alta qualificada 5.000 2180 - Capacitacdo, Formagéo e Aperfeicoamento de Servidores
5 : x N com grupo de alta qualificada implantado .
. . prevencéo de riscos, acompanhamento da mée e do bebé na implantado
7 - Viva a Crianca IS
Atencéo Bésica, etc.).
7.7 - Capacitar 75% das equipes de Estratégia de Satde da Familia |Percentual de equipes de ESF capacitadas 75% de equines de Estratéaia Basica da
(ESF) para o aleitamento materno exclusivo até 6° més de vidae |para o aleitamento materno e alimentagéo quip o atcg 600.000 2180 - Capacitago, Formacao e Aperfeicoamento de Servidores
X . < . . Familia capacitadas
alimentagdo complementar saudéavel até pelo menos 2° ano. saudavel
. - . ) ) 50% de Unidades Baésicas de Satde com
7.8 - Implementar e monitorar agdes de incentivo ao aleitamento . . - .
. M X - Percentual de UBS com equipes ESF equipes de Estratégia de Satide da
materno e introdugéo de alimentagéo complementar adequada em . - ~ o " - i " . .
© N L . P~ capacitadas que realizaram agdes de Familia capacitadas que realizaram 415.000 2180 - Capacitacdo, Formagao e Aperfeicoamento de Servidores
100% das UBS cujas equipes de Estratégia de Salide da Familia R . " ~ ’ X x
N : aleitamento e/ou alimentac&o complementar | acdes de aleitamento e/ou alimentacéo
tenham sido capacitadas.
complementar
8.8 - Implantar 10 novas equipes do Programa Consultdrio na Rua. |N° de novas equipes implantadas Manutengéo 13.231.443 1522 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Unidades do Projeto Redencéo
8.9 - Criar 75 novas vagas em Centros de Atencao Psicossocial -
CAP.SAD' por meio da reclassificagdo de 1.5 C’TPS AD. Ipara Il Ne de novas vagas criadas em CAPS AD 30 novas vagas criadas em CAPS AD 18.480.000 1522 - Ampliacéo, Reforma e Requalificacdo de Unidades do Projeto Redencéo
permitindo o acolhimento das pessoas em situagao de crise por uso
abusivo de alcool e drogas durante o periodo noturno.
8.11 - Criar 100 vagas em Servigos de Moradias Terapéuticas - 40 novas vagas criadas em Servicos de
SMT, voltadas as pessoas com transtornos mentais e em situacdo  |N° de novas vagas criadas em SMT g - < 8.450.000 1522 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Unidades do Projeto Redencéo
X . Moradias Terapéuticas - SMT
de uso abusivo de &lcool e outras drogas.
8 - Redencéo
8.12 - Criar 250 novas vagas em Unidades de Acolhimento - UA, 40 novas vagas em Unidades de
para acompanhamento terapéutico de pessoas com necessidades ~ |N° de novas vagas criadas em UA g 11.329.882 1522 - Ampliagdo, Reforma e Requalificacdo de Unidades do Projeto Redencéo

decorrentes do uso abusivo de alcool e outras drogas.

Acolhimento - UA
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8.13 - Criar 500 vagas relativas a leitos hospitalares de

Ne de novos leitos hospitalares de

desintoxicagio de alcool ¢ outras drogas. desintoxicagéo disponibilizados Manutengéo 19.000.000 1522 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Unidades do Projeto Redencéo
8.15 - Criar 105 novas vagas em Centros de Atengéo Psicossocial -
CAP.S“I‘ por me'? da implantagdo de 21 n_ovos~CAPS I.“' N° de novas vagas criadas em CAPS 111 35 novas vagas criadas em CAPS II1 60.400.000 1522 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Unidades do Projeto Redengéo
permitindo o acolhimento das pessoas em situagao de crise por uso
abusivo de alcool e drogas durante o periodo noturno.
11.1 - Obter o Selo Amigo do Idoso INICIAL (Secretaria de " L « 2180 - Capacitacao, formac&o e aperfeicoamento de servidores
Desenvolvimento Social do Estado de Séo Paulo). Obtengéo do selo inicial Manutengao 1.808.470 2509 - Manutengao e Operacéo de Unidade Bésica de Satde (UBS)
11.2 - Obter o Selo Amigo do Idoso INTERMEDIARIO 5 . . . . i " . .
(Secretaria de Desenvolvimento Social do Estado de Séo Paulo). Obtengéo do selo intermediario Selo Intermedidrio obtido 20.000 2180 - Capacitacao, formac&o e aperfeicoamento de servidores
R . o - 100% das Unidades basicas de Satde
11.4 - Implantar a Bede de Alfm‘do  Satide da Pessoa Idosa Percc-fntu_al de UB,S com equipe de com equipe de referéncia de satide da 1.267.200 2509 - Manutencéo e Operacéo de Unidade Basica de Sadde (UBS)
RASPI em toda a cidade de S&o Paulo. referéncia em salide da pessoa idosa )
pessoa idosa
11.5 - Realizar a Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa na 50% de idosos com Avaliacio
Atencéo Bésica - AMPI-AB em 100% dos idosos matriculados nas |Percentual de idosos com AMPI-AB AR ¢ — . . .
3 . . P X Multidimensional da Pessoa Idosa na 56.735 2180 - Capacitacéo, formagéo e aperfeicoamento de servidores
Unidades Basicas de Satde (UBS) do municipio, utilizando-a realizada 5 A .
N PN . Atencéo Bésica (AMPI-AB) realizada
como parametro de atencdo a pessoa idosa.
11.6 - Constituir equipes de gestao de alta nos 18 hospitais da Rede L I . L A .
- . s ~ > |N°de hospitais municipais com equipes de |12 hospitais municipais com equipes de — . . .
Municipal, na perspectiva da constituicdo das Redes de Atencéo a " . 56.735 2180 - Capacitacéo, formagéo e aperfeicoamento de servidores
. gestéo de alta gestdo de alta
Saude (RAS).
11.7 - Inaugurar 6 novas Unidades de Referéncia a Satide do Idoso 2 novas Unidades de Referéncia & Satide 1510 - Construgéo de Unidades de Referéncia a Satide do Idoso (URSI)
(URSI), na perspectiva da constitui¢do das Redes de Atencao a N° de novas URSI implantadas . 12.436.800 2520 - Manutencéo e Operagdo para Atendimento Ambulatorial Bésico, de
. do Idoso (URSI) implantadas e y I AT .
Saude (RAS). Especialidades e de Servigos Auxiliares de Diagnéstico e Terapia
11 - Cidade Amiga do Idoso . ey oo f Anria 3 Qar]
11.8 - Adequar a infraestrutura e os recursos humanos das 10 . 1511 - Ampliagéo, Reforma e Requalificacdo de Unidades de Referéncia a Satide do
M . o N° de URSI com adequagéo de Idoso (URSI)
URSI ja existentes, na perspectiva da constituigéo das Redes de . 6 URSI readequadas 16.421.040 N " K A
i s carn infraestrutura e recursos humanos 2520 - Manutencéo e Operacéo para Atendimento Ambulatorial Bésico, de
Atencéo a Satide (RAS). e . . . .
Especialidades e de Servicos Auxiliares de Diagnéstico e Terapia
. . . - . 75% de equipamentos socioassistenciais
11.11 - Garantir que todos os equipamentos socioassistenciais para |Percentual de equipamentos ara idosos de média e alta
idosos de média e alta complexidade de SMADS (ILPI, CDI e socioassistenciais para idosos de média e par 2520 - Manutengéo e Operacéo para Atendimento Ambulatorial Bésico, de
b . . complexidade de SMADS (ILPI - Grau 18.340.319 e . . . .
Centro de Acolhida Especial para Idosos -CAE-Idosos) contenham |alta complexidade de SMADS (ILPI - Grau . Especialidades e de Servicos Auxiliares de Diagnéstico e Terapia
o ) N - Il e 11, CDI e CAE) com equipes de
profissionais de satide. 11 e 111, CDI e CAE) com equipes de satide satde
2507 - Manutencéo e Operacao de Hospitais
11.12 - Ampliar o_Programa de Acompanhante de Idosos - PAI N° de novas equipes PAI 16 novas equipes do Programa de 14.592.000 2509 - Manutgngao e Ope_rac;ao de Umd_ade Bésica de Sau_de (QES)
com 24 novas equipes. Acompanhamento de Idosos 2520 - Manutencéo e Operacéo para Atendimento Ambulatorial Bésico, de
Especialidades e de Servigos Auxiliares de Diagnéstico e Terapia
11.13 - Implantar servigo de monitoramento a distancia em 300
Idosos com 80 anos ou mais e que moram sozinhos ou em N° idosos com 80 anos ou mais incluidos 100 idosos com 80 anos ou mais 300,000 2509 - Manutencio e Operagéo de Unidade Bésica de Sadde (UBS)

companhia de outros (50 idosos por Coordenadoria Regional de
Saude - CRS).

nos servigos de monitoramento

incluidos nos servicos de monitoramento
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11.14 - Desenvolver oficinas intergeracionais nos 23 Centros de
Convivéncia e Cooperativa (CECCO).

N° de CECCO com oficinais
intergeracionais realizadas por ano

12 Centros de Convivéncia e
Cooperativa (CECCO) com oficinais
intergeracionais realizadas

826.200

2520 - Manutencéo e Operacéo para Atendimento Ambulatorial Bésico, de
Especialidades e de Servigos Auxiliares de Diagnéstico e Terapia

69 - SP 156 Canal Rapido e
Direto

69.9 - Monitorar e melhorar a qualidade de inser¢éo e resposta das
manifestacdes de usudrios do SUS registradas na Ouvidoria da
Satde.

indice de Qualidade de Resposta

97% no indice de Qualidade de Resposta

50.000

2100 - Administrago de Unidade
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS 2019 SKS AL

PROJETOS EM ANDAMENTO
Art. 45, da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000

Em atendimento a determinagdo contida no artigo 45, paragrafo (nico, da Lei
Complementar n°® 101 de 2000, é apresentado, na sequéncia, relatorio contendo os projetos
orcamentarios em andamento no exercicio fiscal de 2018.

Importante destacar que estes projetos foram previstos pelas respectivas unidades
orcamentérias, quando da elaboracdo da Proposta de Lei Orcamentaria Anual (PLOA) de 2018,
em consonancia com a exigéncia do artigo 14 da Lei n° 16.693/17 (LDO/2018), bem como de
acordo com o disposto no art. 2°, inciso 1V, da Portaria SF 106/2017, que norteou os esfor¢os
para construcdo da peca or¢camentaria vigente.

Para a inclusdo dos projetos orcamentarios no ambito da PLOA, 0s seus responsaveis,
nos diversos 6rgdos desta municipalidade, previram recursos para aqueles em andamento e para
0S novos projetos, uma vez que cada Unidade Orcamentaria € quem possui condicBes de
identificar e dimensionar as respectivas necessidades.

Apos analise e aprovacao da Lei Orcamentaria Anual (LOA) pela Camara Municipal de
Vereadores, 0s projetos orcamentarios nascem com seus recursos integralmente congelados,
seguindo as normas e diretrizes da Administracdo Financeira Orcamentaria Publica, que sdo
liberados, prudentemente, ao longo do exercicio, conforme se concretize o recebimento de
receitas publicas conforme a previsdo inicial. Portanto, o descongelamento destes recursos
depende, entre outros fatores, da disponibilidade financeira (no caso de projetos cuja fonte seja a
transferéncia de recursos federais ou estaduais ou de fontes municipais vinculadas), das
diretrizes de cada secretaria em termos dos projetos orgamentarios prioritarios e da existéncia de
capacidade orcamentario-financeira para execuc¢do das obras custeadas pelo Tesouro Municipal.

Diante da légica acima descrita, dentre a relacdo dos projetos orcamentarios em
andamento, s&o apresentados, com um asterisco (*), aqueles que ja foram alvo de solicitacdo de
liberacdo de recursos pelas unidades orgamentarias e, portanto, os tiveram disponibilizados pela
Secretaria Municipal da Fazenda. J& naqueles identificados com dois asteriscos (**), além da
mencionada disponibilizacdo orgamentaria, houve a verificagdo de emisséo de nota de empenho,
ou seja, ja houve inicio do ciclo de execucdo orcamentaria composta pelas seguintes etapas:
reserva — empenho — liquidag&o — pagamento.

PROJETO

1000 - CONSTRUCAO DE EDIFICACOES DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO (*)

1001 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICAGAO DE EDIFICACAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO PAULO (*)

1003 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICAGAO DE EDIFICACAO DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO MUNICIPIO (**)

1013 - CONSTRUGCAO DE MERCADO MUNICIPAL

1014 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE MERCADO MUNICIPAL
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1018 - IMPLANTACAO DE AREAS DE ESPORTES

1020 - AUMENTO DE CAPITAL DA SAO PAULO TURISMO S/A

1021 - PROJETOS DE FOMENTO AO TURISMO

1032 - CONSTRUCAO DA FABRICA DO SAMBA

1044 - CASA DE CULTURA BUTANTA (*)

1050 - CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS VOLTADOS AO ATENDIMENTO DE
MULHERES

1051 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS
VOLTADOS AO ATENDIMENTO DE MULHERES (*)

1052 - IMPLANTACAO DA CASA DA MULHER BRASILEIRA (*)

1054 - CONSTRUGAO DE NOVAS INSTALAGCOES PARA A GUARDA CIVIL METROPOLITANA

1055 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DAS INSTALACOES PARA A GUARDA
CIVIL METROPOLITANA

1056 - CONSTRUGCAO E IMPLANTACAO DA CENTRAL DE VIDEOMONITORAMENTO
INTEGRADO

1057 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICAGCAO DA CENTRAL DE
VIDEOMONITORAMENTO INTEGRADO

1058 - CONSTRUGAO E IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS PARA
ATENDIMENTO A CRIANCAS E ADOLESCENTES

1059 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS PARA
ATENDIMENTO A CRIANCAS E ADOLESCENTES

1062 - CASA DE CULTURA DE SANTO AMARO - MANOEL CARDOSO DE MENDONCGA (*)

1064 - CASA DE CULTURA PARQUE SAO RAFAEL (*)

1068 - REFORMA E RESTAURAGAO DA CASA AMARELA DE SANTO AMARO (*)

1095 - CONSTRUCAO DE TERMINAIS DE ONIBUS (**)

1096 - ACESSIBILIDADE, AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE TERMINAIS DE
ONIBUS (**)

1097 - CONSTRUGAO DE CICLOVIAS, CICLOFAIXAS E CICLORROTAS

1098 - AMPLIAGCAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE CICLOVIAS, CICLOFAIXAS E
CICLORROTAS

1099 - CONSTRUCAO DE CORREDORES DE ONIBUS (**)

1100 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE CORREDORES DE ONIBUS (**)

1109 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DO AUTODROMO DE INTERLAGOS

1112 - REFORMA E AMPLIAGCAO DAS CASAS DE HIP HOP - ZONA LESTE (*)

1131 - PROJETOS DE ABASTECIMENTO E SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
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1137 - PAVIMENTAGAO E RECAPEAMENTO DE VIAS (**)

1169 - REFORMA E ACESSIBILIDADE EM PASSEIOS PUBLICOS

1170 - INTERVENGAO, URBANIZAGCAO E MELHORIA DE BAIRROS - PLANO DE OBRAS DAS
PREFEITURAS REGIONAIS (**)

1193 - OBRAS E SERVICOS NAS AREAS DE RISCOS GEOLOGICOS

1212 - AMPLIACAO E MODERNIZACAO DAS ACOES DE DEFESA CIVIL

1220 - DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO (**)

1221 - ACOES PARA PROMOGAO DA SUSTENTABILIDADE PREVIDENCIARIA

1230 - ESTUDOS E PROJETOS DE GESTAO

1231 - MODERNIZAGAO DO ARQUIVO MUNICIPAL - PPP

1233 - MODERNIZAGAO DO ARQUIVO MUNICIPAL

1240 - MODERNIZACAO SEMAFORICA

1241 - DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS, PROJETOS E INSTRUMENTOS DE POLITICAS
URBANAS (**)

1276 - PROJETOS E ACOES DE APOIO HABITACIONAL (**)

1324 - IMPLANTACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

1358 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICAGAO DE PRACAS DE ATENDIMENTO AO
CIDADAO (**)

1383 - PMAT - PROGRAMA MOD DA ADM TRIBUT E DA GEST SET SOC BAS (**)

1500 - CONSTRUGAO DE HOSPITAL VETERINARIO

1501 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE HOSPITAL VETERINARIO

1502 - CONSTRUGAO DE CENTROS DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL, SRT, SMT E UA

1503 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE CENTROS DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL, SRT, SMT E UA

1504 - CONSTRUGCAO DE CENTROS ESPECIALIZADOS DE REABILITAGAO (CER)

1505 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICAGAO DE CENTROS ESPECIALIZADOS DE
REABILITACAO (CER) (*)

1506 - CONSTRUGCAO DE HOSPITAIS (**)

1507 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICAGCAO DE HOSPITAIS (*)

1508 - CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) (*)

1509 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS)
™)

1510 - CONSTRUGAO DE UNIDADES DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO (URSI)

1511 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE UNIDADES DE REFERENCIA A
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SAUDE DO IDOSO (URSI) (*)

1512 - CONSTRUGAO DE UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) (**)

1513 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE UNIDADES DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA) (**)

1514 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DA REDE HORA CERTA

1515 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE UNIDADES DA REDE HORA CERTA

1516 - CONSTRUGCAO DE UNIDADES DE PRONTO SOCORRO

1517 - AMPLIAGCAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE UNIDADES DE PRONTO SOCORRO

1518 - IMPLANTACAO DE SERVICO DE ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA (SAMU)

1519 - CONSTRUCAO DE UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

1520 - AMPLIAGCAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE UNIDADE DE VIGILANCIA EM
SAUDE

1521 - CONSTRUGAO DE UNIDADES DO PROJETO REDENCAO

1522 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE UNIDADES DO PROJETO REDENGAO

1702 - CONSTRUGAO E IMPLANTACAO DE PARQUES E UNIDADES DE CONSERVAGAO

1703 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICAGAO DE PARQUES E UNIDADES DE
CONSERVAGAO (*)

1706 - IMPLANTACAO E CONSTRUCAO DE ECOPONTOS

1707 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE ECOPONTOS

1708 - IMPLANTACAO DE PATIOS DE COMPOSTAGEM

1709 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DOS PLANETARIOS MUNICIPAIS

1710 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DA UMAPAZ

1711 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO E
MANEJO DA FAUNA SILVESTRE

1880 - CONSTRUGCAO DE UNIDADE DA FUNDACAO PAULISTANA (FPETC)

1881 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE UNIDADE DA FUNDAGAO
PAULISTANA (FPETC)

1895 - CONSTRUCAO DE CLUBE DA COMUNIDADE (CDC)

1896 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE CLUBE DA COMUNIDADE (CDC)

1901 - CONSTRUGAO E IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO E CONVIVENCIA
DA PESSOA IDOSA (*)

1902 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO E
CONVIVENCIA DA PESSOA IDOSA

3000 - AQUISICAO E CONSTRUCAO DE PREDIOS ADMINISTRATIVOS
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3001 - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A GESTAO ADM. E FISCAL - PNAFM (**)

3002 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE PREDIOS ADMINISTRATIVOS (**)

3003 - AUMENTO DE CAPITAL DA COMPANHIA PAULISTANA DE SECURITIZACAO - SP
SECURITIZACAO

3004 - AUMENTO DE CAPITAL DA COMPANHIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO E
MOBILIZACAO DE ATIVOS - SPDA

3010 - PROJETOS DE SAUDE ORIUNDOS DE RECURSOS DE DESESTATIZACOES E PARCERIAS

3011 - PROJETOS DE EDUCACAO ORIUNDOS DE RECURSOS DE DESESTATIZACOES E
PARCERIAS

3012 - PROJETOS DE TRANSPORTE E MOBILIDADE ORIUNDOS DE RECURSOS DE
DESESTATIZAGOES E PARCERIAS

3013 - PROJETOS DE ASSISTENCIA SOCIAL ORIUNDOS DE RECURSOS DE
DESESTATIZAGOES E PARCERIAS

3014 - PROJETOS DE HABITACAO ORIUNDOS DE RECURSOS DE DESESTATIZAGOES E
PARCERIAS

3015 - PROJETOS DE SEGURANCA URBANA ORIUNDOS DE RECURSOS DE
DESESTATIZACOES E PARCERIAS

3350 - REFORMA E REQUALIFICACAO DE AREAS PUBLICAS (**)

3353 - AMPLIAGCAO, REFORMA E REQUALIFICAGCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS (**)

3354 - CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS (**)

3355 - EXECUGAO DO PROGRAMA DE MANANCIAIS (**)

3356 - REGULARIZACAO FUNDIARIA (**)

3357 - URBANIZAGAO DE FAVELAS (**)

3358 - LOCACAO SOCIAL (**)

3359 - CONSTRUGAO DE CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL - CEI (**)

3360 - AMPLIACAO,REFORMA E REQUALIFICACAO DE CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL
(CEI)

3361 - CONSTRUGAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL (EMEI) (**)

3362 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICAGAO DE ESCOLAS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO INFANTIL (EMEI)

3363 - CONSTRUGAO DE CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS (CEU)

3364 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICAGAO DE CENTROS EDUCACIONAIS
UNIFICADOS (CEU)

3365 - CONSTRUGAO DE ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL (EMEF) (**)

3366 - AMPLIAGCAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO
FUNDAMENTAL (EMEF)
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3370 - IMPLANTAGAO DO PRONTUARIO ELETRONICO INTEGRADO AO SISTEMA SIGA

3373 - CONSTRUCAO DE CENTROS DE INICIACAO ESPORTIVA

3374 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE CENTROS DE INICIACAO
ESPORTIVA

3376 - CONSTRUCAO DE CENTROS OLIMPICOS

3377 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE CENTRO OLIMPICOS (*)

3380 - CONSTRUGAO DE PONTES, VIADUTOS E ALCAS

3390 - CONSTRUCAO E IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO SOCIAL A
PESSOAS COM DEFICIENCIA

3391 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
SOCIAL A PESSOAS COM DEFICIENCIA

3394 - CONSTRUCAO E IMPLANTACAO DE CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA
SOCIAL (CRAS)

3395 - AMPLIA(;AO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS)

3396 - CQNSTRUQAO E IMPLANTACAO DE CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE
ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS)

3397 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS)

3398 - CONSTRUCAO E IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

3399 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS DA ASSISTENCIA
SOCIAL

3401 - IMPLANTACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA - CULTURA VIVA

3402 - CONSTRUGAO DE CASAS DE CULTURA

3403 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICAGAO DE CASAS DE CULTURA (*)

3405 - CRIACAO DE PARQUE TECNOLOGICO DA ZONA LESTE

3406 - IMPLEMENTAGAO DO SELO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E DIVERSIDADE

3408 - DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA DE INFORMACOES GEOGRAFICAS DO MUNICIPIO
DE SAO PAULO - SIGSP

3511 - AQUISICAO E CONSTRUGAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS

3512 - AMPLIAGCAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS (*)

3660 - COOPERACAO TECNICA INTERNACIONAL

3704 - ACOES PARA MODERNIZACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTES (**)

3742 - PARTICIPACAO NO SISTEMA DE TRANSPORTE SOBRE TRILHOS

3743 - MODERNIZACAO DO CONTROLE E FISCALIZACAO DE TRAFEGO
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3745 - AUMENTO DE CAPITAL DA SPTRANS (**)

3746 - AUMENTO DE CAPITAL DA CET

5001 - AUMENTO DE CAPITAL - SPOBRAS

5013 - INTERVENGOES NO SISTEMA DE DRENAGEM (**)

5084 - OBRAS DE COMBATE A ENCHENTES E ALAGAMENTOS

5085 - INTERVENGOES EM PROPRIOS MUNICIPAIS

5086 - INTERVENCOES NO MOBILIARIO URBANO

5087 - COMPENSAGOES AMBIENTAIS

5088 - CONSTRUCAO E IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS

5089 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS

5100 - INTERVENCOES NO SISTEMA VIARIO (**)

5160 - IMPLANTACAO, AMPLIACAO E REQUALIFICACAO DA REDE DE ILUMINACAO
PUBLICA

5187 - RECUPERAGAO E REFORCO DE OBRAS DE ARTE ESPECIAIS - OAE (*)

5205 - CONSTRUGAO DE ESPACOS INTERGERACIONAIS DE CONVIVENCIAE
FORTALECIMENTO DE VINCULOS

5206 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE ESPACOS INTERGERACIONAIS DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

5601 - CONSTRUGCAO DE POSTO DO CORPO DE BOMBEIROS

5602 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE POSTO DO CORPO DE BOMBEIROS
™)

5608 - AMPLIACAO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA PARA A COLETA SELETIVA (*)

5681 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DO HERBARIO MUNICIPAL

5840 - IMPLANTAGAO DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL A POPULACAO EM
SITUACAO DE RUA

5957 - PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO, CULTURAL E
ARQUEOLOGICO

5958 - AUMENTO DE CAPITAL DA SP CINE

5959 - CONSTRUGCAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS (*)

5960 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS (*)

7000 - CONSTRUCAO DE UNIDADE DE ABASTECIMENTO

7001 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE UNIDADE DE ABASTECIMENTO

7110 - PROJETOS PARA INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA (**)
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7117 - RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS E/OU CONTAMINADAS

7127 - ESTUDOS, PLANOS E PROJETOS AMBIENTAIS (*)

7129 - AMPLIAGAO, REFORMA E REQUALIFICAGAO DE VIVEIROS

7130 - PLANTIO DE ARVORES

7200 - AUMENTO DE CAPITAL DA EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO - PRODAM

7201 - JMPLANTACAO DE LABORATORIO PARA DESENVOLVIMENTO DE AGOES E
PROTOTIPOS PARA INICIATIVAS INOVADORAS

7202 - IMPLANTACAO DE LABORATORIO PARA PROSPECCAO DE PROBLEMAS PUBLICOS E
IDEACAO DE ALTERNATIVAS PARA INOVACAO

7203 - INCENTIVOS FISCAIS PARA REGIAO NOVA LUZ

7204 - PROGRAMA DE INCENTIVO FISCAL RELACIONADO A ARENA CORINTHIANS (**)

7205 - APORTE DE CAPITAL PARA GARANTIA DE PPP'S E PROJETOS DE INFRAESTRUTURA

7206 - APORTE DE CAPITAL PARA SECURITIZAGCAO DE RECEBIVEIS DO FUNDO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO DE TRANSITO

7207 - IMPLANTAGCAO DE NOVOS POLOS DE DESENVOLVIMENTO

7502 - CONSTRUCAO DE CEMITERIOS

7503 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE CEMITERIOS

7855 - CONSTRUCAO DE ESPACO PARA CREMATORIO

7856 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE ESPACO PARA CREMATORIO

7857 - CONSTRUCAO DE ESPACO PARA VELORIO

7858 - AMPLIACAO, REFORMA E REQUALIFICACAO DE ESPACO PARA VELORIO

9133 - AUMENTO DE CAPITAL DA SAO PAULO URBANISMO - SP URBANISMO

9201 - INTERVENGCOES NA AREA DE MOBILIDADE URBANA

9204 - PROJETO DE REESTRUTURACAQ E QUALIFICAGCAO DAS REDES ASSISTENCIAIS DA
CIDADE DE SAO PAULO- AVANGCA SAUDE SP (**)

9205 - PROJETOS ORIUNDOS DE RECURSOS COM DESESTATIZACOES, CONCESSOES E
PARCERIAS
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
FAZENDA
ANEXO Il - METAS FISCAIS
Art. 4° 81° da Lei Complementar n°® 101, de 04/05/2000
DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ,PAULO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2019
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2019 2020 2021
ESPECIFICACAO Valor Valor % RCL Valor Valor % RCL Valor Valor % RCL
Corrente Constante  |(a/RCL) Corrente Constante  |(b/RCL) Corrente Constante  [(c/RCL)
(@) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 57.635.717.187 | 55.286.059.652 | 119,53 | 60.441.609.005 | 55.747.656.341 | 117,63 | 62.348.586.012 | 55.294.745.871 | 116,02
Receitas Primarias (1) 52.970.889.221 | 50.811.404.529 [ 109,86 | 56.580.183.924 | 52.186.113.193 | 110,12 | 58.963.081.717 | 52.292.262.389 | 109,72
Despesa Total 57.635.717.187 | 55.286.059.652 | 119,53 | 60.441.609.005 | 55.747.656.341 | 117,63 | 62.348.586.012 | 55.294.745.871 | 116,02
Despesas Primérias (11)* 52.205.738.156 | 50.077.446.672 | 108,27 | 54.883.148.575 | 50.620.871.218 | 106,81 | 56.622.722.748 | 50.216.681.165 | 105,36
Resultado Primario (IIT) = (I — II) 765.151.065 733.957.856 1,59 | 1.697.035.349 | 1.565.241.975 3,30 | 2.340.358.969 | 2.075.581.223 4,35
Resultado Nominal? 94.567.890 90.712.604 0,20 294.740.039 271.850.248 0,57 | 1.316.277.233 | 1.167.359.514 2,45
Divida Publica Consolidada 45.697.649.642 | 43.834.675.915 94,77 | 44.956.224.260 | 41.464.881.258 87,49 | 43.712.102.558 | 38.766.710.795 81,34
Divida Consolidada Liquida 41.580.889.538 | 39.885.745.360 86,23 | 41.286.149.499 | 38.079.827.983 80,35 | 39.969.872.266 | 35.447.859.700 74,38
Receitas Primarias advindas de PPP (1V) - - - - - - - - -
Despesas Priméarias geradas por ppp® V) 360.021.996 345.344.840 0,75 373.702.831 344.680.715 0,73 387.903.539 344.017.868 0,72
Impacto do saldo das PPP (V1) = (IV-V) (360.021.996)|  (345.344.840) (0,75)] (373.702.831)[ (344.680.715) (0,73)] (387.903.539)|  (344.017.868) (0,72)

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
Notas:

1- Receitas e despesas primarias "acima da linha", excluido o movimento intraorcamentario (MDF/STN 8 Edigdo).
2 - Resultado Nominal "abaixo da linha" (MDF 8 Edicéo), representando o saldo da divida consolidada liquida do exercicio anterior subtraido do saldo da divida consolidada liquida do exercicio.

3- Parceria Publico-Privada da lluminagéo Publica
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ORCAMENTARIAS 2019 SAG PAULO
SAO PAULO
FAZENDA
Memodria e Metodologia de Calculo da receita e da despesa 2019
R$ 1,00
2019 2020 2021
RECEITAS Valor Valor Valor
Corrente Corrente Corrente
@) @) @)
Receita Total 57.635.717.187 60.441.609.005 62.348.586.012
Receitas Correntes 51.885.971.663 55.239.921.616 57.796.536.020
Receita de Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 30.359.699.264 32.104.158.098 34.024.998.289
Receita de Contribui¢des 1.983.097.921 2.062.437.551 2.144.949.748
Receita Patrimonial 1.063.824.451 1.637.306.320 1.189.579.809
Receita Industrial - - -
Receita de Servigos 555.178.490 579.747.242 605.303.388
Transferéncias Correntes’ 15.516.763.727 16.413.697.253 17.357.669.948
Outras Receitas Correntes 2.407.407.810 2.442.575.152 2.474.034.838
Receitas de Capital 3.603.492.426 2.965.543.695 2.222.618.366
Operacoes de Crédito 417.373.439 416.444.223 136.833.323
Alienagao de Bens 1.291.337.483 338.635.524 10.457.864
Amortizagdo de Empréstimos 23.301.085 24.482.752 25.713.466
Transferéncias de Capital 918.091.258 1.082.537.711 1.007.256.033
Outras Receitas de Capital 953.389.161 1.103.443.485 1.042.357.680
Receitas Intra-Orgamentarias Correntes 2.116.253.098 2.201.143.694 2.289.431.626
Receitas Intra-Orcamentarias de Capital - - -
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 30.000.000 35.000.000 40.000.000
2019 2020 2021
DESPESAS Valor Valor Valor
Corrente Corrente Corrente
@) @) @)
Despesa Total 57.635.717.187 60.441.609.005 62.348.586.012
Despesas Correntes 49.060.112.938 51.817.471.297 54.843.089.900
Pessoal e Encargos2 22.249.774.285 24.047.601.492 26.080.233.267
Juros e Encargos da Divida 1.122.090.767 1.072.563.618 1.017.110.862

Outras Despesas Correntes
Despesas de Capital

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizagdo da Divida
Despesa Intra-Orgamentarias Corrente
Despesa Intra-Orcamentarias Capital
Reserva de Contingéncia

25.688.247.886
6.458.351.151
4.145.957.856
120.758.129
2.191.635.166
2.116.253.098

1.000.000

26.697.306.187
6.421.994.014
4.011.652.441
125.588.454
2.284.753.118
2.201.143.694

1.000.000

27.745.745.771
5.215.064.486
2.665.131.717
130.611.993
2.419.320.776
2.289.431.626

1.000.000

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
Notas:

1) No plano de contas valido a partir de 2018, as transferéncias correntes estéo liquidas de suas dedugdes.

2) Valores sem considerar a reforma da Previdéncia.
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Memodria de Calculo do Resultado Primario 2019
LRF, art. 4°, § 1° R$ 1,00
RECEITAS 2019 2020 2021
Receitas Correntes 51.885.971.663 55.239.921.616 57.796.536.020
Dedugdes de Transferéncias Correntes
(-) Aplicagdes Financeiras® (786.562.861) (845.718.888) (883.068.016)
(- ) Cancelamento de Restos a Pagar - - -
Receitas Primarias Correntes (A) 51.099.408.802 54.394.202.728 56.913.468.004
+ Receitas de Capital 3.603.492.426 2.965.543.695 2.222.618.366
(- ) Operagdes de Crédito (417.373.439) (416.444.223) (136.833.323)
(- ) Alienagdes de Bens (1.291.337.483) (338.635.524) (10.457.864)
(- ) Amortizagdo de Empréstimos (23.301.085) (24.482.752) (25.713.466)
Receitas Primarias de Capital (B) 1.871.480.419 2.185.981.196 2.049.613.713
1 - RECEITAS PRIMARIAS (A) + (B) 52.970.889.221 | 56.580.183.924 | 58.963.081.717
Despesas 2019 2020 2021
+ Despesas Correntes 49.060.112.938 51.817.471.297 54.843.089.900
(- ) Juros e Encargos da Divida (1.122.090.767) (1.072.563.618) (1.017.110.862)
Despesas Primarias Correntes (C) 47.938.022.171 50.744.907.679 53.825.979.038
+ Despesas de Capital 6.458.351.151 6.421.994.014 5.215.064.486
(- ) Amortizagio da Divida (2.191.635.166) (2.284.753.118) (2.419.320.776)
Despesas Primarias de Capital (D) 4.266.715.985 4.137.240.896 2.795.743.710
Reserva de Contingéncia (E) 1.000.000 | 1.000.000 | 1.000.000
2 -DESPESAS PRIMARIAS 52.205.738.156 | 54.883.148.575 | 56.622.722.748
3 - RESULTADO PRIMARIO (1 - 2) 765.151.065 | 1.697.035.349 | 2.340.358.969

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
Notas:

1) Para o célculo das "Aplicagdes Financeiras" foram incluidos os valores relativos as Receitas de Servigos Financeiros.
2) No plano de contas valido a partir de 2018, as transferéncias correntes estéo liquidas de suas dedugdes.
3) De acordo com MDF 8% ed., as Receitas e Despesas Intra-Orcamentarias ndo devem ser incluidas no célculo das Receitas e

Despesas Primérias, respectivamente.

4) De acordo com MDF 82 ed., para o célculo das Despesas Primarias de Capital, ndo devem ser excluidas as "demais inverses

financeiras", que correspondem a totalidade das inversdes financeiras.
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Memodria de calculo da Divida e Resultado Nominal
LRF, art. 4°, §1° R$ 1,00
DESCRICAO 2019 2020 2021
Divida Publica Consolidada 45.697.649.642| 44.956.224.260 | 43.712.102.558
Divida Mobiliaria - - -
Divida Contratual 27.768.776.961 | 26.785.736.035 | 25.451.469.819
Outras Dividas 17.928.872.681 | 18.170.488.225 | 18.260.632.739
Deducdes 4.116.760.104 | 3.670.074.761 | 3.742.230.292
Ativo Disponivel 4.184.199.256 | 3.744.257.829 | 3.823.831.666
Haveres Financeiros 375.214.024 412.735.426 454.008.969
(-) Restos a Pagar Processados (442.653.176) (486.918.494) (535.610.343)
Divida Consolidada Liquida 41.580.889.538 | 41.286.149.499 | 39.969.872.266
Resultado Nominal 94.567.890 294.740.039 | 1.316.277.233

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
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Memodria e Metodologia de Calculo das Metas Anuais de Receita
Art. 4°, 81° da Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000.

ApOs registrar taxas de crescimento negativas ou proximas de zero por trés anos
consecutivos, o Brasil apresentou sinais de recuperacdo em 2017. Embora haja expectativa de
retomada do crescimento nos proximos anos, € preciso manter prudéncia na projecao das
receitas, uma vez que ainda ha incerteza quanto ao futuro do cenéario econémico.

Foram adotadas premissas estabelecidas por meio de indicadores econémicos
divulgados oficialmente, nas variaveis que possam comprometer o desempenho de cada fonte de
receita e os beneficios de natureza tributaria (tais como anistias, subsidios, créditos presumidos
e isencdes). A tabela a seguir resume os principais indicadores econdmicos utilizados na
elaboracdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2019. Os valores que constituem o cenario
adotado basearam-se em dados do Banco Central do Brasil, divulgados no Relatério de
Mercados Focus — Séries, posicdo do dia 19 de fevereiro de 2018.

VARIAVEIS MACROECONOMICAS 2019 2020 2021
PIB TOTAL 3,00% 2,65% 2,50%
PIB SERVICOS 2,50% 2,50% 3,00%
SELIC FIM DE PERIODO 8,00% 8,00% 8,00%
SELIC MEDIA 7,86% 8,00% 8,00%
IPCA 4,25% | 4,00% 4,00%
IGP-DI - anual 4,25% | 4,00% 4,00%
INPC - anual 4,13%| 4,00% 4,00%
IPC FIPE 4,00% | 4,00% 4,00%
Cotacdo do dolar fim do periodo em R$ 3,40 3,45 3,50
Cotacdo média do dolar em R$ 3,35 3,42 3,45
Crescimento cadastro IPTU (*) 0,50% 0,50% 0,50%
Inadimpléncia do IPTU (*) 12,10%| 11,90%| 11,70%
IPTU Pagamento a Vista (*) 21,60% | 21,60%| 21,60%
Desconto para IPTU a Vista (*) 3,00% 3,00% 3,00%
Taxa de crescimento de veiculos novos (Producéo Industrial) 3,20% 3,00% 3,00%
Crescimento da frota 2,72% 2,72% 2,72%
Variacdo Preco Automoveis (*) -0,84% | -0,84%| -0,84%

(*) Estimativas baseadas em dados histéricos

Ademais, para a projecdo das receitas é considerado o histérico da arrecadacdo
municipal, bem como as ac¢fes, em curso e futuras, que geram e gerardo receita.

Os critérios adotados para a projecdo das receitas no periodo 2019 a 2021 séao
apresentados a seguir, considerando as principais origens de receitas.
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Receita com Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria: abrange as receitas do
Imposto sobre Propriedade Territorial Predial e Urbana - IPTU, Imposto Sobre Servicos - ISS,
Imposto Sobre a Transmissdo de Bens Imoveis - ITBI e Imposto de Renda Retido na Fonte -
IRRF, das taxas pelo poder de policia e pela prestacdo de servicos de competéncia do
Municipio.

e |IPTU - Receita estimada em funcéo do total lancado em 2017, conjuntamente com
fatores especificos aplicAveis ao IPTU: taxa de expansdo do cadastro de
contribuintes, inadimpléncia e proporc¢do de pagamentos a vista (considerando nestes
casos desconto de 3%) e recomposicdo dos valores pela inflagdo sobre a Planta
Genérica de Valores.

e ISS - Imposto fortemente ligado com o nivel da atividade econdmica, cuja projecdo é
obtida a partir da taxa de crescimento do Produto Interno Bruto de Servigos e da taxa
de inflac@o dos exercicios correntes, divulgada pelo Banco Central.

e ITBI - Receita estimada mediante a projecdo da variagdo do PIB em conjunto com a
inflacio de cada ano. A receita deste imposto depende muito do mercado
imobiliario, taxa de juros, politicas de incentivos para aquisi¢do de imoveis, entre
outros.

e Taxas - Arrecadacdo projetada com base no crescimento econdmico medido pelo
Produto Interno Bruto Total em conjunto com a variacdo da inflacdo do IPCA e
especificidades de cada uma das taxas cobradas.

Receita de Contribui¢cGes — As receitas provenientes da contribui¢cdo do servidor e as
contribuigcdes patronais destinadas & manutencdo do regime de previdéncia municipal sdo
estimadas de acordo com a projecéo da folha de pagamentos, tanto de ativos quanto inativos. As
receitas contidas neste projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias foram projetadas
considerando-se o cenario legal vigente, antes de qualquer aprovacdo de mudanca.

As receitas oriundas da Contribui¢éo para o Custeio do Servico de lluminagdo Publica -
COSIP sdo estimadas considerando o crescimento vegetativo dos estabelecimentos do
municipio e a projecédo da inflacéo para o periodo.

Receitas Patrimoniais — O principal componente deste grupo € a receita de aplicacdes
financeiras. Para sua projecdo foi considerado o saldo médio de contas, o fluxo de caixa e a taxa
média de juros de curto prazo (Selic) estimados para 0s proximos anos.

Receita de Servicos — Compreende as receitas provenientes da prestacdo de servicos de
salde e a receita de servicos administrativos, cujas projecfes levaram em conta o nivel de
atividade econémica e a inflacao.

Transferéncias Correntes — Destacam-se neste grupo:

e FPM — Estimado em funcédo da arrecadag&o historica, fazendo-se uso de modelagem
estatistica em conjunto com a projecdo dos principais impostos que compdem a sua
base de célculo.

e Cota-Parte do ICMS — O ICMS é fortemente afetado pela atividade econdémica, tem
como parametros para previsdo de receita o nivel de crescimento econdmico medido
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pelo Produto Interno Bruto Total e a variacdo da inflacdo. Além disso, a distribuicao
da cota-parte é afetada pelo indice de Participacdo dos Municipios, o qual é
considerado na projecao da receita.

e Cota-Parte do IPVA — Receita estimada em funcdo do crescimento da frota, da
variacdo de prego dos automoveis e do crescimento do ndmero de veiculos novos
(producéo industrial).

» FUNDEB - Estimativa realizada com base em modelo estatistico, que utilizou a
receita prevista para os impostos que comp8em sua base. Essa previsdo considerou,
também, o histérico de repasse recebido e de criangcas matriculadas na rede
municipal de ensino.

¢ Demais Transferéncias — Resultantes das expectativas de formalizagdo de convénios
ou daqueles ja em andamento, informados pelas Secretarias que os gerenciam.

Outras Receitas Correntes - as principais receitas deste grupo decorrem das multas de
transito, da divida ativa e dos programas de parcelamento incentivado - PPI. O critério adotado
para a estimativa da receita de multas considerou a arrecadagdo historica, fazendo-se uso de
modelagem estatistica, dos valores estabelecidos na legislacdo de transito, no tamanho da frota
circulante no municipio e na quantidade de multas aplicadas historicamente.

A Estimativa da divida ativa foi elaborada em fungdo do estoque da divida, da parcela
do PPI ja formalizado e também considerando a possibilidade de compensacéo da divida ativa
com precatorios, prevista pela Emenda Constitucional 99/2017, a ser regulamentado pelo
Municipio.

Operaces de Crédito - ao longo do proximo triénio foram considerados R$ 971 milhGes
de Operag0es de Crédito, aprovadas pela Lei n° 16.757, de 14 de novembro de 2017, destinados
a setores prioritarios do Municipio, como Mobilidade Urbana, Intervencdes no Sistema de
Drenagem, Habitacdo, Saude e Modernizagdo da Administragdo Tributéria.

Alienagdo de ativos - compreende ingressos de recursos provenientes de alienacdo de
bens moveis e imdveis do patrimdnio municipal, principalmente os tratados no ambito do
Programa de Desestatizagdo, como o Complexo de Interlagos. Ainda, o Plano de
Desmobilizacdo e Investimentos proposto pela Cohab-SP prevé a desmobilizacdo de imoveis
que atualmente encontram-se inapropriados para a implantagdo de moradias. Dessa forma, sera
possivel garantir maior eficacia na distribuicdo dos recursos disponiveis, uma vez que terdo
enfoque na producdo de Habitacao de Interesse Social — HIS.

Transferéncias de Capital - transferéncias que tém por finalidade a constituicdo ou
aquisicdo de um bem de capital, substancialmente relativas a convénios celebrados e a celebrar.
A receita mais constante neste grupo é referente ao convénio firmado com a SABESP, destinado
ao Fundo Municipal de Saneamento. Destacam-se também as transferéncias relativas ao
Programa Avancar do Governo Federal.

Deducdes da Receita para a Formacdo do FUNDEB - representa a deducédo legal de
20,0% das receitas das transferéncias de: FPM, ICMS, IPI sobre exportacbes e ICMS
desoneracdo (L.C. 87/96), bem como das transferéncias de ITR e IPVA.
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Outras Receitas de Capital: Destacam-se neste grupo:

» Operacdes Urbanas - recurso previsto decorrente da Comercializacao de Certificados
de Potencial Adicional de Construcdo (CEPAC), que sdo valores mobiliérios
emitidos pela Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, através da SP URBANISMO,
utilizados como meio de pagamento de Contrapartida para a outorga de Direito
Urbanistico Adicional dentro do perimetro de uma Operacdo Urbana Consorciada.

» Qutorga Onerosa - Plano Diretor - cobrada para a construcdo de edificios acima do
limite definido pelo Coeficiente Basico de cada zona de uso. Estes recursos sao
destinados ao Fundo Municipal de Urbanizacdo (FUNDURB) quando os edificios
ndo estdo localizados em areas de Operacdes Urbanas Consorciadas. O resultado
tanto das Operacgdes Urbanas quanto da Outorga Onerosa sdo fortemente afetadas
pelo desempenho do mercado imobiliario.

e Deposito Judicial - se refere a Lei Complementar 151/2015 (a qual prevé a
transferéncia de 70% do valor atualizado para a conta Unica do municipio),
classificado como Receita de Capital no ano de 2018.

Rendncia de Receitas - conforme determinado pela Lei Complementar n° 101/2000, Lei
de Responsabilidade Fiscal (LRF), artigo 4°, paragrafo 2°, inciso V em conjunto com o artigo
14 da referida lei, as potenciais renuncias de receitas que ndo apresentam medidas
compensatorias para os exercicios abrangidos por esta LDO tém seu impacto estimado nas
projecdes de receitas, de forma a ndo afetar as metas de resultados fiscais previstas no anexo
préprio da lei de diretrizes orcamentarias.

Metodologia de Célculo da Despesa
Art. 4° 82° inciso Il da Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000

Para o triénio 2019 — 2021, a projecdo das despesas levou em conta, inicialmente, as
despesas obrigatorias: pessoal e respectivos encargos sociais, 0 servigo da divida publica e os
precatérios, além das despesas contratuais, que sdo base para 0 custeio dos servi¢os publicos
disponiveis aos municipes.

e A despesa de pessoal, que abrange os ativos, inativos e o déficit previdenciario, é a
maior despesa desta municipalidade e sua proje¢do corresponde, basicamente, a
ampliacdo dos servicos oferecidos, principalmente para a Rede Municipal de Ensino e
para as AcOes e Servicos de Saude.

e Os Juros e Encargos e Amortizagdo da Divida Publica foram estimados conforme as
alteragdes decorrentes da renegociac¢do da divida do Municipio com a Unido Federal,
firmada em 26 de fevereiro de 2016, além do impacto do cambio e juros.

e A despesa com precatorios foi calculada de acordo com as orientagBes da Secretaria
Municipal de Justica/Procuradoria Geral do Municipio, considerando as alteragdes
promovidas pela Emenda Constitucional n® 99/17, que instituiu novo regime de
pagamento de precatdrios, tendo fixado termo final para o pagamento do estoque de
precatorios e dos novos débitos contraidos pelo Poder Publico, o dia 31 de dezembro de
2024.
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e Para as outras despesas correntes, a projecdo considera a manutencao das atividades, em
especial, os contratos de natureza continuada, com a expectativa de aumento da
eficiéncia no uso dos recursos com a continuidade das medidas de reducéo de custos de
servigos contratados, sobretudo com base no que estabelecem os Decretos Municipais
n® 57.580/2017 e n® 57.640/17.

e Finalmente, as despesas com investimentos foram projetadas tendo como orientacdo o
contido no Programa de Metas 2017-2020, bem como no Plano Plurianual definido para
quadriénio 2018-2021.

Memodria e Metodologia de Calculo das Metas Anuais de Resultado Nominal

e Montante da Divida Publica
Art. 4° § 1° da Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000

Os saldos da Divida Publica foram projetados com base no fechamento do dltimo
exercicio, 31 de dezembro de 2017, seguindo a periodicidade e as condi¢cdes de pagamentos
prefixados contratualmente.

A Divida Interna, parcela mais significativa do saldo devedor da Divida Publica, foi
atualizada pelas estimativas de inflacio captadas pelo IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo), IGP-M (indice geral de Pregos do Mercado) da Fundago Getulio Vargas
(FGV), Taxa Referencial de Juros (TR), Taxa de Juros de Longo Prazo (TJLP), Taxa de Longo
Prazo (TLP), Certificado de Deposito Interbancério (CDI), Taxa SELIC (Sistema Especial de
Liquidacdo e Custddia) e pela variacdo do Dolar Americano. Em adig¢do a Divida Interna, a
Divida Externa, com menor participacdo no saldo devedor da Divida Publica, sofre influéncia
direta da variacdo cambial do Délar Americano.

O maior item do endividamento publico, originado do Contrato de Assuncdo e
Refinanciamento com a Uni&o, foi projetado com base no IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo) e Taxa SELIC (Sistema Especial de Liquidagdo e Custodia). Este contrato
representa aproximadamente 95% da divida municipal.

Foram consideradas na estimativa as dividas provenientes de parcelamentos de tributos
efetuados pela autarquia Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo — IPREM e Empresa
Estatal Dependente COHAB-SP, com a Receita Federal do Brasil - RFB.

O saldo de Precatorios, ap6s 05 de maio de 2000, foi projetado a partir do saldo apurado
em 31 de dezembro de 2017, bem como dos valores previstos de quitacdo e de ingressos de
novos precatorios em conformidade com o Plano Municipal de Quitacdo de Precatorios,
previsto no Art. 101 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias (ADCT) da
Constituicdo Federal. Convém destacar ainda que, de acordo com o Manual de Demonstrativos
Fiscais — 8?2 edicdo da Secretaria do Tesouro Nacional, os valores obtidos, em conformidade
com o inciso Il do paragrafo 2° do artigo 101 do ADCT, devem ser observados no célculo da
divida consolidada do municipio. Para o exercicio de 2018, em consonancia com o Plano
Municipal de Quitacdo de Precatérios, estima-se um valor de R$ 1,12 bilhdo referente a
utilizacdo dos depositos judiciais para pagamento de precatdrios.
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DEMONSTRATIVO 2 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS

METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
Art. 4°, § 2° da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2019
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso 1) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variacéo
ESPECIFICACAO em 2017 % RCL em 2017 % RCL
Valor %
(@) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 52.285.757.000 | 112,71 51.768.085.786 | 109,43 (517.671.214) (0,99)
Receitas Primarias (I)1 48.883.857.000 | 105,37 50.907.404.447 | 107,61 2.023.547.447 4,14
Despesa Total 52.285.757.000 | 112,71 51.414.029.077 | 108,69 (871.727.923) (1,67)
Despesas Primarias (II)1 48.872.156.000 | 105,35 48.188.306.799 | 101,87 (683.849.201) (1,40)
Resultado Primario (1) = (I-11) 11.701.000 0,03 2.719.097.648 5,75 2.707.396.648 23.138,16
Resultado Nominal 3.332.430.000 7,18 (4.231.639.190)| (8,95) (7.564.069.190) (226,98)
Divida Publica Consolidada 48.124.383.000 | 103,74 44.216.034.911 | 93,47 (3.908.348.089) (8,12)
Divida Consolidada Liquida 45.,381.252.000 | 97,82 37.327.580.428 | 78,91 (8.053.671.572) (17,75)

FONTE: LDO 2018, Demonstrativo do Resultado Primario e Demonstrativo do Resultado Nominal - RREO 2017.
Nota:
1 - Receitas e despesas primérias incluido o movimento intraorcamentario (MDF/STN 72 Edicéo).

As metas estabelecidas de Resultado Priméario e Resultado Nominal cumpridas, com o
auxilio de receitas extraordinarias de cerca de R$ 2,8 bilhGes decorrentes do Programa de
Parcelamento Incentivado criado pela lei n® 16.680 (PPl 2017) e do recebimento de depdsitos
judiciais em decorréncia da Lei Complementar n® 151/2015.

Receitas Correntes

A Receita Corrente, composta pelas Receitas de Impostos, Taxas e Contribui¢des de
Melhoria, de ContribuicBes, Patrimoniais, de Servicos, de Transferéncias Correntes e Outras
Receitas Correntes, aumentou nominalmente em 9,9%, totalizando R$ 50,68 bilhdes. Esse
aumento se deveu principalmente ao ingresso de recursos ndo recorrentes. Ao se desconsiderar
as entradas ndo recorrentes, as receitas correntes tiveram um aumento nominal de 5,3%.

Uma das entradas ndo recorrentes ocorreu por meio do Programa de Parcelamento
Incentivado 2017 (PPI), instituido pela Lei n° 16.680, de 4 de julho de 2017. O programa
garantiu a entrada de R$ 1,6 bilhdo aos cofres pablicos no ano de 2017, além do fluxo de
parcelamento, que pode alcangar até 120 meses. No total, foram formalizados R$ 5,4 bilhdes
para a regularizacdo dos débitos com a municipalidade.

Outra entrada significativa para os cofres municipais decorre da transferéncia de 70%
dos depositos judiciais e administrativos referentes a processos nos quais 0 municipio faz parte,
prevista na Lei Complementar n°® 151/2015. Em 2017, essa entrada foi de R$ 1,2 bilh&o.

Em 2017, o aumento da Receita com Impostos, Taxas e ContribuicBes de Melhoria foi
de R$ 2,2 bilhdes. Este grupo é responsavel por cerca de 50% da arrecadacdo da Receita Total.
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A arrecadacdo do ISS apresentou uma variacdo nominal de 8,4%; desconsiderando-se 0s
recursos provenientes do PPI, este percentual cai para 6,9% nominais, apresentando ganho real
de 3,4%. A arrecadacdo deste imposto tem estreita correlagdo com o PIB Servicos, que encerrou
0 ano de 2017 em 0,3% — o que pode indicar sinais de recuperacdo do setor, que obteve
resultados negativos nos dois anos anteriores. Notadamente, a arrecadagdo do imposto
municipal logrou éxito em comparagdo com o resultado do PIB Servigos devido a agdes
tomadas pelo Poder Publico, como a implementacdo do Programa Nota do Milh&o, que resultou
em um aumento de 8% na emissdo de notas fiscais, impactando positivamente a arrecadacao
municipal. Ao longo do ano, diversas ac¢bes de fiscalizacdo tributaria foram realizadas pela
Secretaria Municipal da Fazenda com o objetivo de combater fraudes e sonegagdo de impostos
em setores estratégicos. Além disso, a prefeitura tem intensificado as malhas fiscais para
identificar possiveis irregularidades na arrecadacdo dos tributos.

A receita com o IPTU aumentou em 10,7%, com um aumento real de 6,8%. O ganho
acima da inflagdo deveu-se principalmente as boas praticas internas — como as a¢des de Forca
Tarefa — estabelecidas com o objetivo de diminuir o estoque de processos. Ao desprezar o efeito
da arrecadacgéo do PPI, a variacdo nominal do IPTU seria de 10%.

Em 2017, o ITBI arrecadou R$ 1,8 bilhdo, contra R$ 1,75 bilhdo em 2016, o que
representa um aumento nominal de 5,1%.

A Receita Patrimonial apresentou queda nominal de 33%, causada pelo rendimento
mais baixo das aplicagdes financeiras da municipalidade devido a queda da taxa SELIC no
periodo, cuja média de 2016 foi de 14,02%, enquanto a taxa média em 2017 foi de 9,84%.

As Receitas de Transferéncias Correntes cresceram nominalmente 3,9% e, em termos
reais, a variacdo foi de 0,2%. Este grupo é responsavel pela segunda maior arrecadagdo do
municipio, representando 31% da receita total.

O componente mais relevante desse grupo é a cota-parte do Imposto sobre Circulagdo
de Mercadorias e Servi¢cos (ICMS). No total, o repasse do ICMS apresentou variacdo nominal
de 3,8% e real de 0,3%. O resultado obtido foi bem timido e uma parte dos ganhos é oriunda da
abertura do Programa de Parcelamento do Estado de S&o Paulo, o qual promoveu a recuperagdo
de tributos devidos, ampliando os repasses a0 municipio.

A cota-parte do IPVA apresentou variacdo nominal de -1,1% e real de -5,4%. Este
resultado reflete a queda média dos precos dos veiculos utilizados na definicdo da base de
célculo do IPVA 2017 (-4,8%), ndo compensada pelo aumento da frota em 2016 (+2,6%).

O Fundo de Participacdo dos Municipios apresentou uma variacdo nominal de -2,5%. O
motivo dessa variacdo negativa € a transferéncia de receitas com repatriacdo pelo Governo
Federal, de acordo com a Lei n° 13.254/2016, as quais apresentaram valores significativos em
2016.

O grupo Outras Receitas Correntes teve um aumento nominal de 23,7% e real de 19,7%.
Esta variacdo se deve principalmente as receitas extraordinarias do PPI e Depdsitos Judiciais.
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Receitas de Capital

No exercicio de 2017, as receitas de capital representaram 2% da Receita Total,
apresentando variacdo nominal de -22% e real de -25%. Entre seus principais componentes,
destacam-se as Transferéncias de Capital (cuja variacdo nominal foi de -20,4% e a real de -
23,1%) e as Outras Receitas de Capital (varia¢cdo nominal de -21,5% e real de -24,2%).

Gestao Fiscal

Conforme se verifica no demonstrativo, as metas fiscais foram atendidas, com o auxilio
de receitas extraordinarias de aproximadamente R$ 2,8 bilhdes decorrentes do Programa de
Parcelamento Incentivado criado pela lei n® 16.680/2017, e do recebimento de depdsitos
judiciais oriundos da Lei Complementar n® 151/2015.

Revisdo das Metas do Exercicio de 2018

Inicialmente, cabe destacar que, a partir do exercicio de 2018, houve alteragcdo nos
demonstrativos de célculos dos resultados Primario e Nominal, em funcéo da edigdo de novo
Manual dos Demonstrativos Fiscais— 8% Edicdo. Desta forma, optou-se por alterar as metas de
resultado, também, para adequacdo aos novos critérios de calculo dos resultados. Cabe ainda
destacar que os resultados apresentados neste anexo, para os exercicios de 2018 a 2021 sdo:

¢ Resultado Primario — “Acima da Linha”; e
¢ Resultado Nominal — “Abaixo da Linha”.

Nos novos critérios, o Resultado Nominal, que até o exercicio de 2017 era a variagdo
(aumento) da Divida Fiscal Liquida — e, portanto, quanto menor, melhor — passou a medir a
reducdo da Divida Consolidada Liquida — e, dessa forma, quanto maior, melhor. Dessarte, além
de haver uma inversdo do sinal, h, também, a desconsideragdo dos itens que diferenciavam a
Divida Consolidada Liquida da Divida Fiscal Liquida — receitas de privatizacdes e passivos
reconhecidos.

No gréfico a seguir, verifica-se 0 comportamento da Divida Consolidada Liquida do
Municipio ocorrida no periodo de 2016 a 2017, bem como as previsdes da Lei n® 16.693, a Lei
de Diretrizes Orgamentarias do exercicio de 2018, e as constantes neste Anexo II.
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Evolucéo da Divida Consolidada Liquida
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Conforme se observa, a tendéncia de reducdo do endividamento liquido do municipio a
partir de 2018 n&o se alterou no periodo, porém o ritmo da diminuigdo, em 2017, foi acelerado,
tanto pelo aumento em relacdo ao planejado das deducbes da Divida Consolidada Liquida,
quanto pela reducédo da Divida Consolidada Bruta em relacdo ao previsto.

Desta forma, considerando que, a partir de 2018, a meta de Resultado Nominal é a
reducdo da Divida Consolidada Liquida, o resultado inesperadamente positivo do exercicio de
2017 impacta no resultado de 2018. Logo, a varia¢do da Divida Consolidada Liquida de 2017
para 2018 sera maior que a prevista inicialmente, apesar do endividamento liquido atualmente
previsto ser inferior ao previsto nos anexos da LDO para 2018 (R$ 46,3 bilhGes previstos na
LDO para 2018 e R$ 41,7 bilhdes previstos atualmente). Os quadros abaixo demonstram
numericamente as alteragfes das previsdes.



PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2019

PREFEITURA DE

SAO PAULO
FAZENDA
R$ 1.000,00
LDO p/2018 Projecdo Atual Decomposicao
2017 da Alteracdo do
ESPECIFICAGAO ) . _ Resultad
¢ (Projecéo da 2018 Variagdo (Reicl)ilz; do) 2018 Variagdo I\T ;rli]ir?alo
LDO b c)=(b)-(a e = (e)-(d
(a)) (b) (c)=(b)-(a) (d) (e) (f) = (e)-(d) @=M-©
Divida Consolidada Bruta 48.124.383 47.876.199 -248.184 44.216.035 46.078.832 1.862.797 2.110.981
Divida Mobiliaria 0 0 0 0 0 0 0
Divida Contratual 31.100.835 30.565.843 -534.992 29.361.148 28.583.110 -778.038 -243.046
Outras Dividas 17.023.548 17.310.356 286.808 14.854.886 17.495.722 2.640.836 2.354.028
(-) Dedugoes -2.743.131 -1.600.475 1.142.656 -6.888.454 -4.403.375 2.485.080 1.342.424
Divida Consolidada Liquida (1) 45.381.252 46.275.724 894.472 37.327.580 41.675.457 4.347.877 3.453.405
Receita Privatizagdes 0 0 0 0
(-) Passivos Reconhecidos -125.021 -92.704 32.317 -32.317
Divida Fiscal Liquida 45.256.231 46.183.020 926.789 -32.317
Resultado Nominal---> 926.789 Res. Nominal (Id)-(le)-> -4.347.877
| Alteracdo do Resultado Nominal (valor absoluto) 3.421.088

Desta forma, solicita-se alteracdo da meta de resultado nominal para R$ 4.347.877.000,00, negativos.

Em termos qualitativos, destacamos 0s seguintes impactos nos elementos que comp6de o Resultado Nominal:

e Incremento de outras dividas em decorréncia de utilizagdo de recursos de depositos judiciais em a¢fes nas quais 0 municipio ndo é parte,

conforme inciso Il paragrafo 2° do artigo 101° do ADCT;

e Maior utilizagdo dos saldos disponiveis em relacdo ao previsto anteriormente, apesar os saldos finais para 2018 serem maiores que 0sS

projetados anteriormente;

e Incremento das dividas de precatorios posteriores a 05/05/2000 em fungdo do MOC de 2017 ter atingido aproximadamente R$ 2,0 bilhdes,

valor acima do previsto.
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Em relacdo ao Resultado Primario, também ocorreu alteracdo. A partir de 2018, a receita e a despesa primarias ndo incluem os eventos
intraorcamentarios, motivo pelo qual efetua-se uma alteracdo na memoria de calculo do Resultado Primario, sem, entretanto, alteracdo da meta de resultado
definida na LOA para 2018 em si, uma vez que as receitas primarias intraorcamentarias sdo compensadas pelas despesas primarias intraorcamentarias.

O quadro abaixo sintetiza as alteracGes efetuadas:

R$ 1,00
~ METAS 2018
ESPECIFICACAO L OA* REVISADA

Receita Total 56.260.564.579 | 56.260.564.579
Receitas Primérias (1) 51.265.518.591 | 49.165.432.591
Despesa Total 56.260.564.579 | 56.260.564.579
Despesas Primérias (11) 52.829.887.549 | 50.729.801.549
Resultado Primario (IIT) = (I —1I) (1.564.368.958)| (1.564.368.958)
Resultado Nominal 926.789.000 | (4.347.877.000)
Divida Publica Consolidada 47.876.199.000 | 46.078.832.240
Divida Consolidada Liguida 46.275.724.000 | 41.675.457.428

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
(*) Metas definidas na LOA 2018
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DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2019
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso II) R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGCAO 2016° 20178 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 47.596.789.000 | 52.285.757.000 9,85 | 56.260.564.579 7,60 | 57.635.717.187 2,44 | 60.441.609.005 4,87 | 62.348.586.012 3,16
Receitas Primarias (I)1 44.976.181.000 | 48.883.857.000 8,69 | 49.165.432.591 0,58 | 52.970.889.221 7,74 | 56.580.183.924 6,81 | 58.963.081.717 4,21
Despesa Total 50.184.737.000 [ 52.285.757.000 4,19 | 56.260.564.579 7,60 | 57.635.717.187 2,44 | 60.441.609.005 4,87 | 62.348.586.012 3,16
Despesas Primarias (Il)1 46.905.585.000 | 48.872.156.000 4,19 | 50.729.801.549 3,80 | 52.205.738.156 2,91 | 54.883.148.575 5,13 | 56.622.722.748 3,17
Resultado Primério (1) = (I - 11) (1.929.444.000) 11.701.000 | (100,61)[ (1.564.368.958)| (13.469,53) 765.151.065 | (148,91)| 1.697.035.349 121,79 2.340.358.969 37,91
Resultado Nominal*® (35.544.611.000)|  3.332.430.000 | (109,38)| (4.347.877.000) (230,47) 94.567.890 | (102,18) 294.740.039 211,67 1.316.277.233 346,59
Divida Publica Consolidada 48.699.231.000 | 48.124.383.000 (1,18)| 46.078.832.240 (4,25)| 45.697.649.642 (0,83)| 44.956.224.260 (1,62)| 43.712.102.558 2,77)
Divida Consolidada Liquida® 44.991.685.000 | 45.381.252.000 0,87 | 41.675.457.428 (8,17)] 41.580.889.538 (0,23)] 41.286.149.499 (0,71)] 39.969.872.266 (3,19
5 VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 50.862.928.258 | 54.272.615.766 6,70 | 56.260.564.579 3,66 | 55.286.059.652 (1,73)| 55.747.656.341 0,83 | 55.294.745.871 (0,81)
Receitas Primarias (1) 48.062.491.516 | 50.741.443.566 557 | 49.165.432.591 (3,11)| 50.811.404.529 3,35| 52.186.113.193 2,71 | 52.292.262.389 0,20
Despesa Total 53.628.463.838 | 54.272.615.766 1,20 | 56.260.564.579 3,66 | 55.286.059.652 (1,73)| 55.747.656.341 0,83 | 55.294.745.871 (0,81)
Despesas Primarias (I1) 50.124.293.148 | 50.729.297.928 1,21 | 50.729.801.549 0,00 | 50.077.446.672 (1,29)| 50.620.871.218 1,09 | 50.216.681.165 (0,80)
Resultado Primario (111) = (1 - I1) (2.061.844.377) 12.145.638 | (100,59)[ (1.564.368.958)| (12.980,09) 733.957.856 | (146,92)| 1.565.241.975 113,26 2.075.581.223 32,60
Resultado Nominal (37.983.717.751)|  3.459.062.340 | (109,11)| (4.347.877.000) (225,70) 90.712.604 | (102,09) 271.850.248 199,68 1.167.359.514 329,41
Divida Publica Consolidada 52.041.020.930 | 49.953.109.554 (4,01)( 46.078.832.240 (7,76)| 43.834.675.915 (4,87)| 41.464.881.258 (5,41)| 38.766.710.795 (6,51)
Divida Consolidada Liquida 48.079.059.416 | 47.105.739.576 (2,02)[ 41.675.457.428 (11,53)] 39.885.745.360 (4,29)| 38.079.827.983 (4,53)| 35.447.859.700 (6,91)

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda e LDO 2018

Notas:

[ I R N R N I

- Receitas e despesas primérias incluido o movimento intraorcamentério em 2016/2017 (MDF/STN 72 edicéo) e excluido o movimento intraorcamentério em 2018-2021 (MDF/STN & Edigao).
- Resultado Nominal de 2016 e 2017, representando o saldo da divida fiscal liquida do exercicio subtraido do saldo da divida fiscal liquida do exercicio anterior.
- Meta de Resultado Nominal de 2018-2021 calculado pela metodologia "abaixo da linha" (MDF/STN 82 Edicéo), representando o saldo da divida consolidada liquida do exercicio anterior subtraido do saldo da divida consolidada liquida do exercicio.
- Para os exercicios de 2016 e 2017, a Divida Consolidada Liquida constante deste demonstrativo esta de acordo comas regras do MDF/STN 72 edicao.
- Valores previstos conforme artigo 45° da Lei n° 16.529, de 26 de julho de 2016 (LDO para 2017).
- Valores previstos conforme artigo 51° da Lei n° 16.693, de 31 de julho de 2017 (LDO para 2018).
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DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2019
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso I11) R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
Patrimdnio/Capital 1.493.888.991 (1,50) 1.493.888.991 (2,07) 1.498.831.643 (2,14)
Reservas 141.159.029 (0,14) 141.156.511 (0,20) 141.152.754 (0,20)
Resultado Acumulado (101.296.948.865) 101,64 (73.892.676.809) 102,26 (71.822.594.991) 102,34
TOTAL (99.661.900.845) 100,00] (72.257.631.307) 100,00{ (70.182.610.594) 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2017 % 2016 % 2015 %
Patrimdnio - - - - - -
Reservas 45.933.766 (0,04) 45.931.248 (0,04) 45.927.491 (0,05)
Lucros ou Prejuizos Acumulados (114.243.041.630) 100,04| (114.215.337.588) 100,04 (89.510.757.391) 100,05
TOTAL (114.197.107.864) 100,00| (114.169.406.340) 100,00 (89.464.829.900) 100,00
FONTE: Balango Anual Consolidado da Prefeitura Municipal de S&o Paulo e Balango Anual do IPREM.

Notas:

A variagdo anual de 2016 para 2017 do Patrimdnio Liquido da Prefeitura, de cerca de R$ 27,4 bilhdes, deve-se principalmente ao resultado
patrimonial deficitario em R$ 26.546.103.195,08 frente a R$ 3.289.463.507,09 em 2016, também deficitario.
A relevante variagdo no exercicio de 2017 ocorreu na empresa IPREM, em virtude da atualizacdo do Déficit Atuarial.
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DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2019
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso I11) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2017 2016 2015
~ @ (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 22.992.734 9.517.812 80.815.559
Alienacéo de Bens Moveis 2.114.699 1.318.595 201.859
Alienacéo de Bens Imdveis 20.878.035 8.199.218 80.613.700
2017 2016 2015
_ DESPESAS EXECUTADA:S @ © ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (I1) 4.105.007.721 5.045.439.867 6.314.814.455
DESPESAS DE CAPITAL 4.072.808.348 5.013.009.800 6.282.625.872
Investimentos 1.986.784.806 3.023.027.178 4.488.668.926
Inversdes Financeiras 72.882.779 29.382.477 130.384.073
Amortizagéo da Divida 2.013.140.763 1.960.600.145 1.663.572.873
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 32.199.373 32.430.067 32.188.583
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores 32.199.373 32.430.067 32.188.583
2017 2016 2015
SALDO FINANCEIRO (@)= (Ta-1Id) + | (h)=((Ib—1Ile)+ .
. (i) = (Ic - I1f)
111h) 111i)
VALOR (lll) (15.351.935.938)] (11.269.920.951)]  (6.233.998.896)
FONTE: Balango Orgamentario Consolidado 2015, 2016 e 2017; RREO 2017 - IPREM
Nota :

a) Na PMSP, a comprovacéo de aplicacdo de recursos advindos de alienacdo de ativos em despesas de capital é feita em conjunto com as
demais receitas de capital, uma vez que ndo ha segregacdo destas receitas por fonte/destinacdo de recursos. Dessa forma, comparando as
receitas e despesas de capital pode-se verificar que houve capitalizagéo nos trés exercicios, pois ocorreram coberturas de despesas de capital
com receitas correntes.

b) Comparando a execucéo orcamentaria de capital dos trés exercicios financeiros, temos:

R$ 1,00
Orcamento de Capital Executado 2017 2016 2015
Receita de Capital 1.065.491.700 1.357.503.073 1.273.730.272
Despesa de Capital 4.072.808.348 5.013.009.799 6.282.625.872
% (Receita / Despesa) 26,16% 27,08% 20,27%

¢) O aumento na alienacéo de bens de 2016 para 2017 pode ser explicada em parte, pelo Plano Municipal de Desestatizacéo, de acordo
coma Lein® 16.703, de 04 de outubro de 2017.

d) Destacam-se as duas maiores participagdes das Despesas de Capital do exercicio de 2017:
i) Despesas com Investimentos que totalizaram o montante de R$ 1.986.784.806,00 correspondendo a 48,78% das Despesas de Capital;
i) Amortizagdo da Divida que totalizou 0 montante de R$ 2.013.140.763,00 e correspondem a 49,43% das Despesas de Capital.

e) Analisando os trés grupos das Despesas de Capital do exercicio de 2017, observa-se que:

i) Obras e Instalagdes representam 57,58% do total do grupo de Investimentos;

i) Em Inversdes Financeiras, destaca-se a conta Constituico ou Aumento de Capital de Empresas, que representa 79,33% do grupo;
iiy Amortizacéo da Divida é composto de uma Unica conta - Principal da Divida Contratual Resgatado, equivalendo a 100% do grupo.
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DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA

RENUNCIA DE RECEITAS
Inciso V do § 2° do Art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000

A receita prevista baseou-se na arrecadagdo do exercicio em curso e contempla as
alteracOes legais, abaixo identificadas, que ensejam rendncia de receita, nos termos do que
determina o inciso V do § 2° do Art. 4° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2019

AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ milhdes

TRIBUTO MODALIDADE | SETORES/ PROGRAMAS/BENEFICIARIO REZT;QICIA DE2§§)CEITA PRZ%\Z/:ILSTA COMPENSAGAO

Ja considerada na
projecdo de receita
(nos termos do art.
14, inciso I, Lei
Complementar n°
101, de 04/05/2000)

Lei que institui 0 Programa de Regularizagao de
Débitos — PRD, regularizagéo dos débitos das
1SS Anistia pessoas juridicas que adotam o regime especial de 40,60 40,02 38,24
recolhimento de que trata o artigo 15 da Lein°
13.701/2003. (LEI n° 16.240/2015)

J& considerada na
projecdo de receita
(nos termos do art.
14, inciso |, Lei
Complementar n°
101, de 04/05/2000)

Isencéo de ISS para contratos de concessdo de
1SS Isencéo Parcerias Publico-Privadas (Lei N° 16.127, de 12 49,05 51,11 53,15
de marco de 2015, artigos 1° e 3°).

Ja considerada na
projecéo de receita
(nos termos do art.
14, inciso 1, Lei
Complementar n°
101, de 04/05/2000)

Isencéo do ISS sobre o servi¢o de transporte
1SS Isencéo publico de passageiros - Metrd (Lei N° 16.127, de 52,92 57,04 58,46
12 de margo de 2015, artigo 2°).

Ja considerada na
projecéo de receita
(nos termos do art.
14, inciso 1, Lei
Complementar n°
101, de 04/05/2000)

Programa de Incentivos Fiscais para prestadores de
ISS Incentivo Fiscal  [servigos em regido da Zona Leste (LEI N° 15.931, 7,31 7,62 7,92
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013)

Ja considerada na
projecéo de receita
(nos termos do art.
14, inciso I, Lei
Complementar n°
101, de 04/05/2000)

Incentivos fiscais para construgéo de estadio na
1SS Incentivo Fiscal Zona Leste do Municipio. (Lei n® 15.413, de 20 de 40,00 40,00 40,00
julho de 2011, artigo 2°, I)

Ja considerada na
projecdo de receita
(nos termos do art.
14, inciso I, Lei
Complementar n°
101, de 04/05/2000)

Servigos descritos no subitem 27.01 do art. 1° da
Lein® 13.701, de 2003, prestados ao Municipio
1SS Remissdo e Anistia |por entidades sem fins Iucrativos conveniadas com a 15,26 0,00 0,00
Prefeitura ( Lei n° 16.757, de 14 de novembro de
2017, Art. 27)

SUBTOTAL (1) 205,14 195,79 197,77 -
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R$ milhdes

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

TRIBUTO MODALIDADE | SETORES/ PROGRAMAS/BENEFICIARIO 2019 2020 2021 COMPENSACAO
Ja considerada na
Ampliacdo dos incentivos fiscais relativos a z:gieti?(r)ng: ézcz:ia
IPTU Isencéo programas de habitac&o de interesse social (Lei n° 4,17 4,35 4,52 . o
15.891, de 07 de Novermbro de 2013) 14, icto |, Lei
B Complementar n°
101, de 04/05/2000)
Ja considerada na
Programa de Incentivos Fiscais para prestadores de z:gieéargg: (;zczrlia
IPTU Incentivo Fiscal [servicos em regido da Zona Leste (LEI N° 15.931, 2,33 2,43 2,53 14 inciso 1. Lei )
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013) Complementar
101, de 04/05/2000)
Ja considerada na
projecéo de receita
IPTU lsencio  |Isencéio do IPTU para teatros (Lei re 16.173/15) 1,37 1,43 149  [|(ostermosdoart
14, inciso I, Lei
Complementar n°
101, de 04/05/2000)
Ja considerada na
Remisséo para Templos de qualquer culto, z:s;eg%j: ézc:rria
IPTU Remissao atendidos os requisitos legais (LEI n° 16.680, de 04 4,84 0,00 0,00 14, inciso . Lei )
de julho de 2017, arts. 14 e 15) Complementar
101, de 04/05/2000)
L PR L Ja considerada na
Remissdo para imoveis proprios de associacdes o .
L X . projecéo de receita
civis sem fins lucrativos representativas de (nos termos do art
IPTU Remisséo estudantes de universidades pUblicas, que sdo 0,50 0,00 0,00 L o
. . N 14, inciso I, Lei
utilizados como moradia estudantil (LEI n° 16.680,
de 04 de julho de 2017, art, 17 Complementar r°
J sar 17) 101, de 04/05/2000)
SUBTOTAL (1) 13,21 8,21 8,54 -
R$ milhdes
TRIBUTO MODALIDADE | SETORES/ PROGRAMAS/BENEFICIARIO RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
2019 2020 2021
Ja considerada na
Ampliagéo dos incentivos fiscais relativos a projecéo de receita
. programas de Habitac&o de Interesse Social (nos termos do art.
ISS, IPTUe ITBI Isencdo previstos na Lei n° 16.359, de 13 de janeiro de 2,64 275 2,86 14, inciso I, Lei
2016; Complementar n°
101, de 04/05/2000)
Ja considerada na
Incentivos ficais para instalagdo e permanéncia de projecéo de receita
- empresas na Zona Sul e extremo Sul, com emissao (nos termos do art.
ISS, IPTU e ITBI Incentivo Fiscal de CID, previsto na Lei n° 16.359, de 13 de janeiro 2L 22,06 22,94 14, inciso |, Lei
de 2016; Complementar n°
101, de 04/05/2000)
Ja considerada na
- . . . jecédo d ita
Programa Municipal de Apoio a Projetos Culturais -| z:gieé?z‘oz ézcz it
ISSe IPTU Incentivo Fiscal [Pro-Mac (LEI N° 15.948, DE 26 DE 15,00 15,00 15,00 14, inciso . Lei )
DEZEMBRO DE 2013) Complementar P
101, de 04/05/2000)
SUBTOTAL (l11) 39,41 39,81 40,80 -
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R$ milhdes

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

TRIBUTO MODALIDADE | SETORES/ PROGRAMAS/BENEFICIARIO 2019 2020 2021 COMPENSACAO
J& considerada na
Alteracdo de valores e classificagdo dos Geradores projecéo de receita
Readequagéo das |de Residuos Sdlidos de Servigos de Satde na (nos termos do art.
TRSS Faixas de EGRS [TRSS. (LEI N° 16.398, DE 09 DE MARGCO DE 7.30 760 7.90 14, inciso 1, Lei
2016) Complementar n°
101, de 04/05/2000)
SUBTOTAL (IV) 7,30 7,60 7,90 -
R$ milhdes
TOTAL (1 + 11+ 111 +1V) | 26506 | 25141 | 25501 | -

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda

Nota:

O quadro acima ndo inclui previsdes de rentincia de receitas de Leis que, embora j& publicadas, ainda dependem de regulamentagéo para produzirem seus regulares

efeitos.
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DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS

DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2019
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2019

Aumento Permanente da Receita 355.058.585
(-) Transferéncias Constitucionais -
(-) Transferéncias ao FUNDEB 14.553.320
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 340.505.265
Reducdo Permanente de Despesa (I1) 511.763.660
Margem Bruta (I11) = (1+11) 852.268.925
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 832.331.115

Novas DOCC 832.331.115

Novas DOCC geradas por PPP -
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (llI-1V) 19.937.810

FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda
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DEMONSTRATIVO 6 - RECEITAS E DESPESAS
PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA EATUARIAL DO RPPS

AMEF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, 8 29, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2015 2016 2017
RECEITAS CORRENTES (1) 3.013.376.024,63 3.283.837.517,87 3.357.096.037,48
Receita de Contribuicbes dos Segurados 1.178.450.372,66 1.277.735.998,42 1.341.551.018,65
Civil 1.178.450.372,66 1.277.735.998,42 1.341.551.018,65
Ativo 904.700.961,10 976.921.769,02 993.076.499,46
Inativo 256.972.790,09 283.669.837,08 330.568.307,42
Pensionista 16.776.621,47 17.144.392,32 17.906.211,77
Militar - - -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita de Contribuicdes Patronais 1.773.270.463,68 1.915.581.881,02 1.934.152.224,85
Civil 1.773.270.463,68 1.915.581.881,02 1.934.152.224,85
Ativo 1.773.270.463,68 1.915.581.881,02 1.934.152.224,85
Inativo - - -
Pensionista - - -
Militar - - -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Em Regime de Parcelamento de Débitos - - -
Receita Patrimonial 2.757.814,83 4.150.854,79 3.593.596,24
Receitas Imobiliarias 500.411,70 422.536,59 371.134,45
Receitas de Valores Mobiliarios 2.257.403,13 3.728.318,20 3.222.461,79
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servigos 2.759.028,25 2.417.395,95 2.143.576,56
Receita de Aporte Periédico de Valores Predefinidos - - -
QOutras Receitas Correntes 56.138.345,21 83.951.387,69 75.655.621,18
Compensacdo Previdenciaria do RGPS para 0 RPPS 53.788.602,82 82.140.496,19 73.693.738,14
Demais Receitas Correntes 2.349.742,39 1.810.891,50 1.961.883,04
RECEITAS DE CAPITAL (11) 5.440.889,94 5.215.801,68 5.505.306,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizacdo de Empréstimos 5.190.447,01 5.056.397,98 5.347.686,45
Outras Receitas de Capital 250.442,93 159.403,70 157.619,55
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (lII) = (1 + 1) 3.018.816.914,57 3.289.053.319,55 | 3.362.601.343,48
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2015 2016 2017
ADMINISTRACAO (IV) 34.910.554,65 34.530.144,45 34.108.451,16
Despesas Correntes 32.188.583,00 32.430.066,93 32.199.372,92
Despesas de Capital 2.721.971,65 2.100.077,52 1.909.078,24
PREVIDENCIA (V) 6.189.959.933,64 7.024.908.857,35 7.997.156.422,05
Beneficios - Civil 6.188.348.698,63 7.023.938.899,37 7.994.890.829,81
Aposentadorias 5.502.657.147,06 6.298.121.316,45 7.231.058.678,69
Pensdes 685.691.551,57 725.817.582,92 763.832.151,12
Outros Beneficios Previdencirios - - -
Beneficios - Militar - - -
Reformas - - -
Pensdes - - -
Outros Beneficios Previdenciarios - - -
Outras Despesas Previdenciarias 1.611.235,01 969.957,98 2.265.592,24
Compensacdo Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS 1.611.235,01 969.957,98 2.265.592,24
Demais Despesas Previdenciarias - - -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V1) = (IV + V) 6.224.870.488,29| 7.059.439.001,80 8.031.264.873,21

RES ULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il VI)

(3.206.053.573,72)[ (3.770.385.682,25)

(4.668.663.529,73)
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RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2015 2016 2017
VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2015 2016 2017
VALOR

APORTES DERECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO 2015 2016 2017

RPPS

Plano de Amortizagéo - Contribui¢do Patronal Suplementar

Plano de Amortizagéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para 0 RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 3.223.367.990,03 3.767.505.207,54 4.692.516.839,41
BENS EDIREITOS DO RPPS 2015 2016 2017

Caixa e Equivalentes de Caixa 68.956,43 221.936,72 281.091,27
Investimentos e Aplicagbes 29.329.859,82 28.029.055,72 45.908.871,53

Outro Bens e Direitos

FONTE: Demonstrativo de Receitas e Despesas Previdenciarias - 6° Bimestre dos exercicios de 2015, 2016 e 2017 (RREO - Anexo 4).
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PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

) Receitas Despesas Resultado Saldo Final?c_eiro
EXERCICIO TR ) Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
(b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio
2018 3.576.274.000,00 8.569.729.846,00 (4.993.455.846,00) (4.993.455.846,00)
2019 3.142.802.318,27 7.218.292.393,72 (4.075.490.075,45) (9.068.945.921,45)
2020 3.499.258.312,73 8.944.811.647,25 (5.445.553.334,52)|  (14.514.499.255,97)
2021 3.650.415.050,84 9.653.549.899,51 (6.003.134.848,67)| (20.517.634.104,64)
2022 3.743.409.503,25 10.069.904.688,45 (6.326.495.185,20)  (26.844.129.289,84)
2023 3.838.875.905,18 10.420.947.799,61 (6.582.071.894,43) (33.426.201.184,27)
2024 3.938.865.929,74 10.775.818.635,70 (6.836.952.705,96)  (40.263.153.890,23)
2025 4.043.856.741,52 11.110.603.641,81 (7.066.746.900,29)  (47.329.900.790,52)
2026 4.151.770.374,90 11.418.263.143,39 (7.266.492.768,49)  (54.596.393.559,01)
2027 4.260.365.732,51 11.721.284.304,23 (7.460.918.571,72)| (62.057.312.130,73)
2028 4.372.232.599,69 11.997.158.150,31 (7.624.925.550,62) (69.682.237.681,35)
2029 4.484.336.587,33 12.224.088.761,79 (7.739.752.174,46)|  (77.421.989.855,81)
2030 4.589.831.122,44 12.429.751.090,84 (7.839.919.968,40) (85.261.909.824,21)
2031 4.689.787.690,63 12.598.450.071,44 (7.908.662.380,81)| (93.170.572.205,02)
2032 4.791.922.478,13 12.725260.002,49 | (7.933.337.614,36)| (101.103.909.819,38)
2033 4.892.314.819,27 12.835.528.637,96 (7.943.213.818,69)| (109.047.123.638,07)
2034 4,991.188.229,57 12.911.233.586,81 (7.920.045.357,24) (116.967.168.995,31)
2035 5.090.132.623,10 12.965.466.673,48 (7.875.334.050,38) | (124.842.503.045,69)
2036 5.188.404.195,79 13.011.185.795,61 (7.822.781.599,82) (132.665.284.645,51)
2037 5.286.814.516,71 13.035.581.818,29 (7.748.767.301,58) (140.414.051.947,09)
2038 5.383.134.844,68 13.043.500.785,02 (7.660.365.940,34) (148.074.417.887,43)
2039 5.471.090.650,29 13.021.850.516,18 (7.550.759.865,89) (155.625.177.753,32)
2040 5.633.347.132,48 14.236.684.529,08 (8.603.337.396,60)| (164.228.515.149,92)
2041 5.434.315.451,84 14.089.335.711,59 (8.655.020.259,75)| (172.883.535.409,67)
2042 5.502.380.052,07 13.884.365.326,20 (8.381.985.274,13)| (181.265.520.683,80)
2043 5.595.693.416,59 14.302.835.068,92 (8.707.141.652,33)| (189.972.662.336,13)
2044 5.553.087.589,06 14.294.369.965,73 (8.741.282.376,67)| (198.713.944.712,80)
2045 5.578.952.098,61 14.314.315.488,03 (8.735.363.389,42) (207.449.308.102,22)
2046 5.588.586.979,66 14.295.497.074,23 (8.706.910.094,57)| (216.156.218.196,79)
2047 5.605.985.709,64 14.358.571.458,90 (8.752.585.749,26)| (224.908.803.946,05)
2048 5.613.751.671,93 14.689.289.412,83 (9.075.537.740,90)| (233.984.341.686,95)
2049 5.546.724.833,21 14.735.644.118,33 (9.188.919.285,12) (243.173.260.972,07)
2050 5.543.583.775,22 14.828.809.673,35 (9.285.225.898,13)| (252.458.486.870,20)
2051 5.527.477.762,14 14.952.159.754,26 (9.424.681.992,12)| (261.883.168.862,32)
2052 5.504.434.709,54 15.097.840.697,40 (9.593.405.987,86)| (271.476.574.850,18)
2053 5.475.228.607,04 15.255.482.351,40 (9.780.253.744,36)| (281.256.828.594,54)
2054 5.438.382.766,94 15.370.024.825,40 (9.931.642.058,46)| (291.188.470.653,00)
2055 5.411.825.981,99 15.467.593.190,68 (10.055.767.208,69)| (301.244.237.861,69)
2056 5.389.846.686,11 15.597.456.380,67 (10.207.609.694,56)| (311.451.847.556,25)
2057 5.362.075.241,32 15.727.469.876,62 (10.365.394.635,30)| (321.817.242.191,55)
2058 5.336.208.418,29 15.880.927.559,92 (10.544.719.141,63)| (332.361.961.333,18)
2059 5.309.202.388,66 16.058.378.694,69 (10.749.176.306,03)| (343.111.137.639,21)
2060 5.279.521.733,15 16.234.297.237,06 (10.954.775.503,91)| (354.065.913.143,12)
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PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

) Receitas Despesas Resultado Saldo Final?c_eiro
EXERCICIO TR () Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
(b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio
2061 5.255.058.395,76 16.432.506.938,55 (11.177.448.542,79)| (365.243.361.685,91)
2062 5.229.438.401,77 16.632.305.245,43 (11.402.866.843,66)| (376.646.228.529,57)
2063 5.203.508.003,42 16.772.177.652,64 (11.568.669.649,22)| (388.214.898.178,79)
2064 5.251.686.978,93 17.820.585.179,39 (12.568.898.200,46)| (400.783.796.379,25)
2065 5.039.815.420,28 17.803.792.783,47 (12.763.977.363,19)| (413.547.773.742,44)
2066 5.058.005.901,97 17.746.256.831,79 (12.688.250.929,82)| (426.236.024.672,26)
2067 5.113.795.966,53 18.088.344.187,04 (12.974.548.220,51)| (439.210.572.892,77)
2068 5.081.720.423,78 18.169.551.370,11 (13.087.830.946,33)| (452.298.403.839,10)
2069 5.100.106.784,30 18.282.077.749,42 (13.181.970.965,12)| (465.480.374.804,22)
2070 5.119.385.262,99 18.615.263.604,23 (13.495.878.341,24)| (478.976.253.145,46)
2071 5.097.525.913,92 18.738.529.736,03 (13.641.003.822,11)| (492.617.256.967,57)
2072 5.113.796.090,41 18.871.927.161,74 (13.758.131.071,33)| (506.375.388.038,90)
2073 5.127.100.044,53 18.966.334.184,78 (13.839.234.140,25)| (520.214.622.179,15)
2074 5.153.022.621,66 19.132.160.102,50 (13.979.137.480,84)| (534.193.759.659,99)
2075 5.173.073.647,40 19.573.345.650,98 (14.400.272.003,58)| (548.594.031.663,57)
2076 5.125.689.016,24 19.734.902.279,74 (14.609.213.263,50)| (563.203.244.927,07)
2077 5.135.568.743,58 19.892.275.111,65 (14.756.706.368,07)| (577.959.951.295,14)
2078 5.142.949.918,11 20.015.668.977,33 (14.872.719.059,22)| (592.832.670.354,36)
2079 5.156.659.094,26 20.156.801.474,87 (15.000.142.380,61)| (607.832.812.734,97)
2080 5.169.458.476,87 20.400.632.250,59 (15.231.173.773,72)| (623.063.986.508,69)
2081 5.151.621.955,55 20.524.796.377,73 (15.373.174.422,18)| (638.437.160.930,87)
2082 5.157.586.455,22 20.646.930.819,09 (15.489.344.363,87)| (653.926.505.294,74)
2083 5.161.807.128,03 20.778.145.326,67 (15.616.338.198,64)| (669.542.843.493,38)
2084 5.161.256.697,58 20.914.533.799,82 (15.753.277.102,24)| (685.296.120.595,62)
2085 5.158.920.209,01 21.060.181.661,79 (15.901.261.452,78)| (701.197.382.048,40)
2086 5.151.855.617,34 21.181.262.752,13 (16.029.407.134,79)| (717.226.789.183,19)
2087 5.144.274.851,85 21.229.279.991,67 (16.085.005.139,82)| (733.311.794.323,01)
2088 5.194.370.946,52 21.961.670.759,33 (16.767.299.812,81)| (750.079.094.135,82)
2089 5.037.797.729,82 21.851.582.239,97 (16.813.784.510,15)| (766.892.878.645,97)
2090 5.059.857.679,96 21.691.260.868,08 (16.631.403.188,12)| (783.524.281.834,09)
2091 5.117.135.666,20 21.938.677.537,41 (16.821.541.871,21)| (800.345.823.705,30)

Notas:

1- Valores de 2018 segundo a LOA 2018.
2 - Valores de 2019 a 2091: valores projetados a precos constantes sob hipétese de referéncia adotados pelo IPREM.

O equilibrio do Regime Proprio de Previdéncia Municipal (RPPS-SP) é tema central
relevante para a sustentabilidade de médio e longo prazo das Finangas Municipais. Nos ultimos
anos, as receitas proprias do regime tém se mostrado insuficientes para o financiamento dos
beneficios de aposentadorias e pensdes, sendo a diferenga coberta por aportes do Tesouro

Municipal.

A ampliacdo da insuficiéncia financeira do regime, cujas despesas ja comprometem
guase a totalidade das receitas de IPTU, pressionam a capacidade do Municipio de realizar
novos investimentos e financiar as diversas politicas publicas de interesse de toda a sociedade.

No quadro apresentado, nota-se que a insuficiéncia financeira do regime ja representa
cerca de 10% da Receita Corrente Liquida do Municipio, o que reforca a importancia e urgéncia
do tema da reforma do regime de previdéncia municipal.

Sobre esse tema, destaca-se 0 Projeto de Lei n® 621, apresentado a Camara Municipal de
Vereadores pelo Poder Executivo em 2015 e posteriormente atualizado em 2017, reforcado por
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novos estudos, e que visa a trazer maior racionalidade ao sistema previdenciario municipal,
conferindo sustentabilidade ao pagamento de aposentadorias e pensbes no longo prazo.

Com relacdo aos dados apresentados no quadro, vale destacar que se trata de projecdo
constante do relatorio Projecdo Atuarial do Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores
Municipais de S8o Paulo, do ano de 2016 e, apresentado a valores constantes de 2018 a 2091,
conforme metodologia atuarial especifica autorizada pelo ente supervisor federal.

Parecer Atuarial
Art. 4°, 82°, inciso 1V da Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000

Regulamentacédo

Os resultados atuariais, constantes desta publicacdo sdo decorrentes de regular estudo
atuarial de balanco, realizados por consultoria Atuarial regularmente contratada com aplicagdo
de hipoteses atuariais mais condizentes a realidade do RPPS do municipio e conforme as
diretrizes técnicas da entidade gestora de previdéncia, as quais estdo em conformidade com a
Legislacdo Federal que regulamenta o Regime Prdprio de Previdéncia Social - RPPS e de
acordo com os dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados e pensionistas fornecidos
pelo Municipio de Sdo Paulo, que contempla os seguintes 6rgdos: Prefeitura Municipal de Séo
Paulo (PMSP - Administracdo Direta), Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo
(IPREM), Camara Municipal de S&o Paulo (CMSP), Servi¢o Funerario do Municipio de S&o
Paulo (SFMSP), Atuarquia Hospitalar Municipal (AHM), Hospital do Servidor Publico (HSPM)
e Tribunal de Contas do Municipio de S&o Paulo (TCMSP).

Consideragdes sobre os Dados Cadastrais

O estudo atuarial foi realizado considerando a data-base 31/12/2016, atendendo ao
disposto na Portaria MPS n°® 402/2008.

A base de dados cadastrais e as informagdes orcamentérias e financeiras utilizadas na
referida avaliacdo atuarial foram consideradas satisfatérias em parecer exarado pela consultoria
atuarial contratada pelo IPREM, mediante prévias analises sobre a sua integridade e
consisténcia conforme relatério  especifico disponibilizado no sitio do IPREM
<http://previdencia.prefeitura.sp.gov.br/contas-publicas/>.

As hip6teses atuariais utilizadas nas projecGes supracitadas sdo as seguintes:
e Tabua de mortalidade geral: BR-EMSsb-v.2010
e Tébua de mortalidade de invalidos: IBGE-2014
e Tabua de entrada em invalidez: Light Forte suavizada em 78%
e Crescimento real da massa salarial: 3,31% a.a.
e Crescimento real de beneficios: 0% a.a.

e Taxa real de juros: 5% a.a.
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o Hipdtese sobre geracdo futura: a quantidade de servidores ativos se manterd constante
ao longo do periodo de projecéo.

e Taxa de crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0%

o Hipdtese de familia média: cdnjuge 2,1 anos mais jovem para homens e 1,3 anos para
mulheres.

e Fator de capacidade salarial e de beneficios: 0,9765.
¢ Inflacdo anual estimada: 4,50%
e Taxa de rotatividade: 0% a.a.
e Massa salarial mensal: R$ 665.024.484,92
Os regimes financeiros e método atuarial utilizado séo:

e Beneficios estruturados em regime financeiro de Capitalizacdo: (1) Aposentadorias
programadas e respectivas reversdes em pensao; (2) Método atuarial Agregado;

e Beneficios estruturados em regime financeiro de Capitais de Cobertura: (1)
Aposentadorias por invalidez e respectivas reversdes em pensao; (2) Penses de ativos;

O atual plano de custeio das aposentadorias e pensfes dos servidores municipais prevé
uma contribuicdo constante de 33,00% das remuneracBes dos ativos, tendo o Municipio
atualmente participacao de 22,00% e o servidor 11%.

Nota da Entidade Gestora do RPPS do Municipio de Sdo Paulo

O resultado atuarial, projetado para o periodo de 75 (setenta e cinco) anos trazidos a
valor presente liquido com a taxa de desconto, € apto a demonstrar a situacdo deficitaria do
RPPS ao longo de todo o periodo, que é financiado em Regime Financeiro de Reparti¢do
Simples, sendo as insuficiéncias financeiras observadas em cada periodo, financiadas por
recursos adicionais do Tesouro Municipal na forma prevista na Lei Municipal n° 13.973/2005.
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ANEXO Il - RISCOS FISCAIS
Art. 4°, paragrafo 3° da Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000

INTRODUCAO

A fim de prover transparéncia na apuracdo dos resultados fiscais dos governos a Lei
Complementar n°® 101, de 4 de Maio de 2000, denominada Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF, estabelece que a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO deve conter Anexo de Riscos
Fiscais, com a avaliacdo dos passivos contingentes e de outros riscos capazes de afetar
negativamente as contas publicas e, consequentemente, as metas fiscais estabelecidas em lei.

Os passivos contingentes sdo obrigagdes que surgem em funcdo de acontecimentos
futuros e incertos e ndo totalmente sob controle da municipalidade, ou de fatos passados ainda
ndo reconhecidos. J& os outros riscos envolvem, principalmente, alteracbes do cenario
macroecondmico.

De forma a estruturar a andlise, serdo utilizadas duas categorias: riscos de carater
orcamentario e riscos vinculados a dividas, que incluem os precatorios.

RISCOS ORCAMENTARIOS

Os Riscos Orcamentarios representam a possibilidade de as receitas estimadas e as
despesas fixadas na Lei Orcamentéria ndo se confirmarem no exercicio financeiro, por conta de
fatos conjunturais divergentes daqueles previstos no momento da elaboracdo da peca
orcamentaria.

Riscos relacionados as variagdes na receita

A instabilidade do cenario econdmico gera incertezas quanto a realizagdo das receitas
previstas. Circunstancias diferentes do contexto econdmico no momento da elaboracdo das
pecas orgamentarias podem afetar a arrecadagdo, com consequéncias nas metas de resultados
primario e nominal.

O comportamento do nivel de atividade econdmica - medido pela taxa de crescimento
real do Produto Interno Bruto — PIB - é um dos principais fatores que afetam a arrecadacao. O
PIB serve como pardmetro de evolugdo da maioria das receitas - destacando-se,
prioritariamente, as receitas tributarias, que representam a maior parcela do ingresso de
recursos. Uma variacdo de 1% no PIB acarreta uma variacdo aproximada de 0,32% na
estimativa de receita da peca orcamentaria.

Destaca-se, ainda, o PIB Servicos, o qual tem forte influéncia nas receitas municipais —
considerando-se que a arrecadacdo do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - 1SS
mantém forte ligacdo com o indicador. Uma variacao de 1% no PIB Servicos reflete em 0,25%
na receita total do municipio.
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Os indices de desemprego e renda também influenciam a arrecadacdo de tributos
relacionados ao consumo, bem como os niveis de inadimpléncia. Neste caso, 0 Imposto Sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU é o mais sensivel: a cada 1% de varia¢do na
inadimpléncia do IPTU, a arrecadacdo total varia negativamente em 0,18%.

Outro risco observado € a situacdo do mercado imobiliario, a qual impacta a
arrecadacdo do Imposto sobre Transmissdo INTER-VIVOS de Bens Imoveis e de Direitos Reais
sobre Imdveis - ITBI - uma vez que a arrecadacdo depende do numero de transacdes e dos
valores transacionados. Adicionalmente, os niveis de investimento no municipio também
apresentam relacdo estreita com este imposto, pois grandes neg6cios sdo acompanhados, na
maioria dos casos, de movimentacdes imobiliarias.

Igualmente, choques inflacionarios ou cambiais tém reflexo nas dividas existentes junto
a credores internos e externos, e podem influenciar tanto o fluxo de desembolsos para cobertura
do servigo da divida como o saldo devedor dessas obrigagGes. Embora com um efeito menor, a
variacdo cambial também impacta a realizac@o de receitas, principalmente a arrecadacdo com o
Imposto Sobre Servigos - ISS e com a cota-parte do Imposto sobre a Circulagdo de Mercadorias
e Servigos -ICMS.

A variacdo das taxas de juros também representa um risco a arrecada¢do municipal, uma
vez que diversos fundos e aplica¢fes financeiras s@o remunerados de acordo com as taxas
praticadas no mercado.

A crise fiscal em outros entes da federacdo é outro elemento que provoca alteragbes na
arrecadacdo municipal. Transferéncias pactuadas via convénios podem ndo se realizar segundo
as previsdes acordadas. O surgimento de novas politicas de fomento ou mudancgas nas politicas
existentes no momento da elaboragdo da peca orcamentaria também podem surpreender as
receitas de forma positiva ou negativa.

As receitas com privatizacbes e a comercializagdo de Certificados de Potencial
Adicional de Construcdo (ligados a Operagcfes Urbanas) dependem do comportamento do
mercado para sua realizagdo, uma vez que variaveis macroeconémicas favoraveis sdo essenciais
para atrair potenciais investidores. Além disso, alguns casos necessitam de aprovagdes de
mudancas legislativas para sua realizacdo, como é o caso do Projeto de Lei 705/2017, que
dispde sobre a alienagdo do imovel denominado “Complexo Interlagos”. Ainda dentro do Plano
Municipal de Desestatizacdo, existem muitos imoveis da Prefeitura Municipal de S&o Paulo
com irregularidades cadastrais e riscos, inclusive ambientais, que devem ser solucionados para a
efetiva alienacéo.

A captacdo de recursos via operacdo de crédito pode ser prejudicada por instabilidades
no cenario econbmico. Existe o risco de que o mercado ndo viabilize tais operagdes em
condi¢fes ou montantes vantajosos a0 municipio - 0 que geraria entraves ou frustraces na
obtencdo dessas receitas.

A fim de mitigar os riscos causados na variacdo da Receita, é adotado o congelamento
de dotacGes e liberagfes de gastos a partir do momento que receitas vinculadas se realizam.
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RISCOS DE DiVIDA

Riscos decorrentes da Divida Fundada

A divida do Municipio com a Unido Federal, consubstanciada no contrato firmado em
03 de maio de 2000, no &mbito dos programas de assuncéo e refinanciamento das dividas dos
entes subnacionais pela Unido, cujo objetivo era permitir que os Estados e Municipios
pudessem reorganizar suas financas e atingir os objetivos e metas explicitados posteriormente
na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101, de 2000), deixou, a partir de
fevereiro de 2016, de ser objeto de preocupacao da sociedade paulistana.

Com o advento da Lei Complementar n® 148, de 25 de novembro de 2014, alterada pela
Lei complementar n® 151, de 05 de agosto de 2015, regulamentada pelo Decreto Federal n°
8.616, de 29 de dezembro de 2015, com alteragdes posteriores, 0 Municipio firmou, em 26 de
fevereiro de 2016, o Terceiro Termo Aditivo ao contrato de 03 de maio de 2000, o que
possibilitou reducdo de R$ 46,45 bilhdes do saldo devedor, posicionado em 01/01/2016,
alteracdo da taxa de juros de 9% ao ano para 4% ao ano e atualizacdo monetaria calculada
mensalmente com base na variagdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA), apurado pela Fundagédo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), sendo
que a aplicacgdo dos juros e da correcdo monetéria ficam limitados & taxa referencial do Sistema
Especial de Liquidacdo e de Custodia (SELIC) para os titulos federais.

A efetivagdo da renegociacéo prevista na Lei Complementar n® 148/2014 possibilitou ao
Municipio cumprir com o limite de endividamento previsto na Resolucdo do Senado Federal n°
40/2001, passando a merecer destaque apenas os riscos associados a elevacéo acima do previsto
dos indices que atualizam as Dividas Contratuais (IGPM, IPCA, TR, TJLP, TLP, CDI e SELIC)
e da variacdo cambial, eventos que poderdo influenciar negativamente o saldo devedor e,
consequentemente, o resultado nominal.

Riscos decorrentes dos passivos contingentes

Na condi¢do de elemento componente do Anexo de Riscos Fiscais, a contingéncia
passiva pode ser conceituada como evento imprevisivel ou previsivel, mas de consequéncias
ndo estimadas, cuja natureza impede a Administracdo Publica precisar de forma definitiva qual
o real impacto que ela pode ocasionar na sua atividade financeira.

Os precatorios devem ser enquadrados nessa categoria em razdo da impossibilidade de
se definir, de maneira antecipada, o valor que sera considerado pelo Poder Judiciario como
devido pelo Ente Publico em cada exercicio financeiro para inser¢do no orgamento subsequente.
Além disso, no caso dos Entes possuidores de estoque de precatdrios, contribui para a
imprevisibilidade a constante alteracdo do quadro legislativo e jurisprudencial que trata da
matéria e a consequente indefinicdo do prazo e das condi¢cdes que dispordo os devedores para
fazer frente a esse passivo.

Sobre o assunto, em 14 de dezembro de 2017 foi promulgada a Emenda Constitucional
n.° 99, que alterou parcialmente o ADCT e instituiu novo regime de pagamento de precatorios,
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tendo fixado termo final para o pagamento do estoque de precatdrios e dos novos débitos
contraidos pelo Poder Publico, o dia 31 de dezembro de 2024.

A EC 99/17 possibilitou aos devedores a utiliza¢do de diversas medidas no intuito de
que o prazo constitucional seja cumprido, cabendo ser destacadas: a) a utilizacdo de depositos
judiciais e extrajudiciais proprios e de terceiros para 0 pagamento de precatorios; b) realizacao
de operacBes de crédito fora dos limites de endividamento; c) utilizacdo de precatérios e
requisices de pequeno valor ndo levantadas pelos credores até a data de 31 de dezembro de
2009; d) realizacdo de acordos diretos com credores de precatorios, com desagios de até 40%; e)
compensagdo entre precatorios e débitos inscritos em divida ativa.

Contudo, a promulgacdo da Emenda ocorreu recentemente e ainda ha dividas sobre os
reais efeitos dessas medidas no passivo de precat6rios, bem como quanto a seus resultados
efetivos.

Soma-se a isso o fato de ter sido ajuizada pela Procuradoria Geral da Republica a ADI
5072 que questiona a constitucionalidade do uso dos depositos judiciais por parte da Fazenda
Publica, o que torna imprevisivel a eficacia da medida.

Por fim, cabe destacar que o pagamento de precatorios pode afetar o resultado primério
e o resultado nominal do Municipio de Sdo Paulo, na medida em que a despesa com pagamento
de precatorios € classificada como uma despesa primaria. Em sendo assim, quanto maior o
pagamento de precatorios, tudo o mais constante, maior o déficit primario a ser observado. Por
outro lado, os precatorios posteriores a maio de 2000, por determinacdo da Lei de
Responsabilidade Fiscal, sdo contabilizados para fins de apuracéo da divida consolidada liquida,
utilizada como pardmetro para o resultado nominal. Assim, quanto maior o pagamento de
precatorios, tudo o mais constante, mais baixo o resultado nominal observado, em funcdo da
reducdo da divida consolidada. Finalmente, em sendo realizado o pagamento de precatorios por
meio da realizacdo de operagdes de crédito, conforme autorizado pela EC 99/2017, os efeitos
sobre os resultados finais sdo ambiguos. Pelo lado do resultado primario, espera-se uma forte
pressao no momento das despesas primarias, aumentando o déficit primario, financiado por
receitas ndo primarias (receitas financeiras). Pelo lado do resultado nominal, porém, ndo se
espera alteracdo, pois a reducdo da divida com precatorios se daria em concomitancia com a
elevacdo da divida financeira do Municipio.

RISCOS DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

O Projeto de Lei n° 621, apresentado a Camara Municipal de Vereadores pelo Poder
Executivo em 2015 e posteriormente atualizado em 2017, reforgado por novos estudos, propde a
instituicdo de um regime de previdéncia complementar para os servidores publicos do
Municipio de S&o Paulo, titulares de cargos de provimento efetivo da Administracdo Direta,
suas Autarquias, e FundacBes, da Camara Municipal, do Tribunal de Contas do Municipio e
seus Conselheiros; fixacdo do limite maximo para a concessao de aposentadorias e pensdes pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo Paulo — RPPS; e autorizacdo da
criacdo da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar do Municipio de Sdo Paulo —
SAMPAPREV.
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Esta iniciativa deve ser compreendida no contexto da proposta de reorganizacao
previdenciaria ora em curso na Administracdo Municipal, na qual se destaca, como um dos seus
aspectos mais relevantes, o equacionamento financeiro e atuarial do sistema previdenciario
local, qual seja, 0 Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo Paulo - RPPS-SP,
instituido pela Lei n® 13.973, de 12 de maio de 2005.

Segundo projecBes atuariais, o crescimento do déficit tende a piorar em razdo da
maturidade dos atuais servidores publicos, da auséncia de contribui¢bes previdenciérias no
passado e dos problemas contemporaneos e futuros decorrentes de questbes demogréficas
enfrentadas pelo Pais.

Por sua vez, conforme previsto na Constituicdo Federal, a Previdéncia Social deve
garantir, a seus destinatarios, a reposicéo de renda quando da ocorréncia de riscos sociais a que
todos se encontram submetidos, sendo que, para o atendimento dessa finalidade, os sistemas
previdenciarios devem se basear em modelos de financiamento e de gestdo gque garantam o
pagamento dos beneficios em valores suficientes a contrapartida contributiva e no tempo
(duragdo) necessario a sua cobertura.

A identificacdo do déficit, pois, exige da Administracdo Municipal a implementacao de
acOes voltadas ao seu equacionamento, de modo a garantir a efetiva concretizacdo das
disposicOes constantes do artigo 40 da Magna Carta e da Lei Federal n® 9.717, de 27 de
novembro de 1998, que dispde sobre as regras para a organizagdo e o funcionamento dos
regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos, bem como das diretrizes fixadas
pelo Ministério da Previdéncia Social para esses regimes.

A esse proposito, como alternativas para o equacionamento do déficit financeiro e
atuarial dos regimes proprios de previdéncia social desequilibrados, a Portaria n® 403, de 10 de
dezembro de 2008, do Ministério da Previdéncia Social, indica, dentre outras medidas, a
instituicdo de regime de previdéncia complementar.



ANEXO IV: DESPESAS QUE NAO SERAO OBJETO DE LIMITACAO DE EMPENHO, NOS TERMOS
DO ART. 92, § 22, DA LEI COMPLEMENTAR N2 101, DE 4 DE MAIO DE 2000 - LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL - LRF POR CONSTITUIREM OBRIGACOES CONSTITUCIONAIS OU
LEGAIS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Inclusdo de alimentos orgénicos na alimentacdo escolar (Lei n? 16.140/2015)
Transporte Escolar Municipal Gratuito - vai e volta (Lei n2 13.697/20030
Leve Leite (Decreto n2 35.458/95)

Programa municipal de fomento a Danca (Lei n® 14.071/2005)

Programa municipal de fomento ao Teatro (Lei n2 13.279/2002)

Programa municipal de fomento ao Circo (Lei n? 16.598/2016)

Prémio Zé Renato de apoio a producdo e desenvolvimento da atividade teatral (Lei n2
15.951/2014)

Programa para a Valorizacdo de Iniciativas Culturais - VAI (Lei n® 13.540/2003)
Programa de Fomento a Cultura da Periferia de S3o Paulo. (Lei n2 16.496/2016)
Programa Municipal de Fomento ao servico de Radiodifusdo Comunitaria (Lei n2 16.572/2016)

Reinsercdo educacional da crianga e adolescente em situacdo de risco pessoal ou social (Lei n2
13.245/2001)

Programas Especiais para educa¢do de criancas e adolescentes com deficiéncia (Lei n2
13.245/2001)

Programas voltados para a Educagdo Profissionalizante (Lei N2 13.245/2001)
Programas de Inclus&o Educacional (Lei N2 13.245/2001)

Implantagdo e manutencdo de Centros Integrados (Lei N2 13.245/2001)
Programa Jovem Monitor Cultural (Lei 14.968/09)

Casas de Cultura (Lei 11.325/1992 e lei 16.841/2018)

Prémio Nelson Mandela de apoio a iniciativas de Promog¢do da lgualdade Racial (Lei n2
16.829/2018)

Programa Municipal de Agricultura Urbana e Periurbana (Lei n2 13.727/2004)

Programa “Sdo Paulo Integral” (Lei n® 16.271/2015 e Portaria n® 7.464/2015)



