CAI\AARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

ATO N° 1459/20

Dispde sobre a aprovacdo do Regimento Interno da Escola do
Parlamento.

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizagdo da Escola do Parlamento, nos
termos da legislacéo vigente e o disposto na Lei n°® 15.506, de 13 de dezembro de 2011, com
as alterac8es promovidas pela Lei n® 17.153, de 16 de agosto de 2019,

A Mesa da Camara Municipal de S&o Paulo, usando de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Escola do Parlamento da Camara
Municipal de Sdo Paulo, nos termos do Anexo Unico deste Ato.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo deste Ato correrdo por conta das
dotacBes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo, revogado o Ato n° 1.186, de
21 de maio de 2012.

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA DO PARLAMENTO

TITULO |

Da Organizacéo e do Funcionamento da Escola do Parlamento Da Camara Municipal
De Sé&o Paulo

CAPITULO |

DA MISSAO E DOS VALORES INSTITUCIONAIS DA ESCOLA DO PARLAMENTO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Art. 1° Constitui missé@o precipua da Escola do Parlamento da Camara Municipal de
Sao Paulo contribuir para o fortalecimento e a consolidacdo do papel institucional do Poder
Legislativo Municipal.

Art. 2° A atuacdo da Escola do Parlamento sera pautada pelos principios que regem a
administragdo publica e sera inspirada pelos valores da colaboragéo, da transparéncia, da
pluralidade e da incluséo com equidade.

CAPITULO Il
DOS PROGRAMAS DE ACAO DA ESCOLA DO PARLAMENTO



Art. 3° Para cumprir sua missdo institucional, a Escola do Parlamento desenvolvera
suas atividades a partir de Programas de Acéo.

Paragrafo Unico. Considera-se Programa de A¢do o conjunto organico de atividades
diversificadas com finalidade semelhante e convergente e que direcionam as a¢des cotidianas
e estratégicas da Escola do Parlamento.

Art. 4° A Escola do Parlamento cumprira os seus objetivos institucionais mediante o
desenvolvimento dos seguintes programas:

| — Programa de P6s-Graduagao “Poder Legislativo: Interfaces Contemporaneas”, com
cursos de especializacdo e de aperfeicoamento;

Il — Programa de Formacdo e Desenvolvimento Profissional de Agentes do Poder
Legislativo e demais Servidores Publicos, com cursos de extensao e cursos livres de curta
duracao;

Il — Programa de Formacédo Cidada e Desenvolvimento de Liderangcas Comunitarias e
Agentes de Mobilizacdo Social, com cursos de extensao, cursos livres de curta duracédo e
outras atividades formativas;

IV — Programa Escolas de Democracia: Parceria com Escolas de Educagé&o Basica;

V — Programa Conexdo Legislativa: Redes de Conhecimento e Tecnologia no
Parlamento Paulistano, incluindo a gestdo de espaco destinado ao desenvolvimento
compartilhado de iniciativas de fomento a inovagéo de interesse publico no Poder Legislativo;

VI — Programa Parlamento em Dialogo: Cultura e Sociabilidades Democraticas.

Art. 5° S&o instrumentos para o planejamento de cada um dos programas, dos projetos
e das acgles da Escola do Parlamento o Planejamento Estratégico Quinquenal e o Plano de
Acéo Anual, que deveréo ser aprovados pela Diretoria.

Art. 6° Para o desenvolvimento dos Programas, a Camara Municipal de Sao Paulo
podera celebrar convénios com universidades, escolas e institutos de ensino e pesquisa ou
outras instituicdes da sociedade civil que correspondam as necessidades do planejamento.

Art. 7° A Escola do Parlamento poderd acolher ou organizar grupos de estudo e
pesquisa dedicados a assuntos de interesse da Camara Municipal de S&o Paulo.

Art. 8° A criacdo de grupos de estudo e pesquisa sera proposta a Diretoria da Escola
do Parlamento, por meio de solicitagdo em formulario eletrénico disponivel no sitio oficial da
Escola do Parlamento.

§ 1° Cabe & Diretoria da Escola do Parlamento autorizar o acolhimento da solicitacao
definida no caput.

§ 2° Os grupos de estudo e pesquisa deverdo apresentar plano de trabalho e inicio de
suas atividades em até 30 dias apds sua autorizacdo pela Diretoria da Escola do Parlamento.

Art. 9° A Escola do Parlamento, na medida de suas possibilidades institucionais,
oferecera apoio técnico e académico as atividades dos grupos de estudo e pesquisa
autorizados pela Diretoria.

Paragrafo Unico. A autorizacdo para instalacdo de grupos de estudo e pesquisa n&o
gera obrigagfes de qualquer natureza para a Camara Municipal de S&o Paulo.
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Art. 10. A critério da coordenacdo de cada grupo de estudo e pesquisa, a participacao
regular em suas atividades podera ser objeto de certificacdo pela Escola do Parlamento.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 11. A Escola do Parlamento tem a seguinte estrutura organizacional:
| — Diretoria, integrada por:

a) um Diretor Presidente;

b) um Diretor Executivo;

¢) um Diretor Académico;

Il — Coordenacdo, integrada por 02 (dois) servidores;

[l — Secretaria, integrada por 02 (dois) auxiliares.

Paragrafo Unico. Para a consecucdo dos seus objetivos institucionais, a Escola do
Parlamento podera contar com servidores designados, na forma da lei, para colaborar com
suas atividades administrativas e académicas.

Secéo |

Do Diretor Presidente

Art. 12. A Presidéncia da Escola do Parlamento sera exercida por servidor efetivo
integrante das carreiras de nivel superior do Quadro de Pessoal Legislativo com, no minimo, 5
anos de efetivo exercicio.

Paragrafo Unico. O Diretor Presidente da Escola do Parlamento sera designado por ato
do Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo.

Art. 13. Compete ao Diretor Presidente da Escola do Parlamento, sem prejuizo de
outras atribuicdes previstas em lei:

| - presidir as reunifes da Diretoria;

Il - convocar reunides da Diretoria da Escola sempre que necessario e conforme o
disposto neste Regimento;

Il - fornecer os recursos materiais € 0s meios necessarios ao funcionamento da Escola
do Parlamento;

IV - assinar a correspondéncia oficial,
V - cumprir e fazer cumprir o Regimento da Escola do Parlamento;

VI - dirigir as atividades da Escola do Parlamento e tomar as providéncias necessarias
ao seu regular funcionamento;

VII - administrar os gastos de acordo com a previsao orgcamentaria;
VIII - orientar os servicos da Secretaria da Escola do Parlamento;

Paragrafo Unico. Na auséncia do Diretor Presidente, suas funcdes e competéncias
serdo exercidas pelo Diretor Executivo e, na auséncia deste, pelo Diretor Académico da Escola
do Parlamento.

Secéo Il
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Do Diretor Executivo

Art. 14. A Diretoria Executiva da Escola do Parlamento sera exercida por servidor
efetivo, portador de diploma de nivel superior e integrante das carreiras de nivel médio ou
superior do Quadro de Pessoal Legislativo, com no minimo cinco anos de efetivo exercicio.

Paragrafo Unico. O Diretor Executivo da Escola do Parlamento sera designado por ato
do Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo

Art. 15. Além das competéncias previstas em lei, compete ao Diretor Executivo da
Escola do Parlamento:

| - coordenar a elaboracdo do relatério anual de atividades a ser submetido a
Presidéncia da Camara Municipal de Séo Paulo;

Il - coordenar os trabalhos gerais da Escola do Parlamento, sem prejuizo das
atribuicbes dos Coordenadores;

Il - promover e elaborar o planejamento estratégico quinquenal da Escola do
Parlamento e sua revisdo a cada 03 (trés) anos;

IV - representar o Diretor Presidente quando designado para tanto;

V - executar incumbéncias e tarefas especificas inerentes a administragdo, assim como
as deliberadas pela Diretoria;

VI - outras competéncias que vierem a ser atribuidas por deliberagdo da Diretoria.

Secéo Il

Do Diretor Académico

Art. 16. A Diretoria Académica da Escola do Parlamento sera exercida por servidor
titular de cargo efetivo de nivel superior do Quadro de Pessoal Legislativo, portador de diploma
de pos-graduacao stricto sensu, com no minimo cinco anos de efetivo exercicio.

Paragrafo unico. O Diretor Académico da Escola do Parlamento sera designado por ato
do Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

Art. 17. Além das competéncias previstas em lei, compete ao Diretor Académico:

| - planejar, em conjunto com a Diretoria, cursos e programas a serem oferecidos pela
Escola do Parlamento;

Il - coordenar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Diretoria, 0 desenvolvimento
de cursos, programas e 0 desempenho dos instrutores, professores e conferencistas;

Il - submeter & aprovagdo da Diretoria 0os nomes de instrutores, professores e
conferencistas;

IV - representar o Diretor Presidente quando este e o Diretor Executivo estiverem
ausentes;

V - propor convénios e parcerias com instituicdes académicas;
VI - assinar em conjunto com o Diretor Presidente os certificados;
VII - promover e elaborar o projeto pedagdgico anual da Escola do Parlamento;

VIII - desenvolver outras atividades inerentes ao cargo.

Secdo IV
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Dos Coordenadores

Art. 18. A Diretoria indicard 02 coordenadores, a serem designados por ato do
Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo, na forma da Lei e deste Regimento, para
desempenhar as respectivas funcfes de forma permanente.

Art. 19. Compete aos Coordenadores:
| - coordenar as atividades pedagogicas de formagdo permanente;

Il - atuar conjuntamente com a Diretoria para execugdo do plano pedagogico e do
planejamento estratégico da Escola do Parlamento;

[l - apresentar propostas de natureza administrativa e académica a Diretoria;
IV - elaborar manual para a realizacdo de eventos;
V - apresentar relatério da atividade que coordenou a Diretoria;

VI - outras atividades definidas pela Diretoria.

Secao V

Da Secretaria e dos Auxiliares

Art. 20. A Secretaria sera integrada por 02 (dois) auxiliares, indicados pelo Diretor
Presidente e designados pelo Presidente da Camara Municipal mediante solicitagéo da
Diretoria, dentre funcionarios titulares de cargo de provimento efetivo integrantes do Quadro de
Pessoal do Legislativo, por prazo indeterminado e com prejuizo das fungdes originais do cargo.

Art. 21. Compete ao Auxiliar:

| - manter atualizados os registros de alunos, professores, instrutores e conferencistas;
Il - providenciar os diarios de classe ou listas de presenca;

[l - expedir certificados;

IV - manter cadastro de nomes de profissionais, instrutores, especialistas e entidades
conveniadas;

V - lavrar atas das reunifes da Diretoria;
VI - elaborar a correspondéncia da Escola do Parlamento;
VII - prover as necessidades de material para o desenvolvimento dos programas;

VIII - manter calendario atualizado dos eventos da Escola do Parlamento para
instrumentalizar a Diretoria e organizar a sua agenda para participacéo nas atividades;

IX - manter o servi¢co administrativo da Escola do Legislativo;

X - desenvolver outras atividades inerentes ao cargo ou que Ihe forem designadas.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE E DO CORPO DISCENTE

Secéo |

Disposicdes Gerais
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Art. 22. A Escola do Parlamento podera dispor de corpo docente regular, através de
cadastro publico, e de corpo docente temporario para 0S cursos e programas especiais, nos
termos do artigo 12 da Lei n® 15.506, de 13 de dezembro de 2011, e do Ato n°® 1.388, de 31 de
agosto de 2017.

Art. 23. O corpo discente é constituido pelos alunos regularmente inscritos nos cursos
oferecidos pela Escola do Parlamento.

Secéo Il

Dos Direitos e dos Deveres

Art. 24. Sao direitos dos docentes da Escola do Parlamento:
| - liberdade de catedra; e
Il - remuneracao pelos servicos prestados.

Paragrafo unico. O docente podera realizar atividades na condi¢éo de voluntario, sem a
percepcao de remuneracao pela atividade.

Art. 25. S80 deveres dos docentes da Escola do Parlamento:
| - cumprir a programacéo estabelecida;
Il - elaborar planos de curso e instrumentos de avaliagdo do desempenho dos alunos;

[l - entregar & Secretaria da Escola do Parlamento, em tempo habil, os resultados das
avaliacGes e da apuracédo de frequéncia, quando for o caso;

IV - ter assiduidade e pontualidade.

Art. 26. Sao direitos do aluno:
| - conhecer as normas regulamentares que |lhe dizem respeito; e

Il - ter cumprido, pelo professor, os programas das disciplinas.

Art. 27. Sdo deveres do aluno:
| - acatar as normas regulamentares da Escola do Legislativo;
Il - cumprir a programagéo estabelecida e o calendério escolar; e

Il - ter pontualidade e assiduidade.

CAPITULO V
DO REGIME DIDATICO

Art. 28. Os projetos da Escola do Parlamento poderdo ser organizados na forma de
atividades livres, seminarios, coléquios, cursos e projetos de extensdo universitaria e/ou cursos
e programas de pés-graduacéo em nivel de aperfeicoamento e especializacao.

Art. 29. Para cada uma das formas de oferta, serdo definidos os critérios de
participagdo, avaliacao e certificagéo a partir de suas caracteristicas e objetivos instrucionais.
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TiTULO Il

Disposicdes Finais

Art. 30. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria da Escola do Parlamento.

Art. 31. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacéo.

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 05/02/2020, p. 76 c. 1-3

Para informacgdes sobre revogacdes ou alteragdes a esta norma, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.

RETIFICACAO DA PUBLICACAO DO DIA 05/02/20
Onde se |€é:
“ATO N° 1549/20

"Leia-se:
“ATO N° 1459/20

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 06/02/2020, p. 132
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