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A dificuldade de ingresso no mercado de trabalho cresce a cada dia, sobretudo, para
as pessoas acima de quarenta e cinco anos. Assim, fica evidenciada a necessidade da criagédo
de politicas que tornem o meio profissional mais acessivel aqueles que se encontram nessa
faixa etaria.

Fica claro o fato de que os cargos a serem ocupados em empresas e estabelecimentos
sdo mais dificeis de acessar apés os 45 anos, porém, isso nao significa que o trabalho dessas
pessoas possua menos valor. Muitas vezes, esses profissionais possuem mais experiéncias
profissionais e pessoais e, portanto, oferecem vantagens indescritiveis ao mercado de trabalho
paulistano.

Este Projeto de Lei busca reinserir pessoas dessa faixa etaria na vida profissional.

Diante o exposto, pe¢o 0 apoio para sua aprovacao junto aos nobres integrantes desse
Parlamento Municipal.
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