CAPITULO

ARTIGO

ORCAMENTO

COMENTARIOS

|
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura da Cidade de S&o Paulo, conjunto
articulado e integrado de instancias i de

social, que tem por finalidade a gestéo democratica e
permanente das politicas publicas % cultrano Municipio, bem como o Plano Municipal de
Cultura de S&o Paulo constante do Anexo Unico deste decreto.
§ 1° O Sistema Municipal de Cultura integra o Sistema Nacional de Cultura, em conformidade
com o Acordo de Cooperagao Federativa firmado entre a Uniao, por intermédio do Ministério da
Cultura, e o Municipio de Sao Paulo.
§2° As agBes previstas neste decreto serdo executadas em colaborago com o Sistema
Nacional de Cultura, de acordo com o artigo 216-A da Constituigéo Federal e com a Lei Federal
n° 12.343, de 2 de dezembro de 2010, que institui o Plano Nacional de Cultura e o Sistema
Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais, bem como com as demais disposigdes legais
municipais referentes & tematica da cultura.

Caput - ndo depende de
orgamento
§1° ndo depende de
orgamento
néo depende de
orgamento

§2°-

*O SNIIC permite que todos possam ter acesso a informagdes do
segmento cultural em um tnico lugar, além de ser possivel
cadastrar i com des culturais

Lei 12.343, de 2 de dezembro de 2010, definiu ainda que o SN\IC
serd a plataforma para monitoramento do Plano Nacional de
Cultura (PNC). Entre as suas fungdes estéo a coleta,

eir de dados, além de fornecer

a da atividade
do campo sulural o das necessidades socias por cultura, que
permitam a formulagéio, monitoramento, gestdo e avaliagéo das
politicas pblicas de cultura e das politicas culturas.

O PNC- tem como abjetivo orientar o desenvolvimento de
programas, projetos e agdes culturais que garantam a valorizagéo,
o a promogo e a p da

cultural existente no Brasil. o Plano é composto por 36 estratégias,
274 agdes e 53 metas. Contudo, destaca-se que as metas foram
publicadas por meio da Portaria n° 123, de 13 de dezembro de

n
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA
DA CIDADE DE SAO PAULO

Art. 2° O Sistema Municipal de Cultura da Cidade de S&o Paulo constitui instrumento de
articulagao, gesto, fomento e promogao de poliicas publicas de cuuura tendo como esséncia a

e a0 com vistas ao dos

processos decisérios e & obtengéo de economicidade, eficiéncia, aficécia s eletvidace na
aplicagao dos recursos publicos.

Néo orgamentério
(definigdo)

n
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA
DA CIDADE DE SAO PAULO

"Art. 3 Os principios orientadores do Sistema Municipal de Cultura sao os seguintes:
| - respeito a diversidade das expressdes culturais;

11 - universalizagéo do acesso aos bens e servigos culturais;

1i1 - fomento & produgéo, difus&o e circulagéo de manifestagdes e bens culturais;

IV - cooperagao entre os entes federados e os agentes publicos e privados atuantes na area
cultural;

V - interagéo na execugéo das politicas, programas, projetos e agdes;

VI - transversalidade das politicas culturais e integragao intersetorial;

VII - autonomia dos entes federados e das instituigdes da sociedade civil;

Vil - democratizagio dos processos deciserios, com participagdo e controle social

IX- e das it

X - descentralizagéo articulada e pactuada da gestao, dos recursos e das agdes;

XI - ampliacdo dos recursos e publicos para a cultura.

L}
DO SISTEMA MUNICIPAL DE

Art. 4° O Sistema Municipal de Cultura tem como objefivo formular e implantar politicas publicas
de cultura democréticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes

Néo orgamentério
(definigéo)

Néo orgamentario

CULTURA da federagao, de forma a promover o desenvolvimento humano, social e econdmico, com pleno (definigao)
DA CIDADE DE SAO PAULO exercicio dos direitos culturais no ambito do Municipio.
Art. 5° Séo objetivos especificos do S\stema Mummpal de Cultura: Destaques: "partilha equilibrada dos recursos entre os diversos
um processo de na gestéo das politicas e dos recursos e regides"; "interagéo da cultura com as demais areas";
pubhccs da drea cultural; "instrumentos de gestéo para acompanhamento de avaliagéo";
Il - assegurar a partilha equilibrada dos recursos publicos da area cultural entre os diversos "parcerias entre os setores publico e privado nas éreas de gestéo e
segmentos artisticos e culturais e regides do Municipio; da promogao da cultura’.
" Ill- articular e implementar politicas publicas que promovam a interagao da cultura com as
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ?Aelmlac'f;;eas seu papel no processo de do incisoll e V -
CULTURA : orgamentarios

DA CIDADE DE SAO PAULO

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituigges municipais para a
formagéio, capacitagéo e circulagéo de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagao
técnicaea dos recursos e humanos

V - criar de gestéo para e avaliagéo das politicas piblicas de
cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura;

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas dreas de gestdo e de promog&o
da cultura.

n
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA
DA CIDADE DE SAO PAULO

Art. 6° Constituem instancias de e e
que compdem o Sistema Municipal de Cultura:

1- a Secretaria Municipal de Cultura, com as entidades da Administragao Municipal Indireta a
ela vinculadas;

1l - 0 Conselho Municipal de Politica Cultural;

111 - o Plano Municipal de Cultura, constante do Anexo Unico deste decreto;

IV — o Sistema Municipal de Financiamento & Cultura;

V - o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais;

VI - as outras instancias e mecanismos que venham a ser constituidos, conforme regulamento.
Parégrafo tnico. O Sistema Municipal de Cultura sera articulado com os demais sistemas
municipais ou politicas setoriais, em especial da educag@o, dos direitos humanos e cidadania, do

de gestao,

urbano, dos dos servios, da comunicagao, do turismo, do verde e
meio ambiente, do esporte, da assisténcia social, da satide, do trabalho e empreendedorismo e
das relagdes e conforme

inciso V - orcamentario

"0 Sistema Municipal de Cultura sera articulado com ()
educagéo, direitos humanos e cidadania, desenvolvimento urbano,
transportes, servigos, comunicag&o, turismo, verde e meio
ambiente, esporte, ass\slenc\a social, saide, trabalho e

relagdes e
conforme regu\amemagao como?

n
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA
DA CIDADE DE SAO PAULO

Art. 7° A Secretaria Municipal de Cultura constitui o érgéo gestor e coordenador do Sisterna
Municipal de Cultura

n
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA
DA CIDADE DE SAO PAULO

At 87 Sao
Cultura:

| - implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de
Culura, articulando os atores piblicos  privados no ambito do Municipio, bem como os 6rgaos

Ga Secretana Municipar Ge CUIUra, No ambito Go Sistera Municipal e

Inciso IV - orgamentario;
1X - orgamentario; XI -
orgamentario; XIl -
orgamentdrio; XV -

e entidades da Administragdo Municipal Direta e Indireta, visando a das agbes XVI -
cu\lura‘s orgamentario
- planejar, instituir, regulamentar, manter e aperfeigoar as politicas culturais, garantindo ampla
social e stdo

na
111 - instituir o Conselho Municipal de Politica Cultural como 6rgao de carater consultivo,
deliberativo e propositivo em questdes referentes a politica cultural municipal, que institucionaliza
arelagdo entre a Administragéo Municipal e os setores da sociedade civil ligados a cultura;

IV - convocar e realizar as Conferéncias Municipais de Cultura e participar das Conferéncias
Estadual e Nacional de Cultura, como instancias de formulag&o, avaliagéo e monitoramento das
politicas publicas de cultura que visam ao dialogo e & cooperagao institucional entre o Poder
Publico e a sociedade civil;

V - formular e implementar, com a participagéo da sociedade civil, 0 Plano Municipal de Cultura,
executando as metas e agdes culturais definidas no Anexo Unico deste decreto;

VI - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento & Cultura e captar
recursos, para projetos e programas especificos, perante 6rgaos, entidades e programas
internacionais, federais, estaduais e setor privado;
VII - colaborar com o de e que garantam a
transparéncia e avaliagao das politicas e recursos empregados na cultura;

VIl - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a diversidade étnica,
social e cultural do Municipio;

IX- I i os
as politicas publicas de cultura;

X - estruturar e integrar a rede de equipamentos culturais, democratizando a sua gestdo e
atuagéo;

XI - preservar e valorizar o patrimonio cultural do Municipio;

XII - pesquisar, registrar, classificar e difundir a documentagéo e os acervos artisticos, culturais e
histéricos de interesse do Municipio;

Xl - estruturar ¢ realizar cursos de formagao e qualiicagao profisiona nas dreas de criagao,

e agbes culturais, 0 acesso

VIl - colaborar com o desenvolvimento de indicadores e
instrumentos que garantam a transparéncia e avaliagéo das
politicas e recursos empregados na cultura;

mn
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
DE SAO PAULO

"Art. 9° O Plano Municipal de Cultura de S&0 Paulo & um documento transversal & mulfissetorial
de planejamento das politicas culturais do Municipio baseado na compreensao da cultura como
express&o simbdlica, cidada e econdmica, que contempla a diversidade das expressoes culturais
@ tem por finalidade promover o pleno exercicio da cidadania cultural e dos direitos culturais,

de gestao stica e com os demais entes
federados e a sociedade civil.

nao orgamentario
(definigao)

n
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
DE SAO PAULO

Art. 10° O Plano Municipal de Cultura teré a duragéo de 10 (dez) anos contados a partir da data
da publicagao deste decreto.

mn
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
DE SAO PAULO

Art. 11° O Plano Municipal de Cultura sera regido pelos seguintes principios:
| - promog&o e protegéo da diversidade das expressoes culturais;

- descentralizagao territorial da politica cultural;
IIl - expans&o e da de culturais;
IV - promog&o do direito & Cidade e da ocupag&o dos espagos publicos;
V - reconhecimento, protegéo e valorizagao dos bens e paisagens culturais do Municipio, em
suas dimensdes material e imaterial;
VI - formagao e capacitagao nos campos artistico e de gestéo cultural;
VII - promogao do acesso  fruigdo cultural;
VIl - estimulo & criago e a produgéo artistico-cultural;
IX - desenvolvimento da economia da cultura;
x pamcwpau;ao democratica da scmedade civil na gestac das politicas publicas de cultura;

e das i culturais para garantia da transparéncia e

do acesso a informag&o.

inciso Il; V; VI; XI -
oramentarios

Outras Observacoes
(Fonte: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2010/li112343.htm) - Sistema Nacional de
Cultura: criado em 2010. Conferéncia Municpal de
Cultura: realizada em ago/2013; Decreto do Sistema
Municipal de Cultura + anexo com Plano Municipal
de Cultura: novi2016



mn
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
DE SAO PAULO

Art. 12° Sao objetivos do Plano Municipal de Cultura:
1 - ser instrumento de gestdo a curto, médio e longo prazo das politicas, programas e agSes
voltados para a valorizagao, o fortalecimento e a promogao da cultura;

11 - ampliar e diversificar as fontes de recursos para implementagzo das politicas culturais;

1ll - reestruturar e regionalizar a Secretaria Municipal de Cultura, ampliando e qualificando o seu
quadro de servidores de modo a atender os desafios colocados pelas metas e agdes,

as normas e

IV - implantar e consolidar as instancias e de 50 social, consi as

dimensdes presencial e digital;

V - criar e disponibilizar informagGes e indicadores acerca do campo cultural no ambito municipal,
a éncia, 0 acesso & %o e a qualificagio continua das politicas

culturais;
VI - consolidar e icar a rede de culturais, as
territoriais e, de forma articulada, s iniciativas da sociedade civil;
VII - promover a apropriagéo dos espagos publicos com praticas e atividades artistico-culturais;
VIl - reconhecer, valorizar e preservar o patriménio histdrico e cultural do Municipio,
considerando as dimensdes material e imaterial;
X - catalogar, conservar e disponibilizar os acervos municipais para pesquisa, consulta e fruiga
X - consolidar as iniciativas de iniciagéo artistica e cultural;
XI - promover a formagao técnica e profissional nas areas artisticas, de gestéo e produgao
cultural;
XII - promover a formagao de piiblico, por meio de processos de mediagéo cultural vinculados
a0s acervos e programagao cultural;
XIIl - universalizar o acesso & cultura por meio de uma programagéo cultural integrada e

i a circulacio e difuséo dos bens e manif Ges artistico-culturais:

inciso III; V; VI; VII; VIII;
1X; X; XI5 XIE; X, XIV

Destaques: V - criar e disponibilizar informagaes e indicadores
acerca do campo cultural no 4mbito municipal, promovendo a
éncia, 0 acesso 4 i 40 e a qualificagéo continua

das politicas culturais; XV - promover a sustentabilidade das
iniciativas culturais e o potencial econémico da cultura.

m
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
DE SAO PAULO

Art. 13° A Secretaria Municipal de Cultura exerceré a fungao de coordenadora executiva do
Plano Municipal de Cultura, cabendo-he:
1 - a promogao de maior articulagdo da politica publica de cultura com as de outras 4reas da

50 Municipal, seu papel integrador e transformador para a
sociedade e para a promogao do direito & Cidade;
11 - 0 estabelecimento de cooperago entre os agentes publicos e a sociedade civil organizada,

os sociais, izagdes ndo is, setor e
as instituigdes universitarias e de pesquisa, para a implementag&o do Plano Municipal de
Cultura;

I-ai
previstas;

IV - a coordenago e realizagdo das Conferéncias Municipais de Cultura, visando ao debate e &
revisao sistematica das metas e agdes previstas no Plano Municipal de Cultura, com ampla
participagao do poder publico e da sociedade civil;

V-a do Sistema Municipal de e Indi Culturais. para

de parcerias égicas para a efetivagao das metas e agdes

incisos IV e V:
orgamentarios

v
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
FINANCIAMENTO A CULTURA

Art. 14° Fica criado o Sistema Municipal de Financiamento a Cultura, constituido pelo conjunto
de mecanismos de financiamento da cultura no ambito do Municipio.

v
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
FINANCIAMENTO A CULTURA

Art. 15° Compdem o Sistema Municipal de Financiamento & Cultura as seguintes fontes de
recurso, que receitas para a i 50 do Plano Municipal de Cultura:

1 - 0 Orgamento do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentéria Anual;

I - 0 Fundo Municipal de Cultura de S&o Paulo;

1l - o Fundo de Desenvolvimento Urbano — FUNDURB;

IV - o Fundo de Protegéo do Patriménio Cultural e Ambiental Paulistano - FUNCAP; V - o Fundo
Municipal de Preservagao do Patriménio Histérico e Cultural da Area do Projeto Luz -
FUNPATRI; VI - as transferéncias ou repasses financeiros oriundos de convénios celebrados
com os Governos Federal e Estadual, destinados & execugao de planos e programas de
interesse comum; VIl — as arrecadagdes de bilheteria;

VIl - o recolhimento de pregos publicos de servigos prestados pelas unidades da Prefeitura do
Municipio de S&o Paulo;

IX — os patrocinios e parcerias publico-privadas;

X-os st nacionais e i ionais e 0s recursos i da ajuda e

nacional e e de acordos ou
organizagdes da sociedade civil;
XI - as doagdes, legados ou subvengdes de pessoas fisicas ou juridicas, pblicas ou privadas,
nacionais, estrangeiras ou multinacionais;
Xl - as dotagdes ou créditos especificos, consignados no orgamento do Municipio;
Xl - as outras receitas a ele vinculadas.
Parégrafo Unico. Os Planos Plurianuais, as Leis de Diretrizes Orgamentarias e as Leis
Orgamentérias Anuais do Municipio disporéo sobre os recursos a serem destinados & execugao
das agBes e metas constantes do Anexo Unico deste decreto, a fim de viabilizar sua plena
execuggo.

orgamentario

FUNCAP; FUNPATRI; bilheteria e pregos publicos; patrocinios &
PPPs;

v
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
FINANCIAMENTO A CULTURA

Art. 16° A Secretaria Municipal de Cultura, na condigao de coordenadora executiva do Plano
Municipal de Cultura, deveré estimular a a0 dos de paraa
cultura, de forma a atender os objetivos deste decreto e elevar o total de recursos destinados ao
setor, para garantia do cumprimento das metas e agdes previstas.

v
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
INFORMAGOES E INDICADORES
CULTURAIS - SMIIC

Art. 17° Fica criado o Sistema Municipal de Informagaes e Indicadores Culturais —SMIIC, com
os seguintes objetivos:

1 - instituir sistema integrado de gestdo e acesso & informag#o que contribua para o planejamento
das politicas de cultura e para o fomento a participagéo cidada, disponibilizando, para consulta,
dados abertos sobre a realidade cultural do Municipio e as agdes da Secretaria Municipal de
Cultura;

11 - coletar, sistematizar e interpretar dados e estabelecer parametros & mensuragéo da atividade
no campo cultural que permitam a formulag&o, monitoramento, gestéo e avaliagao das politicas
culturais;

11l - mapear os espagos culturais, eventos, agentes e projetos por meio de sistema
georreferenciado com a agenda cultural da Cidade e as agdes existentes em cada territério;

IV - criar ivos e ivos que permitam o e avaliagdo das
politicas municipais de cultura assegurando ao Poder Pablico e & sociedade civil o
acompanhamento da implementago do Plano Municipal de Cultura;

V - conferir transparéncia aos investimentos publicos na érea da cultura, organizando e

os dados de maneira detalhada, acessivel e sistemtica, a partir
de categorias que facilitem a sua andlise;
VI - die ilizar dados. indi eoutras Ges relevantes para a izacdo da

orgamentario

11~ coletar, sistematizar e interpretar dados e estabelecer
parametros & mensuragdo da atividade no campo cultural que
permitam a formulagéio, monitoramento, gestéo e avaliagéo das
politicas culturais; IV - criar indicadores quantitativos e qualitativos
que permitam o monitoramento e avaliagao das politicas municipais
de cultura assegurando ao Poder Publico e & sociedade civil o
acompanhamento da implementagéo do Plano Municipal de
Cultura; VI - ibilizar dados, e outras i

relevantes para a caracterizagdo da demanda e oferta de bens
culturais, para a construgao de modelos de sustentabilidade e
adogéo de mecanismos de indugdo e regulagdo da atividade
econdmica no campo cultural.(=2?)

v
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
INFORMAGOES E INDICADORES
CULTURAIS - SMIIC

Art. 18° O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais - SMIIC terd as seguintes
caracteristicas

| - alimentagao e atualizagéo permanente de dados pela Secretaria Municipal de Cultura, de
forma colaborativa?

11 - declarag@o, armazenamento e exiragéo de dados por meio de processos informatizados?

11l - ampla publicidade e para as 5 esi

disponibilizadas para consulta em meios digitais.
§ 1° Os declarantes serdo responsaveis pela insergao de informagdes no sistema e por sua
veracidade

§ 2° As informagdes coletadas serdo processadas de forma sistémica e objetiva e deverdo
integrar o processo de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Cultura,

v
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
INFORMAGOES E INDICADORES
CULTURAIS - SMIIC

Art. 19° Cabera & Secretaria Municipal de Cultura desenvolver, implantar e manter o SMIIC,
pelo e pela 50 das Ses. Paragrafo unico.
A Secretaria Municipal de Cultura poderé promover parcerias e convénios com instituigoes

paraa e do SMIIC.

orgamentario

v
DO SISTEMA MUNICIPAL DE
INFORMAGOES E INDICADORES
CULTURAIS - SMIIC

Art. 20° Compete & Secretaria Municipal de Cultura monitorar e avaliar periodicamente o alcance
e eficacia das diretrizes, agdes e metas do Plano Municipal de Cultura. Paragrafo tnico. O
processo de monitoramento e avaliagéo do Plano Municipal de Cultura contara com a
participagao do Conselho Municipal de Politica Cultural, tendo o apoio de especialistas, técnicos,
agentes culturais, institutos de pesquisa, universidades, instituigdes, organizagdes e redes

orcamentario?

Vi
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21° As metas previstas no Anexo Unico deste decreto deveréo ser cumpridas no prazo de
vigéncia do Plano Municipal de Cultura e de acordo com os prazos previstos em cada uma das
acgdes especificas.

Algumas metas precisam
necessariamente de
orgamento e outras ndo

vi
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 22° O conjunto de agbes e metas do Plano Municipal de Cultura podera ser avaliado e

revisto periodicamente pela Secretaria Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de

Politica Cultural, a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a realizagéo das Conferéncias
ici de Cultura.

vi
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 23° O Poder Executivo dara ampla publicidade ao contetdo deste decreto, bem como &
realizagéo de suas diretrizes, metas e agdes, estimulando a transparéncia e o controle social em
sua execugao.

Depende de orgamento
para publicizar as agdes

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 24° Este decreto entraré em vigor na data de sua




