CﬁlyI_ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI N°17.756, DE 4 DE MARCO DE 2022
(Projeto de Lei n°® 1/22, do Executivo)

DispBe que, para o exercicio de 2021, os dias de afastamento
relativos as licengas para tratamento da sadde do servidor e por
motivo de doenga em pessoa da familia, faltas abonadas e
justificadas n&o serdo computados como auséncia para fins de
pagamento do Prémio de Desempenho Educacional, de que trata a
Lei n® 14.938, de 30 de junho de 2009.

RICARDO NUNES, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicGes que Ihe
séo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sesséo de 3 de marco de 2022,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Excepcionalmente, em razdo da pandemia decorrente da COVID-19, para o
célculo de valor do Prémio de Desempenho Educacional 2021, os dias de afastamento
relativos as licencas para tratamento da salde do servidor e por motivo de doenca em pessoa
da familia, faltas abonadas e justificadas ndo serdo computados como auséncia, desde que
cumpridos os requisitos dispostos no art. 2° da Lei n® 14.938, de 30 de junho de 2009.

Art. 2° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes
or¢camentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de marco de 2022, 469° da
fundacédo de Sao Paulo.

RICARDO NUNES, PREFEITO
JOSE RICARDO ALVARENGA TRIPOLI, Secretario Municipal da Casa Civil
EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE, Secretéria Municipal de Justica

Publicada na Casa Civil, em 4 de marco de 2022.
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