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PROJETO DE LEI 01-00310/2012 do Executivo.

(Encaminhado a Camara pelo Sr. Prefeito com o oficio ATL 66/2012).

“Dispbe sobre a criacdo de cargos de Assistente de Diretor de Escola no Quadro do
Magistério Municipal; altera a redac¢do do 8 30 do artigo 91 da Lei n° 11.434, de 12
de novembro de 1993, relativo a remuneracdo de servidores quando no exercicio
dos cargos de provimento em comissdo ali referidos; altera o valor da gratificacéo
de que trata o artigo 3° da Lei no 10.429, de 24 de fevereiro de 1988, devida aos
membros do Conselho Municipal de Educacgédo; institui Abono de Compatibilizag&o
para os servidores que especifica; acrescenta referéncias de vencimentos ao
Quadro do Magistério Municipal.

A Camara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

Art. 1°. Ficam criados, no Quadro do Magistério Municipal, do Quadro dos
Profissionais de Educacédo - QOPE, 360 (trezentos e sessenta) cargos de Assistente
de Diretor de Escola.

Art. 2°. Em decorréncia do disposto no artigo 1° desta lei, a quantidade de cargos
de Assistente de Diretor de Escola constante do Anexo I, Tabela “A”, Cargos de
Provimento em Comissédo do Quadro do Magistério Municipal, e do Anexo |11, Tabela
“A”, Enquadramento de Cargos de Provimento em Comissdo do Quadro do
Magistério Municipal - Situacdo Nova, ambos da Lei n° 14.660, de 26 de dezembro
de 2007, com a alteracéo introduzida pela Lei n°® 15.387, de 28 de junho de 2011,
fica alterada para 2.177 (dois mil, cento e setenta e sete) cargos.

Art. 3°. O § 3° do artigo 91 da Lei n°® 11.434, de 12 de novembro de 1993, passa a
vigorar com a seguinte redac¢ao:

8§ 3° O titular de cargo efetivo ou ocupante de funcédo, quando no exercicio de cargo
de que trata o “caput” deste artigo, perceberd, a titulo de remuneracao a diferenca
entre o respectivo padrdao de vencimentos de seu cargo efetivo ou funcdo e a
referéncia inicial do cargo, observado o grau que possuir.

Art. 4°. A gratificacdo de que trata o paragrafo Unico do artigo 3° da Lei n° 10.429,
de 24 de fevereiro de 1988, e alteracdo subsequente, passa a corresponder a 10%
(dez por cento) do valor da referéncia QPE-22-E, da Tabela da Jornada Basica de
40 horas de trabalho semanais — J-40, do Quadro do Magistério Municipal, do
Quadro dos Profissionais de Educagéo - QPE.

Art. 5°. Fica instituido Abono de Compatibilizacdo, a ser concedido mensalmente
aos servidores titulares de cargos de provimento em comissao de Auxiliar
Administrativo de Ensino, de Auxiliar de Secretaria e de Inspetor de Alunos, do
Quadro de Apoio & Educacdo, do Quadro dos Profissionais de Educacdo - QPE,
correspondente ao Abono Complementar instituido pelo artigo 3° da Lei n°® 15.490,
de 29 de novembro de 2011, de acordo com o limite fixado no Anexo | desta lei,
que sera apurado conforme a féormula AC=LF - PV, em que:

I - AC: valor do Abono de Compatibilizacéo;

Il - LF: limite fixado;

Il - PV: padrdo de vencimento.

8§ 1°. O Abono de Compatibilizacdo previsto neste artigo sera devido:

| - aos aposentados em cargos correspondentes aos cargos a que se refere o deste
artigo, bem como aos pensionistas, aos quais se aplica a garantia constitucional da
paridade;

Il - a partir da publicacdo desta lei e seu pagamento cessara a partir de 1° de maio
de 2014, ocasido em que ocorrera a sua extingao.

8§ 2°. O Abono de Compatibilizagdo de que trata este artigo ndo se incorporara aos
vencimentos, proventos ou pensfes para quaisquer efeitos e sobre eles nao incidira
vantagem alguma a que faca jus o servidor, vedado, assim, sua utilizacdo, sob



qualquer forma, para calculo simultaneo que importe acréscimo de outra vantagem
pecuniaria.

8§ 3°. Sobre o valor do Abono de Compatibiliza¢do incidir4d a contribuicdo para o
Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo Paulo — RPPS, prevista
na Lei n® 13.973, de 12 de maio de 2005.

Art. 6°. A Escala de Padrdes de Vencimentos do Quadro do Magistério Municipal, do
Quadro dos Profissionais de Educacdo — QPE, fica acrescida de 2 (duas)
referéncias, compreendendo os graus e valores constantes do Anexo Il desta lei.
Art. 7°. Em decorréncia do disposto no artigo 6° desta lei, as Tabelas “A” e “B” do
Anexo IV a que se refere o artigo 35 da Lei n° 14.660, de 2007, substituido pelo
Anexo Il a que se refere o artigo 17 da Lei n° 14.71 5, de 8 de abril de 2008, fica
substituido pelo Anexo Illl desta lei, na parte relativa ao Quadro do Magistério
Municipal.

Paragrafo Unico. A evolucdo funcional dos integrantes do Quadro do Magistério
Municipal nas referéncias acrescidas por esta lei sera disciplinada em regulamento,
observado o disposto nos incisos | e Il do “caput” do artigo 35 da Lei n° 14.660, de
2007, e nos 8 1° e 5° a 7° do mesmo artigo, bem como obedecidos os seguintes
critérios:

I - a evolucdo funcional sera feita mediante requerimento do servidor e estara
condicionada a apresentacao dos titulos a serem definidos no decreto regulamentar
previsto neste paragrafo;

Il - o enquadramento decorrente da evolucdao funcional surtira efeito a partir do
més da apresentacdo do requerimento e dos titulos a que alude o inciso | deste
paragrafo.

Art. 8°. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotacbes
orcamentérias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 9°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.”



Anexo | a que se refere o artigo 5° da Lei n°

Quadro de Apoio & Educagéo - Cargos de Provimento em Comiss3o

,de

Denominagéo do Cargo

Limite Fixado (LF)

Auxiliar Administrativo de Ensino
Auxiliar de Secretaria
Inspetor de Alunos

R$. 1.097,11

JAM/G cgs
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Anexo Il a que se refere o artigo 6° da Lei n°
Quadro dos Profissionais de Educago - QPE

Escala de PadrGes de Vencimentos do Quadro do Magistério Municipal

, de

MAGISTERIO MUNICIPAL

JORNADA BASICA DO PROFESSOR

REF/GRAUS | A B C D E
QPE-11 861,15 (917,12 197674 |1.040,30 11.107,88
QPE-12 917,12 976,74 11.040,30 |11.107,88 |1.179,87
QPE-13 976,74  11.040,30 [1.107,88 |1.179,87 |1.256,50
QPE-14 1.040,30 [1.107,88 11.179,87 |1.256,50 |1.338,21
QPE-15 1.107,88 [1.179,87 11.256,50 |1.338,21 |1.42521
QPE-16 1.179,87 11.256,50 [1.338,21 [1.42521 1.51794
QPE-17 1.256,50 [1.338,21 |1.42521 |1.517,94 |1.616,49
QPE-18 1.338,21 [1.42521 |1.517,94 |1.616,49 |1.721,65
QPE-19 1.425,21 [1.517,94 1161649 [1.721,65 |1.833,59
QPE-20 1.517,94 |1.616,49 |11.721,65 |1.833,59 |1.952,80
QPE-21 161649 [1.721,65 {1.833,59 [1.952,80 [2.079,62
QPE-22 1.721,65 |1.833,59 [1.952,80 |2.079,62 [2.214,80
QPE-23 1.833,59 [1.952,80 |2.079,62 12.214,80 |2.358,76
JORNADA BASICA DO DOCENTE/JORNADA ESPECIAL
AMPLIADA

REF/GRAUS |A B Cc D E
QPE-11 1.291,76 |1.375,78 |1.465,16 | 1.560,43 |1.661,85
QPE-12 1.375,78 |1.465,16 |1.560,43 | 1.661,85 |1.769,85
QPE-13 1.465,16 |1.560,43 11.661,85 |1.769,85 |1.884,89
QPE-14 1.560,43 [1.661,85 |1.769,85 |1.884,89 |2.007,42
QPE-15 1.661,85 11.769,85 |1.884,89 |2.007,42 [2.137,85
QPE-16 1.769,85 |1.884,89 [2.007,42 |2.137,85 [2.276,81
QPE-17 1.884,89 12.007,42 j2.137,85 |2.276,81 |2.424,91

de




QPE-18 2.007,42 |2.137,85 |2.276,81 |2.424,91 |2.582,55
QPE-19 2.137,85 |2.276,81 |2.424,91 |2.582,55 |2.750,35
QPE-20 2.276,81 |2.42491 |2.582,55 |2.750,35 |2.929,04
QPE-21 2.424,91 |2.582,55 |2.750,35 |2.929,04 13.119,53
QPE-22 2.582,55 |2.750,35 |2.929,04 [3.119,53 |3.322,30
QPE-23 2.750,35 |2.929,04 |3.119,53 |3.322,30 |3.538,25
JORNADA ESP.INTEGRAL DE FORMAGAO/JORNADA ESP.
INTEGRAL

REF/GRAUS | A B C D E
QPE-11 1.722,28 |1.834,24 |1.95347 |2.080,60 |2.215,76
QPE-12 1.834,24 |1.953,47 |2.080,60 |2.215,76 |2.359,72
QPE-13 1.953,47 |2.080,60 |2.215,76 [2.359,72 |2.513,00
QPE-14 2.080,60 |2.215,76 |2.359,72 [2.513,00 |2.676,44
QPE-15 2.215,76 |2.359,72 |2.513,00 [2.676,44 |2.85041
QPE-16 2.359,72 [2.513,00 |2.676,44 |2.850,41 |3.035,90
QPE-17 2.513,00 |2.676,44 |2.85041 |3.035,90 |3.233,00
QPE-18 267644 |2.850,41 |3.035,90 |3.233,00 [3.443,28
QPE-19 2.850,41 |3.035,90 |3.233,00 |3.443,28 |3.667,21
QPE-20 3.035,90 |3.233,00 |3.44328 |3.667,21 |3.90562
QPE-21 3.233,00 |3.443,28 |3.667,21 |3.905,62 |4.159,23
QPE-22 3.443,28 |3.667,21 |3.905,62 |4.159,23 |4.429,58
QPE-23 3.667,21 |3.805,62 |4.159,23 |4.429,58 |4.717,50
MAGISTERIO MUNICIPAL

JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 HORAS

REF/GRAUS | A B C D E
QPE-11 2.296,48 |2.44579 |2.604,83 |2.774,06 |2.954,44
QPE-12 2.445,79 |12.604,83 |2.774,06 |2.95444 |3.146,38
QPE-13 2.604,83 [2.774,06 |2.954.44 |3.146,38 |3.350,89




QPE-14 277406 12.95444 |3.146,38 |3.350,89 |3.568,66
QPE-15 2.954,44 13.146,38 |3.350,89 |3.568,66 |3.800,68
QPE-16 3.146,38 13.350,89 |3.568,66 |3.800,68 |4.047.80
QPE-17 3.350,89 |3.568,66 |3.800,68 [4.047,80 [4.310,89
QPE-18 3.568,66 |3.800,68 4.047,80 |14.310,89 |4.591,07
QPE-19 3.800,68 |4.047,80 |4.310,89 |4.591 ,07 14.88947
QPE-20 4.047,80 14.310,89 14.591,07 [4.889,47 |5.207,33
QPE-21 4.310,89 14.591,07 14.889,47 |5.207,33 |5.545,75
QPE-22 4.591,07 14.889,47 |5.207,33 |5.564575 |5.906,29
QPE-23 4.889.47 |5.207,33 |5.545,75 |5.906,29 |6.290,20
QPE 24 5.207,33 |5.545,75 |15.906,29 |6.290,20 |6.699,06
0OBS.: Aplica-se ao Secretario de Escola a tabela acima
MAGISTERIO MUNICIPAL

JORNADA BASICA DE 30 HORAS DE TRABALHO SEMANAIS
REF/GRAUS |A B C D E
QPE-11 1.722,28 |1.834,24 [1.953,47 |2.080,60 |2.215,76
QPE-12 1.834,24 |1.95347 12.080,60 |2.215,76 |2.359,72
QPE-13 1.953,47 12.080,60 {2.215,76 |2.359,72 |2.513,00
QPE-14 2.080,60 |2.215,76 |2.359,72 |2.513,00 |2.676,44
QPE-15 2.215,76 |2.359,72 12.513,00 {2.676,44 |2.850,41
QPE-16 2.359,72 [2.513,00 [2.676,44 |2.850,41 |3.035,90
QPE-17 2.513,00 12.676,44 |2.850,41 |3.035,90 |3.233,00
QPE-18 267644 12.85041 13.03590 |3.233,00 [3.443.28
QPE-19 2.85041 |3.035,90 13.233,00 |3.443,28 |3.667,21
QPE-20 3.035,90 {3.233,00 |3.443,28 |3.667,21 |3.905,62
QPE-21 3.233,00 13.443,28 |3.667,21 13.905,62 14.159,23
QPE-22 3.44328 13.667,21 |13.905,62 |4.159,23 |4.429,58
QPE-23 3.667,21 13.90562 {4.159,23 14.429,58 |4.717,50
JAM/GGSM/cgs
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Anexo lll a que se refere o artigo 7° da Lei n° , que substitui o Anexo lll da Lei n®
14.715, de 8 de abril de 2008, na parte relativa ao Quadro do Magistério Municipal.

Evolucdo Funcional |
Tabela “A” (Quadro do Magistério Municipal)

. Critérios Minimos
Denominagao do Cargo Ref.
Tempo ~Titulos

Professor de Educacio Infantil Na forma a ser
Professor de Educagéo Infantil estabelecida em decreto
e Ensino Fundamental |
a) Categoria 1 - QPE-11 0

QPE-12 3

QPE-13 5

QPE-14 8

QPE-15 12

QPE-16 16

QPE-17 20

QPE-18 22

QPE-19 25

QPE-20 28
b) Categoria 3 QPE-14 0

QPE-15 3

QPE-16 5

QPE-17 8

QPE-18 12

QPE-19 16

QPE-20 20

QPE-21 22

QPE-22 25

QPE-23 28

Professor de Ensino .
Fundamental 1| e Médio QPE-14
QPE-15
QPE-16
QPE-17
QPE-18
QPE-19
QPE-20
QPE-21
QPE-22 .
QPE-23

N DM =
BONBanovwo

Coordenador Pedagégico QPE-15
QPE-16
QPE-17
QPE-18
QPE-19
QPE-20

—
ORpOIWo




QPE-21 18
QPE-22 22
QPE-23 25
QPE-24 28
Diretor de Escola QPE-17 0
QPE-18 4
QPE-19 8
QPE-20 12
QPE-21 16
QPE-22 22
QPE-23 25
QPE-24 28
Supervisor Escolar QPE-18 0
QPE-19 5
QPE-20 10
QPE-21 15
QPE-22 22
QPE-23 25
QPE-24 28
Tabela “B"
Quadro do Magistério Municipal
. Critérios Minimos
Denominagéo do Cargo Ref.
Tempo Titulos
Professor de Educagao Infantil Na forma a ser
Professor de Educagao Infantil estabslecida em decreto
e Ensino Fundamental |
- Categoria 2 QPE-13 0
QPE-14 2
QPE-15 5
QPE-16 8
QPE-17 12
QPE-18 16
QPE-19 20
QPE-20 22
QPE-21 25
QPE-22 28

JAM/GGSMAcgs
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