CAI\AARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

SUBSTITUTIVO N° 10 AO PROJETO DE LEI 582/2017

Autoriza a alienacéo da participacdo societaria detida pelo Municipio de Sao Paulo na
S&o Paulo Turismo S.A., nas condi¢des que especifica; altera a Lei n° 4.236, de 26 de junho de
1952.

Art. 1° Fica o Executivo autorizado a alienar parte da participacdo societaria detida pelo
Municipio S&o Paulo na Sao Paulo Turismo S.A.- SPTuris.

§ 1° A alienacdo da participacdo societaria referida no "caput" deste artigo sera
realizada no ambito do Plano Municipal de Desestatizacdo, devendo ser precedida de consulta
plebiscitaria acompanhada dos devidos estudos técnico-operacionais, econémico-financeiros e
juridicos, sem prejuizo de outros estudos que se facam necessarios, a critério da
Administragdo Municipal.

§ 2° Poderdo ser alienadas participacéo societaria até o limite de 49% da participagao
societaria, de forma que o Municipio de S&o Paulo detenha, no minimo, 51% da participacao.

§ 3° A participacdo majoritaria do Municipio faz-se necesséria para garantir o controle
da politica publica de turismo pelo Poder Publico Municipal.

8§ 4° O recurso da alienagdo nos termos do §2° devera ser integralmente aportado em
investimentos na infraestrutura dos ativos da SPTuris.

§ 5° Previamente aos estudos de que trata o caput deste artigo devera ser formulada
consulta ao CONPRESP tendo em vista a indicagdo da area para tombamento.

8§ 6° A SPTuris devera fornecer, em tempo habil, a Secretaria Municipal de
Desestatizacdo e Parcerias as informacdes necessarias ao procedimento de alienacdo da
participag&o societaria ora autorizada.

§ 7° A Administracdo Municipal promovera a ampla divulgacdo das informacgfes
relativas a alienacdo, mediante a publicacdo, no Diario Oficial da Cidade, de sua justificativa e
dos elementos que permitam a analise da situagdo econfmica, financeira e operacional da
empresa.

Art. 2° A alienagéo a que se refere o artigo 1° desta Lei sera regida de acordo com as
normas da Lei Federal n® 8.666/93, em especial seu artigo 19, e da Lei Organica do Municipio,
em especial os artigos 86 e 112.

Art. 3° Os contratos firmados com fundamento na autorizagcdo constante desta lei
poderdo prever o emprego de mecanismos privados de resolucdo de conflitos deles
decorrentes ou a eles relacionados, inclusive mediacdo e arbitragem, para dirimir questbes
referentes a direitos patrimoniais disponiveis.

Art. 4° As atividades de promoc¢do do turismo e a realizagdo de eventos culturais,
artisticos e religiosos na cidade de Sao Paulo, atualmente exercidas pela SPTURIS, passarao,
com a sua desestatizacdo, mesmo que parcial, a ser exercidas por Empresa Publica, a ser
criada no prazo de 60 dias a partir da publicacdo desta Lei, a qual absorvera o funcionalismo
concursado atual da SPTURIS.

Art. 5° A Prefeitura, na qualidade de acionista majoritaria, garantirda a manutengéo do
calendario de eventos ja instituido no Municipio de Sao Paulo.



§ 1° Inclui-se no calendario referido no caput deste artigo a realizacdo do Carnaval,
eventos religiosos e outros, nos quais a Prefeitura utilizard gratuitamente a quadra 283
(duzentos e oitenta e trés) do imovel, na qual estdo localizados o Polo Cultural e Esportivo
Grande Otelo- Sambddromo e as areas de concentracdo e dispersdo de escolas de samba,
mediante a instituicdo de 6nus real ou concessao de direito de uso pela SPTuris ou sucessora.

§ 2° A utilizag8do prevista no § 1° deste artigo sera de 75 (setenta e cinco) dias por ano,
consecutivos ou nao, ndo cumulativos, conforme programacédo prévia a ser acordada entre o
Poder Executivo e a SPTuris ou a sua sucessora.

§ 3° A utilizacdo da quadra 283 (duzentos e oitenta e trés) prevista no §1° deste artigo
para eventos religiosos poderd ser substituida, a critério do Municipio de S&o Paulo, pela
utilizacdo de auditérios ou saldes de eventos, localizados na quadra 284 (duzentos e oitenta e
quatro), com capacidade para, no minimo, 800 (oitocentas) pessoas.

Art. 6° A empresa publica de turismo a ser criada, nos termos do artigo 4°, tera por
finalidade planejar, coordenar e fomentar as acdes do negdcio turismo, objetivando a sua
expanséo, a melhoria da qualidade de vida das comunidades, a geracdo de emprego e renda e
a divulgacao do potencial turistico do Municipio, competindo-lhe:

a) formular planos e coordenar a politica municipal de turismo e supervisionar sua
execucao;

b) formular planos e programas em sua area de competéncia observando as diretrizes
gerais do planejamento institucional do Municipio;

c) propor a politica municipal de turismo e demais planos, programas e projetos
municipais relacionados com o apoio e o incentivo ao turismo;

d) propor o calendario oficial de eventos turisticos do Municipio;

e) implementar e coordenar a execugéo da politica municipal de turismo;
f) planejar, promover e avaliar o desenvolvimento do turismo no Municipio;
g) promover e divulgar os produtos turisticos do Municipio;

h) propor normas relacionadas ao estimulo e ao desenvolvimento do turismo, no &mbito
de sua competéncia;

i) exercer a supervisdo das atividades dos 6rgaos e das entidades da sua area de
competéncia;

j) exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. Serdo competéncias exclusivas do Poder Puablico municipal exercer o
controle da politica de turismo, nos termos do caput deste artigo.

Art. 7° Além das competéncias dispostas no artigo 5° desta Lei, caberd a empresa de
turismo:

a) a locacdo, comodato, permuta, arrendamento ou qualquer forma de cessdo para
terceiros de area de sua propriedade, ou ainda, areas que a S&o Paulo Turismo S/A detenha a
posse, para a realizacdo de eventos de qualquer espécie, bem como para a exploragao
comercial de qualquer atividade autorizada pela sociedade;

b) a producdo, divulgacdo e organizacdo de eventos de qualquer espécie, realizados
pela sociedade ou por terceiros;

c) O fornecimento e ou comercializacdo de infraestrutura, contratacbes artisticas,
servicos, materiais relacionados a producao e realizacdo de eventos em geral, organizados ou
nao pela sociedade;

d) A construcdo e reforma de qualquer tipo de edificacdo em sua propriedade ou de
terceiros;

e) A exploracdo comercial direta, ou por meio de terceiros, referente a publicidade,
merchandising, midia e telecomunicac¢des de quaisquer espécies;
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f) A execucao de politica, a promocédo e a exploracdo do turismo e atividades afins no
Municipio de Sao Paulo;

g) O licenciamento de marcas de sua titularidade;

h) O apoio ou patrocinio de projetos ou eventos de interesse social, turistico ou cultural
e outros similares;

i) A concessdo a terceiros de quaisquer tipos de direitos que recaiam sobre a
exploragdo comercial das areas de sua propriedade ou posse;

i) A exploracao comercial direta, ou por meio de terceiros, de materiais relacionados a
cidade de S&o Paulo;

k) A prestacdo de servicos de consultoria especializada nas areas de turismo e
eventos.

Art. 8° Por decorréncia das alteracdes desta Lei, a Diretoria da SPTuris tera o prazo de
60 (sessenta) dias para promover as alteracdes estatutarias e contratuais necessarias.

Art. 9° A SPTURIS devera observar, no minimo, 0s seguintes requisitos de
transparéncia:

| - elaboracédo de carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de Administracéo,
com a explicitacdo dos compromissos de consecucdo de objetivos de politicas publicas, em
atendimento ao interesse coletivo ou ao imperativo de seguranca nacional que justificou a
autorizacdo para suas respectivas criagcdes, com definicdo clara dos recursos a serem
empregados para esse fim, bem como dos impactos econémico-financeiros da consecugéo
desses objetivos, mensuraveis por meio de indicadores objetivos;

Il - adequacgédo de seu estatuto social a autorizacdo legislativa de sua criacao;

lll - divulgagdo tempestiva e atualizada de informagfes relevantes, em especial as
relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados econémico-
financeiros, comentarios dos administradores sobre o desempenho, politicas e praticas de
governanca corporativa e descricdo da composicdo e da remuneragédo da administragao;

IV - elaboracdo e divulgacdo de politica de divulgagcdo de informacdes, em
conformidade com a legislagdo em vigor e com as melhores préticas;

V - elaboragéo de politica de distribuicao de dividendos, a luz do interesse publico que
justificou a criagdo da empresa publica ou da sociedade de economia mista;

VI - divulgacdo, em nota explicativa as demonstragbes financeiras, dos dados
operacionais e financeiros das atividades relacionadas & consecucédo dos fins de interesse
coletivo ou de seguranca nacional;

VII - elaboragdo e divulgacdo da politica de transac6es com partes relacionadas, em
conformidade com os requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e
comutatividade, que devera ser revista, no minimo, anualmente e aprovada pelo Conselho de
Administracao;

VIIl - ampla divulgagdo, ao publico em geral, de carta anual de governanca corporativa,
gue consolide em um Unico documento escrito, em linguagem clara e direta, as informacgfes de
que trata o inciso IlI;

IX - divulgacéo anual de relatério integrado ou de sustentabilidade.

§ 1° O interesse publico da empresa publica e da sociedade de economia mista,
respeitadas as razdes que motivaram a autorizacdo legislativa, manifesta-se por meio do
alinhamento entre seus objetivos e aqueles de politicas publicas, na forma explicitada na carta
anual a que se refere o inciso | do caput.

§ 2° Quaisquer obrigacdes e responsabilidades que a empresa publica e a sociedade
de economia mista que explorem atividade econdmica assumam em condi¢des distintas as de
qualquer outra empresa do setor privado em que atuam deverao:
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| - estar claramente definidas em lei ou regulamento, bem como previstas em contrato,
convénio ou ajuste celebrado com o ente publico competente para estabelecé-las, observada a
ampla publicidade desses instrumentos;

Il - ter seu custo e suas receitas discriminados e divulgados de forma transparente,
inclusive no plano contabil.

§ 3° Além das obriga¢Bes contidas neste artigo, as sociedades de economia mista com
registro na Comisséo de Valores Mobiliarios sujeitam- se ao regime informacional estabelecido
por essa autarquia e devem divulgar as informacgdes previstas neste artigo na forma fixada em
suas normas.

§ 4° Os documentos resultantes do cumprimento dos requisitos de transparéncia
constantes dos incisos | a IX do caput deverdo ser publicamente divulgados na internet de
forma permanente e cumulativa.

Art. 10. A empresa publica e a sociedade de economia mista adotardo regras de
estruturas e praticas de gestéo de riscos e controle interno que abranjam:

| - acdo dos administradores e empregados, por meio da implementagao cotidiana de
praticas de controle interno;

Il - area responsavel pela verificacdo de cumprimento de obrigacdes e de gestao de
riscos;

Il - auditoria interna e Comité de Auditoria Estatutario.

§ 1° Deverd ser elaborado e divulgado Cddigo de Conduta e Integridade, que disponha
sobre:

| - principios, valores e missédo da empresa publica e da sociedade de economia mista,
bem como orientacdes sobre a prevencdo de conflito de interesses e vedacdo de atos de
corrupcgéo e fraude;

Il - insténcias internas responsaveis pela atualizacdo e aplicacdo do Coédigo de
Conduta e Integridade;

[l - canal de denuncias que possibilite o recebimento de dendlncias internas e externas
relativas ao descumprimento do Cdédigo de Conduta e Integridade e das demais normas
internas de ética e obrigacionais;

IV- mecanismos de protecdo que impecam qualquer espécie de retaliacdo a pessoa
que utilize o canal de dendncias;

V - sanc¢Bes aplicAveis em caso de violacdo as regras do Codigo de Conduta e
Integridade;

VI - previsdo de treinamento periddico, no minimo anual, sobre Cédigo de Conduta e
Integridade, a empregados e administradores, e sobre a politica de gestdo de riscos, a
administradores.

§ 2° A area responsavel pela verificagdo de cumprimento de obrigacdes e de gestéo de
riscos devera ser vinculada ao diretor-presidente e liderada por diretor estatutario, devendo o
estatuto social prever as atribuicdes da éarea, bem como estabelecer mecanismos que
assegurem atuacéo independente.

§ 3° A auditoria interna devera:

| - ser vinculada ao Conselho de Administracéo, diretamente ou por meio do Comité de
Auditoria Estatutario;

Il - ser responséavel por aferir a adequagdo do controle interno, a efetividade do
gerenciamento dos riscos e dos processos de governanga e a confiabilidade do processo de
coleta, mensuracéo, classificacdo, acumulacao, registro e divulgacdo de eventos e transagoes,
visando ao preparo de demonstracdes financeiras.

§ 4° O novo estatuto social devera prever, ainda, a possibilidade de que a area de
compliance se reporte diretamente ao Conselho de Administracdo em situacdes em que se
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suspeite do envolvimento do diretor-presidente em irregularidades ou quando este se furtar a
obrigacao de adotar medidas necessarias em relacdo a situacao a ele relatada.

Art. 11. A alinea "c" do artigo 1° da Lei n°® 4.236, de 26 de junho de 1952, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°

c) avenida sul de contorno do Campo de Marte com a largura de 30,00m, numa
extensdo aproximada de 2.300,00m, entre a ponte da Casa Verde e a praga ao norte da
Ponte das Bandeiras." (NR)

Art. 12. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéao.
Antonio Donato

Vereador

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 02/12/2017, p. 106

Para informac6es sobre o projeto referente a este documento, visite o site www.camara.sp.gov.br.
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